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FE DE ERRATAS

Con fecha 18 de Agosto de 2014, en sesion Ordinaria N%2, fue entregado al Honorable
Concejo Municipal el Informe de Evaluacién de Planes, Programas, Presupuesto e Inversion
Municipal; referido al 1&* Semestre del afio 2014.

Al efectuar una revision, posterior a la entrega del citado Informe, se detectd la presencia de
errores involuntarios en su presentacion, los que se informan por medio de la presente fe de

erratas:

7)

Pagina N° 9 del Informe

DONDE DICE:

1.2.4 PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 03, ACTIVIDADES MUNICIPALES
1. ANIVERSARIO COMUNA DE PADRE LAS CASAS.
La ejecucion de este programa estd proyectada para el Segundo Semestre del afio 2014.
PRESUPUESTO M$ o
CcobiGo NOMBRE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | ° AVANCE
122 ____|_ BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO_ | _20000) ~ 26000\ _______ 0 _____0%]
22 08 SERVICIOS GENERALES 20.000 26.000 0 0%
TOTAL 20.000 26.000 0 0%
2. CELEBRACION DEL DiA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL
La ejecucion de este programa esté proyectada para el Segundo Semestre del afio 2014.
PRESUPUESTO M$ o
cobiGo NOMBRE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | ° AVANCE
EZ BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO___ | __ 2800] 2800 o _____ 0%
22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2.800 2.800 0 0%
TOTAL 2.800 3.230 3.220 0%

3.

CELEBRACION DIAS CONMEMORATIVOS NACIONALES 2014

El programa comprende la realizacién de diferentes actividades de participacion de organizaciones de la comuna,
fuerzas vivas y establecimientos educacionales. De este modo, durante el afio 2014 se realizé la Celebracién de las
Glorias Navales, realizado el dia 19 de Mayo; para la ocasion se trasladé desde Talcahuano, una delegacion de la
Armada y se contd con la activa participacion de Jardines Infantiles, Escuelas Municipales y Particular ademas de

masiva participacién de los vecinos, agrupaciones comunitarias y autoridades comunales, provinciales y regionales.
PRESUPUESTO M$
cobico NOMBRE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | © AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 12.360 12.360 9.960 81%
[21.04" ~  [OTRASGASTOSENPERSONAL "~ 77" 7[ "12360| 12360 | 9960 | 81% |
2 BIENES'Y SERVICIOS DECONSUMO ~~ ~~ ~ =~~~ [ 77 5245] " 5245 | 1665 32% |
|22.01 | ALIMENTOS YBEBIDAS [~ 550 550 | 550 | 100% |
[22.02” ~ " [ TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO ~~ ~~~~~~ "~ [ "7 50| 80| T of 7T 0%
2203~ [ COMBUSTIBLES YLUBRICANTES ~ ~~~~~~ =~~~ [ 777 700" 70| T o T T 0%
|22.04 | MATERIALESDEUSOOCONSUMO [ 260 20| o] 0%
[22.07" " " [PUBLICIDADYDIFUSION ~~~~ "~~~ "~~~ """ 7 600 " 600 | T o T T 0%
2208 [ SERVICIOS GENERALES | 1700 1700 1.020 | o 60% |
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE N
22.12 CONSUMO 2.015 2.015 95 5%
TOTAL 17.605 17.605 11.625 66%
| TOTAL ACTIVIDADES MUNICIPALES |  40.405 | 40.405 | 11.625 | 29% |




DEBE DECIR:

1.2.4 PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 03, ACTIVIDADES MUNICIPALES
1. ANIVERSARIO COMUNA DE PADRE LAS CASAS.
La ejecucion de este programa estd proyectada para el Segundo Semestre del afio 2014.
PRESUPUESTO M$
cobiGo NOMBRE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | * AVANCE
R BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO___ | 20000 20000 o 0%
22 08 SERVICIOS GENERALES 20.000 20.000 0 0%
TOTAL 20.000 20.000 0 0%
2. CELEBRACION DEL DiA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL
La ejecucion de este programa estd proyectada para el Segundo Semestre del afio 2014.
PRESUPUESTO M$ o
cobiGo NOMBRE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | * AVANCE
122 ____|_ BIENES Y SERVIGIOSDECONSUMO | __ 2800 2800 0| _____0%]
22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2.800 2.800 0 0%
TOTAL 2.800 2.800 0 0%

3.

CELEBRACION DIAS CONMEMORATIVOS NACIONALES 2014

El programa comprende la realizacion de diferentes actividades de participacion de organizaciones de la comuna,
fuerzas vivas y establecimientos educacionales. De este modo, durante el afio 2014 se realiz6 la Celebracién de las
Glorias Navales, realizado el dia 19 de Mayo; para la ocasion se trasladé desde Talcahuano, una delegacion de la
Armada y se cont6 con la activa participacion de Jardines Infantiles, Escuelas Municipales y Particular ademas de

masiva participacién de los vecinos, agrupaciones comunitarias y autoridades comunales, provinciales y regionales.
PRESUPUESTO M$
cobico NOMBRE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | © AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 12.360 12.360 9.960 81%
[21.04" = " [OTRAS GASTOSENPERSONAL "7 """ 7["12360]| 12360 | 9960 | ¢ 81% |
(22 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 5245 | 5245 1665 32% |
[22.01° " T [ALMENTOS YBEBIDAS ~~ T T T T TTT 550 T 550 | 550 [ 100% |
22,02 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 50|  so| o] 0%
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | = o 70| o] = 0%
[22.04” ~ " [ MATERIALESDEUSOOCONSUMO ~~ =~ 7[ 777 260 T 20| 77 of T 0%
22,07  |PUBLICIDADYDIFUSION [ 600 00| o] 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 1700 1700 | 1020 ¢ 60% |
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE
22.12 CONSUMO 2.015 2.015 95 5%
TOTAL 17.605 17.605 11.625 66%
TOTAL ACTIVIDADES MUNICIPALES 40.405 40.405 11.625 29%

FQB



Pagina N° 30 del Informe

DONDE DICE:
2, PRESUPUESTO MUNICIPAL: INVERSIONES
TOTAL INVERSIONES ANO 2014 | 1.536.939 344.298
TOTAL INVERSIONES DE ANOS ANTERIORES |  870.786 870.776
TOTAL | 2.407.725 1.215.074
DEBE DECIR:
2. PRESUPUESTO MUNICIPAL: INVERSIONES
TOTAL INVERSIONES ANO 2014 | 1.552.439 344.298
TOTAL INVERSIONES DE ANOS ANTERIORES |  870.786 870.776
TOTAL | 2.423.225 1.215.074

FQB.
Distribucién:
L] Concejo Municipal (07)

L] Secretaria Municipal
L] Archivo Secpla.

FRANCISCA QUEUPUMIL BURGOS
PROFESIONAL SECPLA
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

INTRODUCCION

El presente informe corresponde a la evaluacién, programatica y presupuestaria del Primer Semestre
del afio 2014 y a través de él, se da respuesta a lo estipulado en el Art. 21 Letra C, Ley N° 18.695,
Organica de Municipalidades en donde se indica que:

La Secretaria Comunal de Planificacion desempefara funciones de asesoria del Alcalde y del
Concejo, en materias de estudios y evaluacion, propias de las competencias de ambos 6rganos
municipales.

En tal caracter, le corresponderan, entre otras, las siguientes funciones:

c) Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto
municipal, e informar sobre estas materias al concejo, a lo menos semestralmente;

Para la ejecucién presupuestaria, la informacion se presenta detalladamente y en miles de pesos,
considerando para ello Ingresos Percibidos y Gastos Obligados hasta el 30 de Junio 2014, de los
Servicios de Educacién Municipal, Departamento de Salud Municipal, Servicio Cementerio Municipal
y Municipalidad. Adicionalmente se presenta una descripcion del destino que tuvieron los recursos y
los principales resultados alcanzados durante el periodo, en los casos que corresponda.
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.1 PRESUPUESTO MUNICIPAL: INGRESOS PERCIBIDOS

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ % AVANCE
INICIAL VIGENTE PERCIBIDO

03 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA

REALIZACION DE ACTIVIDADES 2.051.155 2.051.155 1.720.039 84%
03.01 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 676.816 676.816 343.746 51%
03.02 PERMISOS Y LICENCIAS 1.202.329 1.202.329 1.294.074 108%
03.03 PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL — ART. 37

DL.N¢ 3.063, DE 1979 172.000 172.000 82.219 48%
03.99 OTROS TRIBUTOS 10 10 0 0%
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 545.260 701.152 343.899 49%
05.01 DEL SECTOR PRIVADO 220.010 220.010 0 0%
05.03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 325.250 481.142 343.899 71%
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 7.020 7.020 6.188 88%
06.01 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 10 10 0 0%
06.03 INTERESES 7.000 7.000 6.188 88%
06.99 OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 10 10 0 0%
07 INGRESOS DE OPERACION 45.010 45.010 0 0%
07.01 VENTA DE BIENES 10 10 0 0%
07.02 VENTA DE SERVICIOS 45.000 45.000 0 0%
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 6.020.835 6.020.835 2.731.503 45%
08.01 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS

MEDICAS 23.100 23.100 0 0%
08.02 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 132.123 132.123 63.269 48%

PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL — ART.
08.03 38 D.L. N°3.063, DE 1979 5.857.018 | 5.857.018 | 2.654.773 45%
08.04 FONDOS DE TERCEROS 2.410 2.410 1.389 58%
08.99 OTROS 6.184 6.184 12.072 195%
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 10.070 165.152 238.314 144%
10.01 TERRENOS 10 155.092 226.921 146%
10.02 EDIFICIOS 10 10 0 0%
10.03 VEHICULOS 10.010 10.010 2.100 21%
10.04 MOBILIARIO Y OTROS 10 10 415 4150%
10.05 MAQUINAS Y EQUIPOS 10 10 0 0%
10.06 EQUIPOS INFORMATICOS 10 10 155 1550%
10.99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 10 10 8.723 87230%
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 40.010 40.010 886.660 2216%
12.06 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS 10 10 0 0%
12.10 INGRESOS POR PERCIBIR 40.000 40.000 886.660 2217%
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 270 1.171.524 445.615 38%
13.01 DEL SECTOR PRIVADO 20 20 0 0%
13.03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 250 1.171.504 445615 38%
15 SALDO INICIAL DE CAJA 87.000 1.783.047 1.783.047 100%

TOTAL 8.806.630 11.984.905 8.155.265 68%




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2.1 PRESUPUESTO MUNICIPAL, GASTOS OBLIGADOS POR AREA DE GESTION
AREAS DE GESTION'
CODIGO DENOMINACION 01 02 03 04 05 06 TOTAL

21 GASTOS EN PERSONAL 946.028 267.210 9.960 | 1.017.601 0 73.320 2.314.119
2101 |F PERSONALDE PLANTA |~ 883242 ol o o] ol o 583.242 |
2102 |F PERSONALACONTRATA |~ 117195 ol o o] ol o 117.195 |
2103~~~ " | OTRASREMUNERACIONES ~ "~~~ " 7[ 77777434 77T o~ ° o "7 o] T o Tl T 128.114 ]
2104 | OTRASGASTOSENPERSONAL |~ 117.476| 267210 9960 | 1.017.601| o] 73320 1.485.567 |
22~ 777777 77| 'BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO ~~ ~ ~~~~ | 77" " 1022329 | 2145057 | 1665 90771 | T o - 11079 3.270.901 |
2201 "7 T |ALIMENTOSYBEBIDAS T T T T T T[T T T I o~ ° 550 | 5641 X o 7 837 | " 7.2%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 177 2553 o] 1023 o] 500  4.253
2203~~~ " | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES [~~~ 77~ 43699 | T 45041 |77 o " 2284 T o 7~ 3600 94.624 |
2204~~~ T | MATERIALESDE USOOCONSUMO [~~~ "7~ 73004 | T ° 25924 | T 7 0| "~ T28377| T o~ " 4904 "7 132.299
2205 ~ |SERvICIOSBAsicos | " 238e15| 439403 o 600 o] 256 [ 678.874 |
2206 | MANTENIMIENTOYREPARACIONES [~~~ 77~ 28026 | 9745 | 77 o 77 o] T I 37.771 ]
2207 T PUBLICIDAD YDIFUSION ~~~~ ~~ "~~~ "~ "7 [~~~ "7~ 23035 | 77 o~ ° o " 964 | T o 7 983 T 24.982 ]
2208 | SERVICIOS GENERALES |~ a72731| 1622391 | 1.020| 50718 ol o 2.146.860 |
2209 T T |ARRENDOS T TTTTTTToITTToTT 56762 | o777 o " 1005 T R 57.767 |
2210~~~ " |'SERVICIOS FINANCIEROS YDE SEGUROS |~~~ ~ 4086 | ° o~ ° o "7 o] T I 14.056 |
2211 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES | 60.403 | ol o o] of o] e 60.403 |
T T T T T T T T OTROSGASTOSENBIENESYSERVICIOSDE [~ T T T T T T T T T T T T T T et
2212 CONSUMO 11.533 0 95 160 0 0 11.788
24 | TRANSFERENCIASCORRIENTES |  657.029| 80.797 | 0| 152185 42,050 | ¢ 92920 | 1.024.981 |
2401 """ T |ALSECTORPRIVADO ~ T T T[T o~~~ go7e7 | T 0| "~ 152185| 42050 | 92920 367.952 |
2401001 | F FONDOS DE EMERGENCIA |~ o] ol o] 5367| | | 5367]
2401004 | ORGANIZACIONES COMUNITARIAS [ 77777777 o T 777 o777 0| " 30793| 7050 8800 44,643
2401005 | OTRAS PERSONASJURIDICAS PRIVADAS |~~~ "~ 7777 o "7 7 o~ ° o "7 6.000| 35.000 | ¢ 86.120 | 127.120']
2401007 | ASISTENCIA SOCIAL APERSONAS NATURALES | ol ol 0| 63368 ¢ o] o] e 63.368 |
2401008  |F PREMIOSYOTROS [T 7 o 7~ o~ 0| 1510 X o] o T 15.510 |
2401999 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTORPRIVADO |~~~ 77 o~~~ go7e7 | T 0 "~ 311a6| T o Tl T 111.943
2403 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS | e57.029| ol o o] ol o 657.029 |
2403002 ~ |ALOSSERVICIOSDESALUD'™ [~ 777 7% 3| o~ o o ol o] 7 963 |
2403002001 | MULTASLEYDE ALCOHOLES™ ~ [ 77777 77% 93| T~ o~ ° o "7 o] T of o TTT 963
2403080 | ALASASOCIACIONES' [~ 11379 ol o o] of o 11.379 |
T T T T T T T T T ALAASOCIACION CHILENADE ~ ~ ~ T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T e e T e e T
24 03 080 001 MUNICIPALIDADES 3.739 0 0 0 0 0 3.739
2403080002 | AOTRASASOCIACIONES' [~ 7 7639 ol o o] ol o] 7839
T T T T T T T T TTALFONDO COMUNMUNICIPAL - PERMISOSDE |~~~ | " T T T Tttt T et
24 03 090 CIRCULACION ' 512.593 0 0 0 0 0 512.593
2403090001  |APORTEANOVIGENTE' [~ "si2593| o~ o o ol "o 512.593 |
2403092 | ALFONDO COMUN MUNICIPAL -MULTAS T~~~ [~~~ "~ "7 6285 o~ ° o "7 o] T of T T T 0T T T T T kass
2403092001 | ART.14,N°6LEYN°18695" | ¢ 6285 ol o o] of o] = 6.285]
2403099 | AOTRASENTIDADESPUBLICAS'™ [~~~ 777 10534 | 77 o 77 o 77 o] T T I 10.534 |

1 (01) “Gestién Interna”, (02) “Servicios a la Comunidad”, (03) “Actividades Municipales”, (04)”Programas Sociales”, (05) “Programas Recreacionales”, (06) “Programas Culturales”.




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2.1 PRESUPUESTO MUNICIPAL, GASTOS OBLIGADOS POR AREA DE GESTION
AREAS DE GESTION'

CODIGO DENOMINACION 01 02 03 04 05 06 TOTAL
2403100 A OTRAS MUNICIPALIDADES 15.276 0 0 0 0 0 15.276
2403101 | ASERVICIOS INCORPORADOS ASUGESTION® |~ 100.000| o o o] ol o 100.000 |
2403101001  |AEDUCACION® | """ ""4o00000| o o o] ol o 100.000 |
26 " | OTROSGASTOSCORRIENTES ~~~~~~~~ [~~~ 77 16.051 | 7 ol """ 77 o~~~ o "~ T T I 16.051
2601 | DEVOLUCIONES [T 96| o o o] ol o 906 |
T T T T T T T T T COMPENSACIONES PORDANOSATERCEROS |~~~ | T T Tttt Tttt Tttt
26 02 Y/O A LA PROPIEDAD 13.771 0 0 0 0 0 13.771
2604~~~ " | APLICACION FONDOS DE TERCEROS ~ |~~~ 7 1374 77 o~~~ 7 o~~~ o T T o "o T 1374
29 777" " 7'ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS |~~~ ~ 57492 | T T 30| 7 o~ " 638 X [ Y 58.220 |
2904~~~ " T MOBILIAROYOTROS ~ T T T T T T T TN 4402 |” T T ol """ 77 I 34477 T T T ) N 2T
2905 | MAQUINASYEQuUIPOS [ 7 34968 | 30| o o] of o] 35.358 |
2906 T |E EQUIPOS INFORMATICOS ~ ~~~~ "~~~ "7 7 77 1498 |~~~ ° ol """ 77 o~~~ 205 [T T T T T I 11.793
2907  |F PROGRAMAS INFORMATICOS | ¢ 6325 o o | of o] 6325
31 77 " T |INICIATIVASDEINVERSION ~ " [~ " e43325| 130.823| 0| " 318518 ~ 122400 "o ~~ 1.215.075 |
3102 T T TF PROYECTOS ~ T T T T T T T T[T T T T e43325| 130823 T 0|~ " 318518| 122409 " " "o "~ 1.215.075 |
3102001 | GASTOS ADMINISTRATIVOS [~~~ o o o | “es0| o 250 |
3102002 | CONSULTORIAS [~~~ 36803 o 0| 6.000| ¢ of o 42.803 |
3102004 ~~ |OBRASCIVILES ~ T T T T T T T T T T[T TTTTB91AB9| T T H30823| T T 0|~ " B312028| " 122159 """ o T~ 1.156.169 |
3102005 | E EQUIPAMIENTO [T o o o] - 49|« of o 490 |
3102006 | E EQUPOS 15363 | o o o] of o 15.363 |
33 777 77T |TRANSFERENCIASDECAPITAL ~~~~~~~~~ [ """ "777°7 o "~~~ 77 o """ 77 0| " "23000| T W Y 23.000 |
3303 | AOTRASENTIDADES PUBLICAS |~ o o 0| 23000 ¢ o o 23.000 |

TOTALES 3.341.954 2.624.277 11.625 1.602.712 164.459 177.319 7.922.346




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2.2 PRESUPUESTO MUNICIPAL, GASTOS OBLIGADOS, AREA DE GESTION INTERNA
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO GASTO
INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 1.644.003 | 1.784.795 946.028 53%
2101 | PERSONALDEPLANTA | 1193.291 | 1.262391| 583.242 | 46%
2102 ~ 7 T PERSONALACONTRATA T T TT77 247.077 " 256.893 | 173195 T 7 46%
2103 77 T ] OTRASREMUNERACIONES ~~~~ | 77777 135701 ~ 143.029 ~ 77 1281147 T 7 90%
21.04 | OTRASGASTOSENPERSONAL | ¢ 67.934 | 122482 117476 | 96%
22" 7777777777 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO ~ [ T 7 1.247.9817  ~1.330.555 | 1022329 [ 7%
2201 7777 T ] ALIMENTOSYBEBIDAS T T T T T[T T TTTTABoo| T Aefe| T T T e T T T 12%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 1 10.490 | 1 1049 | 77| 2%
2203 7 " | COMBUSTIBLES YLUBRICANTES ~ | 7777 77% 65.838 | € 67.838 | 43699 | 7 64%
2204 7 T | MATERIALESDEUSOOCONSUMO ~ | 77777 109.429 [ ~ 100.814 ~ 777" 73004 777 67%
2205 | SERvICIOSBAsiIcos |~ 257.380 | 282993 238615 84%
2206 | MANTENIMIENTOYREPARACIONES =~~~ | 7~~~ 7% 43,000 ¢ 45963 28.026 | 61%
2207  |PUBLICIDADYDIFUSION | ¢ 34000 | @ 44723 23035 52%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 561.024 | 571550 | 472731 83%
2209 77 T JARRENDOS < T T T T T T T TTTTTIETTTTTR 68.320 | € 68.320 | 56.762 | 83%
2210 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS | ¢ 28.000 | ¢ 33637 14.056 | 42%
2211 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES | ¢ 54.000 | 7 74057 | ¢ 60.403 | 82%

OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE
22.12 CONSUMO 15.000 19.558 11.533 59%
237 77777777 7| PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL | =~~~ "t 54500 | 54500 | o T 0%
2301 7 " | PRESTACIONES PREVISIONALES ~ | 777 7% 33100 ¢ 33100 X o T T7 0%
2303 | PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR | ¢ 21.400 | 21400 o] 0%
24 "7 77777777 TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 7~ 1.585.314|  1.642.641 657.020 | 40%
2403~~~ 7777 7| AOTRAS ENTIDADES PUBLICAS | =77 1585314 1642641 657.029 | 40%
2403002 | ALOSSERVICIOSDE SALUD' | 2702 2702  ee3| 36%
2403080 | ALASASOCIACIONEST ~~~ =~~~ T T T T 11.400 20594 [ T 11379 [ 777 55%

AL FONDO COMUN MUNICIPAL = PERMISOS DE
24.03.090 CIRCULACION - 710.200 710.200 512,593 72%
2403092 | ALFONDO COMUN MUNICIPAL —“MULTAS " ~~ | =~~~ ™7 10.300 | - 10300 T 6285 7 61%
24.03.099 | AOTRASENTIDADES PUBLICAS' | o] 10534 | 10534 |  100%
2403100 | AOTRAS MUNICIPALIDADES | 25600 | ¢ 25600 | 15276 | 60%
2403101~~~ 7~ " 7| A'SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION |~~~ ™~ 825112 =~ ge2.711 | 7 100.000 | T~ 12%
'24.03.101.001 ~ |AEDUCACION' | 260.996 | 298595 | 100.000 | 33%
'24.03.101.002 ~ |ASALUD' 564.116 | 564.116 | o] 0%
26 7 | OTROS GASTOS CORRIENTES =~ | "~~~ 7~ 4410 1 19.075 | ¢ 16.051 84%
2601 _______|DEVOLUCIONES ______ __________ | _____ 2000 ___284] ______806] _____31%

COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS .
26.02 /O A LA PROPIEDAD 10 13.781 13.771 100%
26,04 | APLICACION FONDOS DE TERCEROS | 2400 2400 1374 57%
29 77777777 7| ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS ~ |~~~ " ¢ 68.680 | 100041 57192 57%
2901 T T FERRENOS T T T T T T T ToTTTTomTTTTTTTT 0] 2712 T o T T7 0%
2902  |EDIFICIOS | o 7798 o] 0%
29.04 7 T MOBILIAROYOTROS ~~ T T T T T T T T 10.800 | - 11.237 77 T 4402 T T 7T 39%
2905 | MAQUINASYEQUIPOS | 38500 | ¢ 38924 | 34968 | 90%
2906 | EQUIPOS INFORMATICOS | 1 11680 | 1 11680 | 11.498 | 98%
29.07 "7 T ]PROGRAMAS INFORMATICOS ~ T T[T T7 7680 7680 " "B325| 7 82%
2999 | OTROSACTIVOSNO FINANCIEROS | 0] 0] o] 0%
31 |INICIATIVASDEINVERSION | ¢ 28.000 | 688.500 | 643.325 | 93%
8102 7 T JPROYECTOS T T T T T T T T TR 28.000 [ 688.500 | 643325 | 93%
81.02002 | CONSULTORIAS |~ o] ¢ 36.804 | 36.803|  100%
31.02.004 | OBRASCIVILES | 28.000 | 636.333| 591159 | 93%
81.02006 ~ |EQUIPOGS T T T T T T T T T T T T T 15363 15363 | 100%
33 | TRANSFERENCIASDE CAPITAL | 50 50 ol 0%
3303 | AOTRASENTIDADES PUBLICAS | I 50 0« o] 0%
34 7T 7T SERVICIODELADEUDA T T T[T T T 10 7 107 T T [N 0%
3407 | DEUDAFLOTANTE |~ I 0] o] 0%
35 7 T |SALDOFINALDECAJA T T T T[T TTTTTT 0] 7 5862 of T 0%

TOTAL GESTION INTERNA DEL ANO 2014 4.632.958 |  5.626.029 3.341.954 59%
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1.2.3

RA PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 02, SERVICIOS A LA COMUNIDAD

1. CUENTAS PRESUPUESTARIAS SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Estas cuentas registran los gastos por cumplimiento de funciones privativas del Municipio, tales como Alumbrado Publico, Servicio de
Extraccién de Residuos Domiciliarios, Mantencion de Alumbrado Publico, Mantencién de Semaforos; Sefalizaciones de Transito,
ademas de gastos de Inversién en los siguientes Proyectos ejecutados en la Comuna: Estudio Saneamiento Sanitario Sector Truf
Truf, Padre Casas y Disefo Colector Pasaje Llahuallin, Comuna Padre Las Casas.
Se incluye ademas el traspaso de fondos, provenientes del nivel central, para el pago a empleados de empresas recolectoras de

basura.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.732.686 1.732.686 1.486.141 86%
2205 ] SERVICIOSBASICOS ™~~~ 7 T T T T T T T T 456.900 | 456900 | . 439403 77T 96% |
2208 SERVICIOSGENERALES ~ ~~~~~~~ "~~~ 77T T 1275786 | 1275786 | 1046738 82% |
24 TRANSFERENCIASCORRIENTES @~ | o|  s8o797| 80797 100% |
2401 "] ALSECTORPRIVADO 7 T T T T T o] " 80797 " " 80797 100% |
2401999 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTORPRIVADO [~~~ 777 o] " 80797 " " 80797 T~ 100% |
3] INICIATIVASDEINVERSION | o]  2638| o]  0%]
3102 ] PROYECTOS T T T T T o] T 26354 T T 7o T T 0%
31.02002 = | CONSULTORIAS™ ~~~ 77 7777 o] " 26354 T T o] T 0%
”””””””””””””””””””””””” TOTAL| 1.732.686| 1.839.837 |  1.566.938| 85%|

2. MEJORAMIENTO Y REPARACION DE CAMINOS ANO 2014

A través de este Programa se busca atender el mejoramiento de la red caminera vecinal especialmente aquella de sectores rurales

de la Comuna.

Durante el primer semestre 2014 se desarrollaron las siguientes actividades y resultados:

v' Durante el primer trimestre se trabajo con donaciones de aridos, tanto de comunidades como de empresas privadas
logrando un rendimiento 5,5km. en diferentes comunidades. .

v' Durante el segundo trimestre (Abril a Julio), se contrato por un mes los servicios de transportes de Aridos y se adquirié
4200 M3 de base chancada.

v' Durante el primer semestre del afo 2014 se registran 210 solicitudes de las cuales fueron resueltas con maquinaria
municipal 60, se resolveran 34 solicitudes con licitacion privada, quedan pendientes de de visitar y planificar 120
solicitudes.

v' Solicitudes resueltas el primer semestre 57, distribuidas de la siguiente manera: Maquehue 20 solicitudes, Niagara 12
solicitudes, Huichahue12 solicitudes, Metrenco 5 solicitudes, San Ramoén 4 y urbano 1 solicitud.

v' La cantidad de km realizados a la fecha es de 38.

v' Se realizo licitacién para contratar el servicio mejoramiento y reparacién de caminos rurales afio 2014 el contrato entra en
vigencia el 7 de julio del 2014 adjudicado a la empresa de don Justo Schweitzer para realizar 70 km en diferentes
comunidades indigenas de la Comuna.

v' Se gestiono convenio con vialidad para instalar chancadora durante el segundo semestre del afio 2014.

v' Se gestiono recursos para el mejoramiento y reparacion de caminos a través de la postulacién al Programa de Desarrollo
Indigena (P.D.l.) por 10 km.

v' Se esta gestionando autorizacién de puntos de extraccion en las riberas de Rio Cautin a la Direccién de Obras Hidraulicas.

v' Adicionalemnte y fuera de lo programado se presta apoyo a otros programas, por ejemplo, traslado de tierra para Escuela
Dario Salas (se gestiono la donacién de tierra y se esta trasladando los sabados) con 210 M3, apoyo en retiro de
microbasurales, traslado de (turba) tierra con 56 M3, para los invernaderos instalados en el Centro Mapuche Remolino,
apoyo a Areas verdes, apoyo a medio ambiente para restauracién de areas verdes a, apoyo en remate en los corrales
municipales, apoyo a Escuela Metrenco.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 23.040 30.440 24.396 80%
21.04 |« OTRAS GASTOSENPERSONAL | 23040 30440 243% | 80%
22 I BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 417373 | 409973 388491 | 95%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO ~ | "~~~ 77~ 600 600 T 322 " 54%
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | 44050| 44050 | 43400 | 99%
2204 |1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 45337 26823 | 20818 78%
2206 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ™~~~ """ "~ """ 21000 =~ 21000 T 9415 | T 7 45%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 306.386 | 317500 3145836 99%

TOTAL 440.413 440.413 412.887 94%
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3.

APOYO LOGISTICO HACIA COMUNIDAD Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LA COMUNA

El objetivo de este programa es la conservacion en optimas condiciones de la infraestructura y mobiliario urbano de la Comuna.
Ademas se encarga de prestar apoyo logistico a las distintas actividades, emergencias comunales y/o municipales.
Resultados logrados a partir de su ejecucion durante el afio 2014 son:

v Limpieza de colectores de aguas lluvia con un avance del 70%.

v" Reparacion de escafos.

v" Reparacién de juegos infantiles.

v" Reparacion y reposicion de sefalética.

v" Apoyo en emergencias climaticas 100% de avance.

v" Apoyo logistico con vehiculos y personal de terreno a las distintas unidades Municipales 100% de avance.

v" Apoyo al retiro de ramas en época de poda en zonas de espacios publicos con un avance del 70%.

v" Mejoramiento del entorno urbano y rural de la Comuna.

v' Limpieza de 100mt de canales urbanos de aguas lluvia aproximadamente.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 85.296 85.296 83.965 98%
21.04 |« OTRAS GASTOSENPERSONAL | 85296 85296 | 83.965 | 98%
227 7T BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO ™~~~ ~ "~ |7 "~ """ 12816 | - 12816 | ¢ 2872 7 22%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 1371 13m| 546 | 40%
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | 170 70| o 0%
2204 1 MATERIALESDE USOOCONSUMO ~~ ~ "~ 7777710095 10095 | 2326 | 23%
2206 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES | 10| 10| o 0%
2209 | ARRIENDOS o 1000 1000 o 0%
29", ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS ~ |~~~ ~ 30 300 7T o T T 0%
29.05 || MAQUINAS Y EQUIPOS | 30| 80| o 0%
TOTAL 98.412 98.412 86.836 88%
4. HABILITACION Y MEJORAMIENTO DE AREAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS ANO 2014.

A través de este programa se efectia la administracion de todas las areas verdes del casco urbano de la Comuna y la localidad de

San Ramén. En general se busca el mejoramiento, ampliacién y creacién de nuevas plazas y paseos de uso publico en la comuna

de Padre Las Casas.

Algunas acciones ejecutadas a partir de este programa son:
v' Poday volteo de arboles segun solicitudes, tanto en sectores urbanos como rurales.

v Cortes de pasto en Jardines Infantiles, Consultorios, Postas y Escuelas Municipales.
v A través del programa se coordinan labores de riego, resiembra y establecimiento de nuevos espacios de areas verdes y
espacios publicos.
v' Se encarga este programa del incremento de especies vegetales, florales y arbustivas de temporada, plantacién de nuevos
arboles y ornamentacion de macizos en areas verdes.
v' Actualmente el programa requiere disponer de un vehiculo de mayor capacidad para el retiro de ramas, desechos vegetales
y traslado de personal; junto a lo anterior se plantea la necesidad de generar proyectos de riego en Parque Pulmahue,
Plaza la Virgen, avenida Guido Beck de Ramberga y en avenida Huichahue.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
cobico NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 148.680 164.400 158.849 97%
21.04 | OTRAS GASTOSENPERSONAL |~ 148680|  164.400| 158.849 | ¢ 97% |
22 T BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO ™~~~ ~ ~~~~~ 7|7~~~ 36.026 | 23756 | 6.455 | 27% |
2201 | ALIMENTOS YBEBIDAS | 250 of o] 0%
2202 " |” TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 777|777 7 7% 3789 2873 7T 1686 59% |
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ~~ =~~~ 7 7777|777 777 5334 5334 77 1641 77T 31% |
2204 |1 MATERIALES DEUSOOCONSUMO | 15128 13249 | 2780 | 21% |
2206 |1 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ~ 7~~~ 7|7 77777 2000 2000 "7 330 17%
2208 | SERVICIOS GENERALES ~ 7T T T T T IT TR 9625 T TB00| T 18] 6%
29 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | ¢ 4720 1270 3900 31% |
2905 |1 MAQUINASYEQUIPOS ~~~ T T T T T T T T T T T T 4720 " 270 T T 390 T 31% |
TOTAL 189.426 189.426 165.694 87%
TOTAL SERVICIOS A LA COMUNIDAD 2.460.937 2.568.088 2.232.355 87%
COMPROMISOS ANOS ANTERIORES 1] 391.925 391.922 100%
TOTAL SERVICIOS A LA COMUNIDAD ANO 2014 2.460.937 2.960.013 2.624.277 89%
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1.2.4

PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 03, ACTIVIDADES MUNICIPALES

1. ANIVERSARIO COMUNA DE PADRE LAS CASAS.

La ejecucion de este programa estd proyectada para el Segundo Semestre del afio 2014.

PRESUPUESTO M$ o
cobico NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 20.000 26.000 0 0%
2208 | SERVICIOSGENERALES |~ 20000 26000 ol 0%
TOTAL 20.000 26.000 0 0%
2. CELEBRACION DEL DiA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL
La ejecucion de este programa estd proyectada para el Segundo Semestre del afio 2014.
PRESUPUESTO M$ o
cobico NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.800 2.800 0 0%
2201 | ALIMENTOS YBEBIDAS | 2800 2800 o 0%
TOTAL 2.800 3.230 3.220 0%

3. CELEBRACION DIAS CONMEMORATIVOS NACIONALES 2014

El programa comprende la realizaciéon de diferentes actividades de participacion de organizaciones de la comuna, fuerzas vivas y
establecimientos educacionales. De este modo, durante el afo 2014 se realiz6 la Celebracion de las Glorias Navales, realizado el dia
19 de Mayo; para la ocasion se traslado desde Talcahuano, una delegacién de la Armada y se cont6 con la activa participacion de
Jardines Infantiles, Escuelas Municipales y Particular ademas de masiva participaciéon de los vecinos, agrupaciones comunitarias y
autoridades comunales, provinciales y regionales.

PRESUPUESTO M$ N
CoDIGO NOMERE INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO | AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 12.360 12.360 9.960 81%
21.04 | OTRASGASTOSENPERSONAL 7" 7" "7[""H423e0| 12360 | 9960 | 81% |
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO |~ 5245| 5245 | 1665 32% |
2201 | ALIMENTOS YBEBIDAS |7 550 | 550 | 550 | 100% |
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO =~~~ T[T T T 50| B0 T T T T T o T T T T 0% |
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES |7 70 70| ol 7 0%
22.04 | MATERIALES DE USOOCONSUMO |~ 60| 260 ol 7 0%|
2207  |PUBLICIDADYDIFUSION T[T T 600 T 600 | T ol T T T T T 0% |
22.08 | SERVICIOS GENERALES 7 1700 1700 | 1020 60% |
2242 | OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 2015 2015 | 95|  5%|

TOTAL 17.605 17.605 11.625 66%

TOTAL ACTIVIDADES MUNICIPALES | 40.405 40.405 11.625 29%
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1.2.5 PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 04, PROGRAMAS SOCIALES

1. GASTOS DEL AREA DE GESTION 04; NO ASOCIADOS A CENTRO DE COSTO
Corresponde a gastos de transferencias para eventos de emergencia y gastos de inversién ya sea en obras civiles, consultorias,
Terrenos.

v Disefio Centro Comunitario Adultos Mayores, Padre Las Casas

v' Disefo Piscina Municipal Padre Las Casas

v' Consultoria para Estudios de Hallazgos Arqueolégicos

v' Constr. Obras Complementarias Esc. Dario Salas E-530

v' Construccién Jardin Infantil y Sala Cuna Intercultural Truf Truf

V' Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna Intercultural Chomio

v' Construccién Jardin Infantil y Sala Cuna Intercultural Nirrimapu

v' Constr. Sala Cuna y Jardin Infantil Poblacién Mankemalen Ill, Comuna de Padre Las Casas

v' Construccién Polideportivo Puimahue, Padre Las Casas

v" Normalizacién Sistema Eléctrico Escuela G-475 Licanco Padre Las Casas

v Provisién e Instalacién Equipos Aire Acondicionado, Edificio Municipal Padre Las Casas

PRESUPUESTO M$ GASTO M$

CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.000 10.000 4.986 50%
2401 T T T T T ALSECTORPRIVADO 7T T T 10.000 | 10.000| "~ " " a®886| ~ ~  50%
2401001 | FONDOS DE EMERGENCIA | 10.000 |  10.000|  498| = 50%
31 T T INICIATIVAS DEINVERSION ~~ ~~ ~ ~~ "~ 77 7777777777 0| 136549 | 284007 |  21%
3102 " T|PROYECTOS T T T T T T T T T 0| 1365496 | 284.007 T 21%
3102003 TERRENOS | 0| 466450 o] 0%
3102004 OBRASCIVILES T T T T T T T 0| ~e85858| 284.007 | T 32%
3102005 | EQUIPAMIENTO ~~~ T T T T T T T T T T T 0| " 131488] T T T T T o7 0%
3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | o| 23000 23000 - 100%
3303 AOTRAS ENTIDADES PUBLICAS ~ |~~~ 77777 0| " " 23000] " 23000 - 100%

TOTAL 10.000 1.398.496 311.993 22%

2.

CALIFICACION, TRATAMIENTO DE ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES Y OTRAS

El objetivo de este Programa consiste en realizar la gestion municipal que permita otorgar atenciéon a la problematica de familias
vulnerables y/o en situacién de necesidad perentoria y asi procesar y evaluar profesionalmente la informacién necesaria para la toma
de decisiones en el proceso de tratamiento social y la entrega de ayuda material o intangible que sea pertinente, de acuerdo a los
recursos y fondos disponibles de Asistencia Social.

Entre las actividades mas relevantes desarrolladas durante el afio 2014 se cuenta:

v" Recepcioén de solicitudes de atencién social

v" Apoyo en atencién de Postulaciones y renovaciones a beca Indigena y Beca Presidente de la Republica (2800 becas
aprox.)

v" Digitacion de beca Indigena y Beca Presidente de la Republica (2800 becas)

v' Atencién de Emergencias (Incendios, catastrofes y otros)

v" Confeccién de Expedientes Socio familiares

v' Trabajo administrativo (Decretos, Informes Sociales, etc.)

v' Entrega de ayudas sociales paliativas.

v' Visitas domiciliarias a sector urbano y rural.

v" Gestiones con instituciones intra y extra municipal.

v" Orientacion a los usuarios en diversos tramites.

v' El total aproximado de las personas que han recibido algun tipo de ayuda social en insumos o productos en el afio 2014
son 440 familias aproximadamente, (cajas de alimentos, materiales de construccién, ayudas econémicas para servicios
funerarios, medicamentos, exdmenes médicos, transporte, viviendas de emergencia, entre otros). Lo anterior sin considerar
Informes socioeconémicos, orientaciones, tramitaciones en instituciones publicas y privadas a nivel intra y extra comunal.
Total de personas atendidas segun libro de registro en la Unidad de CALIFICACION, TRATAMIENTO DE ASISTENCIA
SOCIAL A PERSONAS, durante el primer semestre del afio 2014 en oficina son 2806 personas sin considerar las visitas
domiciliarias realizadas por las profesionales Asistentes sociales, ya sea para evaluaciones, informes sociales, informes
Orasmi y/o entrega de ayudas sociales.

v' El equipo de profesionales a cargo del Programa plantea lo siguiente: Se requiere contar con bodega equipada para el
resguardo de documentacion que cuente con acceso expedito, climatizacién, espacio proyectado a las necesidades y
demanda a mediano —largo plazo. Lo anterior, debido a que los kardex de expedientes sociofamiliares se encuentran
apostados en el pasillo (via de evacuacion), situacion que genera una situacion de riesgo en situaciones de emergencia.

v Capacitacion para los Profesionales y administrativos de la Unidad en diversas materias.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 41.916 41.916 35.556 85%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 41916 41916 35556 | 85%
24 T TRANSFERENCIAS CORRIENTES ~ [~ 7777 78084 T C 78.084 | 51302 7 66%
2401 | ALSECTORPRIVADO [ 78084 78084 51302 66%
2401007 | ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES ~ ~ |~~~ 7~ 78084 | ] 78084 51392 7 66%

TOTAL 120.000 120.000 86.948 72%
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3.

PROGRAMA PROTECCION SOCIAL

A través de este Programa se busca recoger, procesar y evaluar la informacién necesaria y pertinente para la toma de decisiones en
el proceso de focalizaciéon de recursos en la atencion de los requerimientos de la poblacion vulnerable y sus posibilidades de acceso
a programas y subsidios estatales.
Algunos resultados y actividades alcanzados durante el afio 2014 son:

v' Se aplicaron 1.390 Fichas de Proteccién Social.
v' Se han generado problemas en la atencién de publico debido a la poca claridad de parte del Ministerio de Desarrollo Social
con respecto a la transicion de la Ficha Social.
v' Durante el semestre se Instalaron Modulo Atencion Ciudadana (dispensador de certificados FPS), otorgado por el Ministerio
de Desarrollo Social via convenio con la Municipalidad
v' Otorgamiento de 8.600 certificados solicitados por usuarios externos, instituciones y programas municipales como Omil,
Vivienda, PDTI, Proderma, Secpla, Adulto Mayor, Vinculo, Chile Solidario y otros.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 17.200 19.355 17.200 89%
2104 ¢ OTRAS GASTOSENPERSONAL ~ ~~~ ~~ "~~~ """ """ "47200] ~ =~ 19.355 | T T T 17.200 T 89%
2 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 3480 3480 1841  53%
2202 |7 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 4801 48| o 0%
2204 | MATERIALES DEUSO O CONSUMO "~ "7 "~~~ 7 7 3000 T 3000 1841 7 T 6%
TOTAL 20.680 22.835 19.041 83%

4. APOYO A LA MATERNIDAD ADOLECENTE

A través de este Programa Social se busca Contribuir a la inclusién social de embarazadas y madres adolescentes a través del

desarrollo de su proyecto de vida que integre las dimensiones personal, maternal y familiar.
La ejecucion de este Programa ha permitido lograr los siguientes resultados:

v' Talleres Psicoeducativos desde Marzo a Junio. Cinco tematicas de talleres con una totalidad de 25 talleres.

v' Talleres Familiares; Lanzamiento, Dia de la madre y Aniversario de Programa.

v' Talleres de Planificacion Familiares en Liceos de Padre Las Casas y Temuco.

v' Participacion de la Red Chile Crece Contigo Temuco.

v' Talleres de Corresponsabilidad con usuarias del programa PARE.

v" El Programa cuenta con 150 Usuarias embarazadas, Madres y Padres Adolescentes como usuarios directos.

v' 70% de los beneficiarios permanece en sistema educativo, perfeccionandose.

v' 70% de los beneficiarios ingresa al mercado laboral

v" 100% de los beneficiarios crea un vinculo seguro con sus hijos (as)

v 100% de los beneficiarios obtiene informacién de las redes locales publicas y/o privadas.

PRESUPUESTO M$ GASTO
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 4.000 4.000 4.000 100%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL " |7 "7 7777 4000 " T a000| T 4000 | T 100%
227 T BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO ™~~~ "~ |7 "7~~~ 200 " 200] T 188 T 94%
2204 | MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 200 200 188 94%
TOTAL 4.200 4.200 4.188 100%
5. APOYO Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA RELACIONADAS CON LA FORMULACION DE INICIATIVAS DE

INVERSION

El programa consiste en dar apoyo y asistencia técnica a diferentes vecinos de la comuna de Padre Las Casas en la tematica de
Iniciativas Sociales y especificamente consiste en realizar atenciones de publico para definir, clasificar y catastrar las necesidades de
la gente, efectuar visitas en terreno para realizar diagnéstico de la situacion y dar apoyo proponiendo soluciones concretas a las
Agrupaciones Sociales en la formulacion de proyectos, segun corresponda. Su ejecucién ha requerido la conformacién de un equipo
de profesionales, que han elaborado, postulado y logrado financiamiento para una serie de proyectos que dan respuesta a las
demandas de los vecinos. La fuentes de financiamiento vigentes ya sea con proyectos aprobados como postulados son:

v' 33 proyectos presentados al FNDR para disefio y/o ejecucion.

v' 2 proyectos postulados a fondos FRIL para ejecucion.

v' 2 proyectos postulados a JUNJI.

v' 4 proyectos presentados a ejecucién al PMB.

v" 1 proyectos postulado a Fondos Sectoriales.

v" 1 proyectos presentados a SERVIU para ejecucion.

v' 1 proyecto presentado a ejecucion al Servicio de Salud Araucania Sur.

v 1 Proyecto en ejecucion proveniente del CNCA (Consejo Nacional de la Cultura y las Artes)

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 121.920 121.920 121.920 100%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL ~ ~~~ ~ "~ """ [ 777 121920 ~ 121920 7T 121920~ 77 7 100%
2 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 3300 3300 01 3%
2201 ALIMENTOSYBEBIDAS ~~~ "~~~ """ 7777777 773p00 "~ "1000] " a" T T T 4%
2203 |« COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ~ [~~~ 7 300 " 300 T T o] T T T T T 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 2000 2000 59 3%
TOTAL 125.220 125.220 122.021 97%
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6. PROGRAMA RECUPERACION DE BARRIOS

A través de este Programa de intenta aportar en la politica habitacional de nuestra comuna, contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida de los vecinos del barrio Pulmahue, en todo lo relacionado con problemas de deterioro urbano, segregacion y
vulnerabilidad social, a través de un proceso participativo de recuperacién de los espacios publicos y de los entornos urbanos.

El Programa Recuperacion de Barrios, buscar enfrentar diversas problematicas urbanas observadas en la escala barrial, generadas
por la segregacion y concentracion de poblacién en situacion de vulnerabilidad social, en este sentido se busca avanzar en la
cohesién social y el desarrollo urbano sustentable.

Durante el primer semestre 2014 se desarrollaron las siguientes actividades:

v' Elaboracién y ejecucion de proyectos (plaza Maquehue, plaza las bandurrias y plaza las perdices).

v" Reuniones de asesoramiento en terreno.

v' Desarrollo y ejecucion PGO (Plan de Gestién de Obras).

v' Elaboracién Manual de administracién, uso y mantencién de obras.

v" Control de inicio, ejecucion y finalizacién de obras.

v El programa atiende en forma directa a 536 familias.

PRESUPUESTO M$ GASTO
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 10.800 10.800 10.800 100%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL |~~~ 10.800| 10800 | 10.800 | 1 100%
TOTAL 10.800 10.800 10.800 100%

7. SUBVENCIONES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS

El Programa de Subvenciones Municipales se encuentra dentro de la Ley N° 18.695, ley que establece que para el cumplimiento de
su funciones las municipalidades tiene entre otras atribuciones esenciales en cuanto la facultad de otorgar subvenciones y aportes
especificos a personas juridicas de caracter publico o privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de
sus funciones, contribuyendo de esta manera al financiamiento de proyectos sociales generados, disefados y gestionados por
organizaciones sociales de la comuna.

Resultados logrados durante el afo 2014 son:

v" Apoyo a 6.500.- personas aprox. participan de actividades deportivas y recreativas.
v' Aproximadamente 700 personas cuentan con la infraestructura e implementacién necesaria para reunirse en espacio
comunitarios como Sedes Sociales.
v' Aproximadamente 500 personas cuentan con los insumos necesarios para realizar actividades de capacitacion en
manualidades y trabajos de siembra.
v' Se establece el uso regular de la Ordenanza sobre Otorgamiento de Subvenciones Municipales para casos extraordinarios.
v' Se apoyo el trabajo comunitario y participativo grupal de las organizaciones, por sobre la participacion individual.
v' Se transparenta el uso y asignacién de los recursos municipales entregados via subvencion.
v'  Se apoya trabajo comunitario en dreas como lo social, la cultura el deporte y la recreacién.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 202.692 208.892 202.909 97%
2401 | ALSECTORPRIVADO | 202692 206909 | 202909 |  98%
2401001 | FONDOSDE EMERGENCIA™ ~~~~~~~ "~~~ """ 77777 7T T 4000 T T 0%
2401004 | ORGANIZACIONES COMUNITARIAS | 76572 44643 | 44643 100%
2401005 | OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS ~ |~~~ 106120 127120 | 127920~ T 77 100%
2401999 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTORPRIVADO ~ |~~~ 20,000 31146 | 7 T 3146 T 100%
2403 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS | | 1 1983 - R 0%
2403099 | AOTRASENTIDADES PUBLICAS 7| 7~ 77777 7T T 1983 | T T 0%
TOTAL 202.692 208.892 202.909 97%

8. CENTRO DE DESARROLLO MAPUCHE REMOLINO

Este Programa tiene por objetivo general, “Generar, establecer e implementar un CENTRO demostrativo productivo de desarrollo
integral y participacion comunitaria para familias integrantes de 5 Comunidades Indigenas, a través de 4 ejes principales: Produccién
Agricola, Social, Cultural y Ambiental”
Algunos resultados alcanzados durante este semestre son:
Gestion Interna del Centro
v' Sistematizacién y presentacién de informes mensuales, semestrales y extraordinarios.
v' Gestion de compras publicas del programa para funcionamiento del Centro.
v" Administracién del Centro Mapuche Remolino, considerando personal, infraestructura, instalaciones, seguridad entre otros.
v' Implementacion de areas verdes en espacios del Centro.
Linea Cultural
v" Organizacién y desarrollo de Wetripantu 2014 con la participacion de las cinco comunidades mapuche del territorio y de la
Escuela San Juan de Maquehue.
Linea Productiva

v' Desarrollo de encuesta socio — productiva en las cinco comunidades mapuche alcanzando al 95% de las casas del
Territorio.

v' Formulacién y presentacion de proyectos productivos de las comunidades y organizaciones del Territorio “Lorenzo Huina” y
“Asociacién Rayen Foye” por M$12.959.

v' Gira técnica a Pichidehua con la participacion de 6 productores mapuche del territorio.

v" Apoyo a la gestion del proyecto construccion de Invernadero de 1000 m?2 para la produccion de tomates por la Asociacion

Rayen Foye.
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Linea Social

v" Atencién de Salud con Clinica Mévil en el Territorio Maquehue.

v' Atencién social y juridica una vez al mes en el Centro Mapuche Remolino.

v" Formulaciéon y presentacién de proyectos sociales de las comunidades y organizaciones del Territorio “Juan Llancavil” y
“Domingo Meliman” y “Cementerio Manqueiir” por M$15.823.-

v" Desarrollo de reuniones con dirigentes y comunidades para el fortalecimiento de las organizaciones del territorio y de la
Asociacion Territorial Rayen Foye.

v' Desarrollo de reuniones con familias que no tienen luz eléctrica para elaborar un proyecto de Electrificacion en el Territorio

Linea Medioambiental

v' Desarrollo de actividad con UFRO y CONICYT para elaborar capsula — video del modelo de produccién de biogas
desarrollado por la UFRO.
v" Coordinacién con Medio Ambiente, Operativo de Mascotas en 2 comunidades “Manqueiir’ y “Llancavil” llegando a 50
atenciones.
v" Apoyo a la coordinaciéon de comunidades mapuche que se encuentran a lo largo del Camino Molco Cautin para avanzar en
disefo y posterior asfaltado de este camino por trayecto de 18,97km.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
copico NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 29.920 29.920 29.400 98%
2104 | OTRASGASTOSENPERSONAL | 29920 29920 |  29.400| = 98%
22~ 7 7 7| BIENESYSERVICIOSDECONSUMO ~~~~~~~~ 7| """ 77 7035 T 7035 | T 1929 " T 27%
2201 | ALIMENTOSYBEBIDAS | 3125 2925 %0 = 33%
2204 | MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 2770 2770 673  24%
2205 " |SERVICIGSBASICOS” T T T T T T T T T TP TTT 1440 T T 1440 | 0T T 2121 7T T 19%
2208 | SERVICIOS GENERALES | o 200 83| 4%
TOTAL 36.955 36.955 31.329 85%
9. PROGRAMA ADULTO MAYOR 2014

Este Programa busca planificar, coordinar y ejecutar estrategias de intervencién social destinadas a cubrir las necesidades de los
adultos mayores.
Durante el afo 2014 se desarrollaron diversas actividades, entre ellas:

v" Lanzamiento de programa

v' Mateada celebracion dia de la madre con agrupaciones del sector Urbano.

v" Realizacién actividad de Trafkintun con adultos mayores del sector Rural.

v" Realizacion taller de Coro polifénico para 30 adultos mayores.

v' Realizacién taller de Folclor para 28 adultos mayores

v' Atencion podologia mensual de aproximadamente 80 adultos mayores de la comuna.

v' Atencion de casos sociales.

v' Apoyo y supervision elaboracion proyecto fondos sociales SENAMA, Fondo Presidente de la republica, subvencion
municipal 2014, proyectos sociales aguas Araucania.

v' Ejecucién programa Cuidados domiciliarios para el adulto mayor donde se encontraban adscritos 50 adultos mayores con
dependencia moderada a severa los cuales recibieron apoyo socio sanitario por parte de una asistente domiciliaria.

v" Ejecucion programa profesores Senior, llevado a cabo por Fosis, Senama y el Municipio, dicho programa cuenta con el
apoyo de 8 voluntarios adultos mayores, quienes prestan apoyo académico a nifios de familias beneficiarias del programa
puente.

CODIGO NOMBRE PRESUPUESTO M$ GASTO M$
INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 39.144 34.844 34.233 98%
2104 | OTRAS GASTOS ENPERSONAL ~ ~ "~~~ 77" 777" " 39444~~~ 34844 7T 34233 7 98%
22 I BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 9990 | 10853 | = : 2021 27%
2201 ALIMENTOSYBEBIDAS ~~~~ "~~~ T T T 7400 "7 8263 T 1797 |0 0T T T 7T 22%
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | 480 480 ¢ 464 | 97%
2204 |1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 700 700 ¢ 625 | 89%
2205 | SERVICIOSBASICOS ~~~~~ "~ T T T T T T T T T T 660 " eeo0| T~ o T T 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 750 7850 | B 5%
””””” TOTAL | 49134| 45697 = 37154 = 81%

10. PROGRAMA CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR

El programa consiste en Brindar atencién a Adultos (as) Mayores de la Comuna de Padre las casas que se encuentran en situacion
de vulnerabilidad y dependencia leve. A través de la entrega de Servicios Socio Sanitarios y de apoyo familiar preventivo,
fortaleciendo su autonomia, independencia y permanencia en su entorno habitual, apoyado por un equipo multidisciplinario.

Algunos resultados logrados durante el Primer Semestre 2014 son:

v

Al inicio de cada jornada la profesional de enfermeria realiza evaluacion de signos vitales, Servicio de Colaciones
saludables, de acuerdo a una minuta elaborada por la profesional Nutricionista, y esta también el servicio de movilizacién
para el traslado de usuarios desde sus domicilios y vive versa.

Se realizaron los siguientes talleres: Taller Prevencién de caida, Gimnasia Recreativa Funcional, Estimulacion Cognitiva,
Estilo de Vida Saludable, Habilidades Sociales, Técnicas de Resolucion de conflicto, Prevencion del Maltrato, Prestaciones
sociales y Enfermedades Cronicas no Transmisibles.

Lanzamiento del programa Centro Diurno del Adulto Mayor 2014, dando la Formalidad del Programa con la presencia de
las autoridades Nacionales y Comunales. (Directora nacional del Servicio Nacional del Adulto Mayor, Alcalde y Concejales
de la Comuna) y otros.
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v" 100 Adultos Mayores que estan recibiendo los beneficios que ofrece el Centro Diurno a través del convenio de
Financiamiento Directo entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Padre las Casas.
CODIGO NOMBRE PRESUPUESTO M$ GASTO M$
INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 0 6.300 6.167 98%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL ~~ "~~~ "7 """ """ "70o] """ 78300 e 6167 | 98%
2 BIENES Y SERVICIOSDECONSUMO | o] 700 e 698 | 100%
2204 |1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO | o 700 ¢ 698 | 100%
29" T T ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS™ ~ ~ ~ |~~~ """ "o~~~ "7B00| ~~~~ 7 34|77 69%
2904 |1 MOBILIARIOYOTROS |~~~ "o —  ~sBOO| 44| 69%
””””” TOTAL | 90| 7500 7208  96%

11. SENDA - PREVIENE 2014

El objetivo de este Programa consiste en desarrollar, articular y coordinar una politica comunal de prevencion, tratamiento,
rehabilitacion del consumo y control de drogas, asi como las consecuencias asociadas, en el marco de la Estrategia Nacional de
Drogas, con adecuacion segun las caracteristicas y realidad de la comuna.
Cabe sefalar que el Programa Previene se instala en la Comuna de Padre Las Casas desde el afo 2005 producto de un Convenio
de Cooperacion Técnico y Financiero entre la Municipalidad de Padre Las Casas y SENDA, como la expresion comunal de la politica
para abordar la prevencién del consumo y microtrafico de drogas. Para su ejecucién en el afo 2014, contempla parte de su
financiamiento con dineros provenientes de infracciones a la ley 19.925 de alcoholes, la que indica que parte de lo recaudado por
concepto de la aplicacién de esta ley puede ser utilizado en la linea de la prevencién y/o rehabilitacion.
Algunos resultados logrados a través de su implementacién son:

v' 7 escuelas focalizadas con competencias preventivas.

v' 7 escuelas con iniciativa Debates Estudiantiles Preventivos.

v' 5 escuelas ingresadas al programa de Certificacion de escuelas.

v' 8 escuelas de arrastre del programa de Certificacion de escuelas.

v' 5 capacitaciones en ACTITUD a 5 establecimientos de la comuna.

v' 5 talleres de estrategias parentales en un establecimiento educacional de la comuna.

v' 5 Ferias Preventivas realizadas en tres establecimientos de la comuna.

v/ 8 capacitaciones en tematicas preventivas realizadas a docentes de 7 establecimientos de la comuna.

v' Actualizacién de 1 diagnéstico comunal sobre consumo y trafico de drogas.

v' Actualmente el Programa atiende a un total de 700 personas aproximadamente.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 13.200 13.200 13.200 100%
21.04 |« OTRAS GASTOSENPERSONAL | 13200| 13200 13200 100%
22 T BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO ™~~~ ~ | "~~~ 7 3074 " 3074 T 2256 | 73%
2201 | ALIMENTOSYBEBIDAS  ~~ 77T T TT 750 T T T U780 T T T T T T 403 77T T 54%
2202 |- TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | @ 99| 95| 96%
2204 1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO ~~ ~ ~~ "~~~ "7~ 777 1300 "7 T 1300 T T 1107|077 85%
2205 | SERVICIOSBASICOS ~~ ~~ T T T T T T I 201 | 77 7T T 92%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 610  el0| ¢ 0| 59%
24 T TRANSFERENCIAS CORRIENTES |~~~ 777 150 T Tso| T T T T o T T T 0%
2401 | ALSECTORPRIVADO | 150 150 o 0%
24.01.008 || PREMIOS Y OTROS | 150  1s0| o 0%
TOTAL 16.424 16.424 15.456 94%

12. SENDA - PREVIENE: “FUTBOL CALLE”

A través de éste Programa se busca reinsertar en la sociedad, personas en situaciéon de calle, riesgo social y /o consumo de drogas o

abuso de alco

hol por medio de la préactica del futbol.

Resultados alcanzados con la ejecucién de este Programa son:
Jovenes vinculados de manera directa con el Programa: 50 jévenes
Beneficiarios Indirectos: 200 personas aproximadamente
Actividades realizadas:

v' Realizacién de 4 talleres de futbol calle a la semana

v" 1 Campeonato de Futbol Calle, Organizado por Senda — Previene de Padre Las Casas

v' 5 campeonatos intercomunales de fatbol calle (Loncoche, Pucén, Temuco, Los Sauces y Padre las Casas)

v' 2 Talleres semanales de futbol calle para mayores de 18 afos.

v" Encuentros Deportivos con otras instituciones (carabineros, DGAC, SENDA, clubes deportivos, etc.)

v' Acompafamiento individual.

v' Realizacién de planes de intervencion con jovenes focalizados.

v" Campeonato Futbol Calle Apertura Comunal.

v'_ Realizacién de talleres psicosociales cada 15 dias.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 0 15.480 15.480 100%
2104 T |OTRASGASTOSENPERSONAL 7|77 7" 77770 """ 15480 | 15480 | 100%
TOTAL 0 15.480 15.480 100%
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13. ZUMBA CALLE EN LA COMUNIDAD

El objetivo de este Programa consiste en fortalecer vinculos prosociales y promover la salud integral en sectores de intervencién
focalizada de nuestra comuna.

El programa “Zumba por la Comunidad”, se encuentra dirigido principalmente a mujeres jévenes de entre 18 y 35 afnos de edad, esta
iniciativa las invita a realizar actividad fisica en espacios comunitarios, en donde se practicara baile recreativo bajo la modalidad
Zumba. Se utilizaran preferentemente sedes vecinales y canchas o parques habilitados en los sectores de intervencion focalizada;
correspondiente a Poblacion Meza, Villa El Bosque, Los Caciques, Parque Corvalan y localidad de San Ramén, con duracién de una
hora semanal en cada uno de ellos.

Articuladamente con la practica de Zumba, se realizaran intervenciones psicoeducativas, a cargo de un profesional de area, quien se
responsabilizara de generar el vinculo inicial y luego permanente con las usuarias del programa. Utilizara herramientas
psicoeducativas; consistentes en llevar un registro personal de cada usuaria, elaborar Potenciales de Adaptacion (PAD) y Potencial
Experiencial (PEX) segin sea requerido en el proceso de intervencion y acompanamiento de las participantes. Paralelo a éstas
estrategias se desarrollaran espacios socioeducativos preventivos, en donde se abordaran tematicas como tolerancia a la frustracion,
baja autoestima, normas y limites, control de impulsos y resolucion de conflictos.

La inscripcién de usuarias se realizard durante visitas a los sectores en colaboraciéon con dirigentes vecinales que faciliten la
informacién a los vecinos de la habilitacién del programa en los sectores.

Actividades desarrolladas este Primer Semestre son :

v Actividades para involucrar a los usuarios con redes de apoyo de la comuna.

v' Se realizaron 5 talleres semanales de Zumba en la Comunidad.

v' Se tiene programada la realizacién de una actividad semestral de Zumba para acompafar actividades preventivas del

programa SENDA-Previene PLC.
v' Se tiene programado desarrollar al menos un espacio socioeducativos semestral por tematica: tolerancia a la frustracion,
baja autoestima, normas y limites, control de impulsos, resolucion de conflictos.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 1] 2.250 1.850 82%
2104 | OTRASGASTOSENPERSONAL | o 2250 1 1850 | 82%
TOTAL 0 2.250 1.850 82%

14. PROGRAMA DE VIVIENDA 2014

Por cambio en las prioridades este Programa no se ejecutara el afo 2014. Los recursos asignados fueron redestinados.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 9.200 4.602 0 0%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 9200 4602 o 0%
2 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 80| 80| o 0%
2204 1 MATERIALESDE USOOCONSUMO ~~ ~ " | "~ "~~~ 80| ~ "800 T o "7 0%
TOTAL 10.000 5.402 0 0%

15. APOYO Y ASISTENCIA TECNICA A SISTEMAS DE AGUA POTABLE RURAL

El Programa consiste en apoyar profesionalmente a los distintos Comités de Agua Potable Rural de la Comuna de Padre las Casas,
mediante la formulaciéon de perfiles de proyectos sobre la instalacién de sistemas de agua potable rural para ser postulados a
financiamiento del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, ademas del monitoreo y seguimiento de las etapas de Disefio y Ejecucién
Por tratarse de proyectos de largo aliento, se presentan resultados acumulados del programa:

Salida a terreno para localizacion de familias. Especificamente se efectud localizaciéon de viviendas de familias en diversos sectores de la comuna,
como parte de listados complementarios de potenciales beneficiarios para los diversos proyectos APR. Lo mismo se realiz6 para las iniciativas de
Abasto de Agua Potable Rural.

Establecer listado de potenciales beneficiarios de proyectos de A.P.R. Se efectué readecuacion del perfil del proyecto “Construcciéon Sistema de
Agua Potable Rural Comunidad José Ancavil”.

Postulacion de Proyecto al Gobierno Regional. Se postularon los diversos proyectos APR segun la etapa de desarrollo en que se encuentren. Idem
para el caso de abasto de agua y casetas sanitarias.

Sequimiento y Monitoreo de la cartera de proyectos de Aqua Potable Rural en su distintas etapas de ejecucion, ya sea Prefactibilidad, Disefio
y Ejecucién. Se monitoreé el financiamiento de los diversos proyectos de la cartera de inversiéon APR de Padre Las Casas en sus distintas etapas.
Atencion de Publico. Se sostuvo comunicacién con dirigentes de Comités APR de la comuna. Con dirigentes de las comunidades que postulan a
Abastos de Agua y Casetas Sanitarias.

Levantamiento en terreno de informacién para los proyectos. Se efectuaron diversos trabajos técnicos en terreno como apoyo a las diversas
iniciativas de Agua Potable Rural, Abastos de Agua y Casetas Sanitarias.

Instalacién de Sistemas APR, proyectos acumulados:

Pilpilco = 110 fam., 440 pers. aprox.

lllaf-Esperanza = 346 fam., 1.557 pers. aprox.

Dehuepille = 289 fam., 1.301 pers. aprox.

Molco-Cautin = 90 fam., 405 pers. aprox.

Llamaico-Puculfén = 327 fam., 1.472 pers. aprox.

Champulli = 163 fam., 734 pers. aprox.

Hualahue = 151 fam., 680 pers. aprox.

Pitrelahue = 70 fam., 315 pers. aprox.

Prado-Puello = 92 fam., 414 pers. aprox.

Colpanao-Zanja-Maquehue = 214 fam., 963 pers. aprox.

Cunco Chico = 145 fam., 653 pers. aprox.

Yauyaguen = 114 fam., 513 pers. aprox.

Monopaine-Chapod = 130 fam., 585 pers. aprox.

J. Painen-S. Queupumil = 171 fam., 770 pers. aprox.
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v' Mariafir =

83 fam., 374 pers. aprox.

v" Pichiquepe = 101 fam. = 455 pers. aprox.

Total = 2.596

fam., 11.682 pers. aprox.

Resultados Cuantitativos:

v' 9 proyectos en su etapa de Prefactibilidad (Monopaine-Chapod, Cunco Chico, Colpanao-Zanja-Maquehue, Yauyagen, Pilpilco,
Coyahue-Paillanao, José Ancavil, Pichiquepe, Juan Painén) con Financiamiento. Aprox. 400 millones de pesos.

v' 3 proyectos en su etapa de Disefio (Molco-Cautin, Pitrelahue y Prado Puello) con Financiamiento. Aprox. 100 millones de pesos.

v' 1 Cartera de Inversiéon APR con méas de 15 proyectos APR.

v" 3 Proyectos en Ejecucion: 1.- Instalacién Sistema de Agua Potable Rural Hualahue. 2.- Instalaciéon Sistema de Agua Potable
Rural Llamaico-Puculfén y 3.- Instalacion Sistema de Agua Potable Rural de lllaf-La Esperanza. Las iniciativas anteriores superan
los 4.000 millones de pesos.

v Iniciativas de Abasto de Agua en etapa de Ejecucion. Se esta en etapa de ejecucién de proyectos de mas de 600 millones de
pesos.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 49.680 49.680 49.680 100%

2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 49680 49680 49680 1 100%

22 I BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 1300/ 1300 o 0%

2201 ALIMENTOSYBEBIDAS ~~~~~~~~ " T T T T 200~ 200 " TC o T T 0%

2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | 200 200 o 0%

2208 ¢ SERVICIOS GENERALES ~~~~~~~~ "7 7T To 900 " Te00| 7T o7 0%

TOTAL 50.980 50.980 49.680 97%

16. DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE

Este Programa se encarga de la Gestién y Distribuciéon de agua potable al sector rural de la comuna a usuarios que no tienen acceso
al vital elemento. Ademas le corresponde registrar y responder solicitudes, cuantificar necesidades de recursos para abordar el déficit
hidrico y la dificultad de acceso al agua potable para consumo humano.
Durante el Primer Semestre 2014 se lograron los siguientes resultados:

v' 3.864 hogares atendidos para distribucion de agua potable.

v’ 382 fichas EFU aplicadas para solicitud de estanques.

v' 382 grupos familiares registrados en Registro de solicitudes para ONEMI.

v' 670 familias registradas en el Sistema de Registro de Usuarios.

v' Se han despachado 366 cartas de respuesta a solicitudes de vecinos.

PRESUPUESTO M$ GASTO
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 29.880 29.880 29.880 100%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL ~~~~ "~~~ 77" 777" 729880 29880 | 29880 | - 100%
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 111165 | 11165 46.046 | 4%
2201 ALIMENTOSYBEBIDAS ~~~~~~~ "~ T T T T T I o "7 0%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO ~ | "~~~ 77~ I L 128 T 95%
2204 | MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 1430 1130 0 ¢ 407 36%
2207 PUBLICIDADYDIFUSION ~~~ "~~~ "~~~ " """ "7 7" 600 " eoo| 7T o T T 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 109.200 | 100200 | 45510 42%
24 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 5000 5000 4973 | 99%
2401 ALSECTORPRIVADO ~~~~~ "~~~ T T 5000~ " BOOO| 4973 "7 99%
2401007 | ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES | 5000 5000 ¢ 4973 99%
29 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | 950 90| 205 31%
2905 |1 MAQUINASYEQUIPGS ~~~~~~~ " T T T T T T T T 650 ~ ~ eso| 77 o T T 0%
2906 || EQUIPOS INFORMATICOS | 30| 300 295 | 98%
TOTAL 146.995 146.995 81.194 55%

17. APOYO ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

Programa sin ejecucién el Primer Semestre 2014.
PRESUPUESTO M$ GASTO
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 1.500 1.500 0 0%
21.04 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 1500 1500 o 0%
2 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 1000] 1000 o 0%
2206 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ™~~~ ~~ | "~~~ 77~ 500~ "s00| 77 o T T 0%
2210 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS | 500]  s00| o] 0%
TOTAL 2.500 2.500 0 0%
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18. APOYO A TALLERES LABORALES

El programa busca promover el desarrollo integral de las mujeres que forman parte de los Talleres Laborales de la Comuna, a través
de la entrega de herramientas que les permitan manejar ciertas habilidades, tanto a nivel personal como técnico, todo enmarcado
dentro de la igualdad de oportunidades y la plena participacién en el desarrollo social de las mujeres de la comuna.
Algunas actividades desarrolladas a través del Programa son:

v" Recepcidn de solicitudes de capacitacion anual de parte de talleres que ya forman parte del programa y talleres nuevos que
se integraron este afo a las capacitaciones, tanto del area urbana como rural.
v Contratacién de monitoras de: Corte y Confeccién(2), Manualidades (1) y Tejido y telar (1)
v' Exposicion del Dia de la Madre, donde las beneficiarias mostraron sus trabajos en el Hall de la Municipalidad de Padre Las
Casas.
v Postulacién de Proyectos a distintas fuentes de financiamiento: Fondos de Iniciativas Locales de Desarrollo, Fondo Social
Presidente de la Republica, Fondo Mujer Mapuche Urbana CONADI, FOSIS, Capital Semilla Emprende SERCOTEC
v Participacién de nuestro programa en la exposicién en Carnaval de Padre las Casas
v 800 personas que recibieron capacitacion desde Marzo a Julio de 2014. Sin dejar de mencionar, que estas continlian hasta
el mes de Diciembre. Las clases por agrupacion, corresponden a 1 vez por semana en el sector urbano y cada 15 dias en
el rural.
PRESUPUESTO M$ GASTO
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 23.250 23.250 23.250 100%
21.04 |« OTRAS GASTOSENPERSONAL | 23250 | 23250 | 23250 | 100%
22 T BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO ™~~~ ~ | "~~~ 7 3100 " 3050 T 30| 7 10%
2201 | ALIMENTOS Y BEBIDAS | 200 150 148 99%
2204 |1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO | = 700 700 1 152 22%
2207 |1 PUBLICIDADYDIFUSION ~ ~~~~ "~~~ "~ """ 7777777 150 " T is0| T T T T o T T 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 1050 1080 o 0%
2209 | ARREENDOS 1000 1000 o 0%
TOTAL 26.350 26.300 23.550 90%

19. PROGRAMA PUENTE “ENTRE LA FAMILIA'Y SUS DERECHOS”

El objetivo de este Programa consiste en mejorar las condiciones de vida de familias de extrema pobreza, generando las
oportunidades y proveyendo los recursos que permitan a las familias, recuperar o disponer de una capacidad funcional y resolutiva
eficaz, en el entorno personal, familiar, comunitario e institucional. El desarrollo de este Programa permite realizar un trabajo
personalizado, a través de visitas domiciliarias a sectores urbanos y rurales, durante un periodo de dos afos, cuyas visitas son
decrecientes, donde se efectla una labor de orientacion de acuerdo a una metodologia, a fin de que las personas puedan acceder a
los beneficios Estatales.

v 164 Familias ingresadas el Primer Semestre al Ingreso Etico Familiar.
v' 390 familias en seguimiento pertenecientes al Ingreso Etico Familiar.
v' 345 familias en seguimiento pertenecientes al Programa Puente.
v 115 Familias egresadas del Programa Puente.
v/ 383 Formularios Subsidios a la Obtencién de Cedula de identidad durante el Primer Semestre.
v 39 entregas de Ayuda Social durante el afio 2014, consistentes en ayudas paliativas en alimentos, colchones, frazadas,
materiales de construccion, medicamentos y ayuda econémica principalmente.
v' Activacion de un promedio de 130 Bonos Solidarios durante el afio 2014; aporte econémico decreciente cada seis meses
por un periodo de dos anos. ]
v" Ejecucién de 14 talleres dirigidos a Familias adscritas a Programa de Acompariamiento Socio laboral del Ingreso Etico
Familiar.(Indicador decreto Alcaldicio que aprueba las actividades y némina de asistentes) )
v" Coordinacién con CECADES —-Word Vision, a fin de insertar a 15 usuarios del Ingreso Etico Familiar, a curso de
“Manipulacién de alimentos”. (Indicador Nomina de postulantes).
v" Ejecucion de Programa Asesores Senior, convenio FOSIS — SENAMA, que apoya en el &mbito escolar a 16 nifios/as de los
programas en referencia.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 18.456 18.299 18.299 100%
2104 | OTRAS GASTOS ENPERSONAL ~ "~ 7~ 7777777748486 18299 | T 18299 | T T T 100%
TOTAL 18.456 18.299 18.299 100%

20. APOYO JURIDICO A LA COMUNIDAD

Por medio de este Programa se presta apoyo directo a la Comunidad de Padre las Casas en materia legal y/o juridica especialmente
en lo relacionado con la regularizacion de inmuebles, asesoria legal a organizaciones comunitarias funcionales y territoriales,
derivacion a organismos publicos de defensa judicial, y toda clase de orientacion destinada a la habilitacién juridica de los vecinos de
la Comuna a fin de permitirle acceder a las diversas vias de beneficios estatales y sectoriales

Algunos resultados logrados a través de este programa son:

v
4
v

v

Atencion por orden de llegada de los vecinos que requieran atencién de los profesionales o administrativos del equipo.
Derivacion y seguimiento de determinados casos que vecinos gestionan en distintos organismo publicos.

Derivacion de los vecinos a las diversas entidades de apoyo a los organismos auxiliares de la administracion de justicia
(Defensoria, Corporacion de Asistencia Judicial, Fiscalia etc).

Postulacién de beneficiarios del Programa de Registro de Propiedad Irregular (R.P.1.) del Ministerio de Bienes Nacionales,
para efectos de Regularizaciéon o Saneamiento de Titulos de Dominio.

Asesoria permanente a los vecinos del sector SAN RAMON. Atencion semanal de publico en oficina de la Delegacion
Municipal (Lunes de 08:30 hrs. a 13:00 hrs.)
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v Elaboracién de catastro de Inmuebles Municipales (incluyendo sector SAN RAMON) y de Inmuebles de propiedad del
SERVIU IX REGION que seran transferidos a titulo gratuito al Municipio y destinados a ejecucion de proyectos sociales y
comunitarios en beneficio de las diversas organizaciones comunitarias de la comuna de Padre Las Casas.

v" Apoyo y gestién ante el Segundo Conservador de Bienes Raices de Temuco para llevar a efecto la regulacién y traslado de
Bienes Municipales:

v Identificacién de bien raiz por carpeta.

v" Cotizaciones de documentos en Notarias y Conservadores.

v' Busqueda de Planos, memorias explicativas en los respectivos Conservadores.

v" Reuvisién de propiedades (ver si estan transferidas o vigentes).

v' Tramitacion de trato directo.

v Retiro de Inscripciones de bien raiz en ambos Conservadores de Bienes Raices de Temuco.

v' Salidas a terreno periédica con los equipos de PRODESAL, PDTI y PRODERMA, a requerimiento de estos equipos dado
que se detectd la necesidad de asesoria en las comunidades atendidas por ellos, sobre regularizacion de los inmuebles y
otras materias legales.

v" Apoyo en la revisién de documentos a diversas organizaciones sociales que lo requirieron para postular a los Proyectos de
Fondos Sociales del Ministerio del Interior, y otras iniciativas de financiamiento.

v" Reuniones de Coordinacién con SERVIU IX REGION, CONADI y otros organismos puUblicos para gestion de procesos
administrativos y financieros en directo beneficio de los vecinos de la comuna (proyectos habitacionales, comunitarios, de
infraestructura, etc.)

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 62.400 62.400 55.250 89%
21.04 |« OTRAS GASTOSENPERSONAL | 62400| ¢ 62.400 | 55250 | 89%
22 I BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 1540 1540 = ¢ 240 16%
2201 ALIMENTOSYBEBIDAS ~~~~~~~~ """ T T T T 240" 240 T T T TT o T T 0%
2202 |- TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 700 700 1 100 14%
2208 | SERVICIOS GENERALES 77T T T 600 600 | 140|777 23%

TOTAL 63.940 63.940 55.490 87%

21. APOYO A DISCAPACIDAD 2014

Este Programa busca proporcionar a las personas discapacitadas, apoyo para potenciar su rehabilitacion e integracion al medio
social de su entorno. En general el programa busca otorgar atencién social integral a las personas discapacitadas y sus familias
facilitando el acceso a beneficios posibles de obtener acorde a los recursos legales disponibles

Durante el afio 2014 se han logrado los siguientes resultados a través del Programa:

v

v

v

10 de Marzo de 2014 Salones de la Junji para capacitacion en proyectos de Salud y educacién con Director actual de Juan
Carlos Fernandez.

12 de marzo de 2014 en Comuna de Temuco se celebra el primer afio de la corporacién Newen Araucania en Salones
de Estadio German Becker.

14 de Mayo de 2014 participacion de la mesa de trabajo Newen Araucania en la Comuna de Puerto Saavedra

23 de Mayo 2014 jornada mafana, encuentro con Director Nacional de Senadis Mauro Tamayo para la inclusién social de
personas en situacion de discapacidad, nuevos lineamientos del Gobierno entrante en los salones de Estadio German
Becker.

23 de Mayo 2014 en jornada tarde entrega de Vehiculo para el Centro de Rehabilitacion Comunitaria con la participacién
de todas la agrupaciones de discapacidad y Director Nacional mauro Tamayo en el frontis del Centro Cultural de la comuna
de Padre las Casas

10 de Junio de 2014 Seminario de Discapacidad y Diversidad en Universidad Catélica para agrupaciones de discapacidad
de la regién, evento abierto ademas a la comunidad.

Capacitacion de talleres para la Discapacidad en Corte y Confeccién, Reciclado, Folclore Durante los meses de Marzo ,
Abril, integrandose el taller de sistema computacién JAWS desde Mayo, Junio y Julio correspondientes al 1° semestre
2014.

25 de Abril 2014, encuentro entre grupo folklorico Cantares de Oro para persona en situacion de discapacidad y la
agrupacioén de discapacitados Luz Eterna de San Ramén, actividad que se realiza para afianzar los lazos con la localidad
que se encuentra a distancia del centro de la comuna.

Presentacion y exposicion del taller de Papel Reciclado en Biblioteca Municipal en todo el mes de Enero 2014

26 de Junio 2014 Capacitacion de la Ley 20.422 de Inclusion social para la Agrupacion de Personas en Situacion de
Discapacidad Manos Unidas.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 23.200 23.200 21.520 93%
21.04 | OTRAS GASTOSENPERSONAL |~~~ 23200 23200 21520 93%
22 ] BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO |~~~ 2050 2050 596 | 29%
2201 | ALIMENTOSYBEBIDAS | 1000 1000 ol 0%
2204 ]l MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 1050 1050 59 | 57%
24 T TRANSFERENCIAS CORRIENTES |~ 5800 5800 2418 42%
2401 [ ALSECTORPRIVADO | 5800 5800 @ ¢ 2418 42%
24.01.007 | ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES |~ 5800 5800 ¢ 2418 42%

TOTAL 31.050 31.050 24.534 79%
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22. APOYO A GESTION RED PROTECCION SOCIAL

Esta unidad dirige, coordina, administra y controla el proceso de postulacion a los subsidios y pensiones asistenciales otorgadas por
el estado. Para el primer semestre afio 2014 se ejecutaron las siguientes actividades y resultados:

v' Difusion de los distintos tipos de subsidios que canaliza el Estado a través del municipio, como son el subsidio Unico
familiar, el subsidio de agua potable rural y urbana, subsidio de discapacidad para menor de 18 afos, pension basica
solidaria de vejez e invalidez y aporte previsional solidario de vejez e invalidez

v Atencién y entrega de informacién adecuada a todos los interesados respecto de los requisitos, procedimientos de
postulacion, entrega del beneficio y otros aspectos de interés del potencial beneficiario

v' Gestionar la postulacion de las personas al subsidio de discapacidad mental, ante la comisién médica (COMPIN) segun los
plazos y procedimientos establecidos

v' Gestionar la postulacion de las pensiones por vejez e invalidez ante el IPS, segun los plazos y procedimientos establecidos

v" Informar adecuada y oportunamente a las personas respecto de la asignacion de su subsidio

v' Mantener registros actualizados de los beneficiarios de los diferentes subsidios

v' Elaboracién de los decretos de Otorgamiento del SAP Urbano y Rural

v' Elaboracién de los decretos de Otorgamiento del SUF

v' Elaboracién de los decretos de Extincién del SAP Urbano y Rural

v' Elaboracién de los decretos de Extincién del SUF

v' Coordinacion con Intendencia, Gobernacién, Aguas Araucania, Instituto de Previsiéon Social, Ministerio de Desarrollo Social,
a fin de mantener la informacién actualizada de los diferentes subsidios estatales y nuevos beneficios que pudieran
generarse

v' Subsidios Otorgados:

Subsidio Discapacidad Mental menor 18

afnos 06

Pension Bésica Solidaria y Atencién

Primaria Salud (vejez-invalidez) 30

Subsidio de Agua Potable 370

Subsidio Unico Familiar 2.665

Asignacién Social 241

TOTAL : 3.112

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 39.600 39.600 39.600 100%
2104~ | OTRASGASTOSENPERSONAL ~~~~~~~~ "~ 777777 39600 | 39600 39600 | 100%
22 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 80| 80| ¢ 812| 96%
22 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 850 850 812 96%
TOTAL 40.450 40.450 40.412 100%

23. UNIDAD VETERINARIA

Este Programa busca crear y ejecutar actividades relacionadas a medicina veterinaria en funcién de seguridad y salud publica
mediante charlas de tenencia responsable de mascotas y enfermedades zoonéticas, operativos de vacunacion y desparasitacion,
ademas de la aplicacién de las técnicas de control de natalidad y control de plagas.

Resultados alcanzados durante el primer semestre son:

v' 250 viviendas fueron atendidas con servicio de fumigacién en las villas el Bosque y Las Paraderas
v" 155 viviendas fueron atendidas con servicio de fumigacion en el resto de la Comuna.
v' 253 viviendas atendidas con raticida.
v' 258 mascotas en distintos servicios de tratamiento, esterilizacién, eutanasia entre otras.
v' 300 mascotas atendidas con vacunacién antirrabica y desparasitacion interna.
v' 70 mascotas atendidas para desparasitaciéon externa.
v" 100 personas participan de charlas ejecutadas por el Programa.
v' Se realiz6 un CENSO de mascotas caninas en conjunto con la Universidad Catélica de Temuco en las villas Las Praderas,
El Bosque, Los Avellanos, El Alerce y Los Jardines lo que permitié obtener informacién extrapolable al sector urbano de la
Comuna estimandose un total de 7.742 mascotas.
v" Adicionalmente, el Programa desarroll6 servicios extra en cooperacién mutua con la Universidad Mayor y SEREMI de
Salud.
PRESUPUESTO M$ GASTO
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 11.880 11.880 5.940 50%
2104 = OTRAS GASTOSENPERSONAL ~~~~~~ "~ """ " """ "1Higs0| ~~ ~ 11880 5940 | 7 50%
22 T BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO ™~~~ ~ | "~~~ 12503 ~ =~ 12503 | T 2644 | T 21%
2201 | ALIMENTOS YBEBIDAS | = 400 400 o 0%
2202 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO ~ |77~~~ 777 160 60| T 7 o T 0%
2204 | MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 11743 1743 2644 | 23%
2207 |1 PUBLICIDAD YDIFUSION | 200 200 o 0%
29 T T, ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS™ |~~~ 30| 30| T o T T T 0%
2905 | MAQUINAS Y EQUIPOS | 30| 30| o] 0%
TOTAL 24.683 24.683 8.584 35%
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24. PROGRAMA GESTION AMBIENTAL

A través de este programa se procura el cuidado del Medio Ambiente, preservando los recursos naturales de la Comuna. Para lograr
sus objetivos, este Programa cuenta con cinco Lineas de Accién:

Educacion Ambiental: Linea destinada a entregar educacion formal y no formal a residentes de la comuna; por ejemplo, lograr en
los Establecimientos Educacionales una Certificacion Ambiental y la formacion de Grupos Ecolégicos dentro de la comuna. Desarrollo
de actividades de difusion en fechas relevantes como la celebracion del Dia del Medio Ambiente, Dia del Arbol, Del Reciclaje, etc.,
con el fin de formar una comunidad con conciencia y cultura ambiental, fortaleciendo y vinculando a la municipalidad con instituciones
y comunidad.

Tratamiento de Residuos: por medio de esta linea de accion se desarrollaran actividades con juntas de vecinos y organizaciones
para disminuir los volimenes de residuos, por medio del reciclaje y la reutilizaciéon. Para llevar a cabo esta accion, se podra
implementar un grupo de recicladores, mediante un modelo a escala local y altamente coordinado, para ello se requiere sensibilizar,
socializar, educar, capacitar y habilitar a la comunidad y recicladores de base que deseen participar en programas de reciclaje. Se
podra concursar a diferentes proyectos externos con el fin de lograr los objetivos.

Gestion y Evaluacion Ambiental: Esta linea de accion destinada a la evaluacion ambiental a proyectos de inversién, de iniciativas
externas e internas a la municipalidad, ademas del resguardo del uso sustentable de los recursos naturales, de la Certificacion
Ambiental Municipal. )

Plan de Descontaminacion Atmésferica: Esta dice relacion con los compromisos del Municipio con el PDA, especificamente con
las fiscalizaciones a comerciantes de lefia coordinada con la Superintendencia y Ministerio del Medio Ambiente, la asesoria y apoyo a
estos comerciantes para la postulacién a recursos externos, y la educacion a juntas de vecinos y organizaciones sociales.
Certificacion Ambiental Municipal: Busca consolidar a la institucionalidad municipal en las sucesivas etapas de Certificacion,
logrando ser una comuna lider en gestién ambiental local, el municipio se encuentra en el Nivel Intermedio de la Certificacion.
Actividades desarrolladas durante el Semestre, dentro de la ejecucién del programa son:

v' Coordinacién semanal de trabajo de equipo de medio ambiente
v' Atencion de publico para consultas del area ambiental.
v" Revision de proyectos que se desarrollen dentro de la comuna sistema SEA (Servicio de Evaluacién Ambiental), proyectos
y adendas.
v' Atencién a denuncias.
v' Fiscalizacion a comerciantes de lefia (humedad) de acuerdo al protocolo de la Superintendencia del Medio Ambiente.
v" Apoyo a los proyectos de arborizacién y conformacién de los espacios naturales de la comuna, los cuales responderan a
concesiones ambientales propias de la Comuna y su cultura.
v" Apoyo en las postulaciones a proyectos del Fondo de proteccién Ambiental a organizaciones vecinales.
v" Educacién ambiental a colegios y juntas de vecinos; Ingreso al Sistema Nacional de Certificacion de Establecimientos
Educacionales a 5 colegios de la Comuna; Tromen Quepe, Trumpulo Chico, Chomio, Chapod y Lenfuen.
v' Celebracion de Efemérides Ambientales; a la fecha se han celebrado el Dia del Reciclaje, Dia del Arbol, Dia del Medio
Ambiente, Dia de la Tierra, Dia de la Biodiversidad.
v' Se logra la aprobacion por parte del Ministerio del Medio Ambiente de la Certificacion del Municipio a Nivel Intermedio.
v' Ejecucién Proyecto SERCOTEC del grupo de recicladoras,
v" Ejecucién de 3 proyectos financiado por el Fondo de Proteccién Ambiental; Riberefios, Pulmahue 3 para recuperacion de
espacios publicos y uno de difusion de las Recicladoras.
v" Apoyo en materia de fiscalizaciones de Extraccion de Aridos en la Comuna y sus posibles dafios ambientales.
v" Adjudicacién de Proyecto SERCOTEC para construccién de galpén a un Comerciante de lefia de la Comuna.
v' Actividades al interior del Municipio para promover buenas practicas Ambientales.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 24.960 24.960 24.960 100%
2104 " [ OTRAS GASTOSENPERSONAL ~ ~~~~ "~ "7 777777 24960 | T 24960 | T 24960 T 100%
2 BIENES Y SERVICIOSDECONSUMO | 6519 | 6519 86|  13%
2201 | ALIMENTOSYBEBDAS | “t200]| 1200 129 1%
2202 " [ TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO ~ ~~ |7~~~ "~ "4g9| T 469 | 77 89 T T 19%
2204 | MATERIALESDEUSOOCONSUMO | 18s0| 1350 | 597 |  44%
2207 [ PUBLICIDADYDIFUSIGN ~~~ ~~ "~ """ """ 777777 2p00| " 2000 T T T T 0%
2208 [ SERVICIOSGENERALES ~~~~~ "~~~ """ """ " "73Boo| " 1500 T To 77T 0%
29 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | 900 ¢ | o 0%
2905 [ MAQUINASYEQUIPOS =~~~ """ T 7T T T 700 T T T T T 90| T o7 0%
TOTAL 32.379 32.379 25.776 80%

25. PROGRAMA MEJORANDO LA EMPLEABILIDAD Y CONDICIONES LABORALES DE LA MUJERES JEFAS DE

HOGAR

El Programa busca mejorar las condiciones laborales de mujeres trabajadoras y jefas de hogar, entregando herramientas que
mejoren la empleabilidad y el emprendimiento femenino. El Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar utiliza como modelo de
intervencion un plan estratégico de caracter intersectorial, que busca coordinar redes institucionales de apoyo tanto a nivel publico
como privado con el fin de fomentar la insercién laboral y la participacién laboral de la mujer en mercados locales.
Sin embargo, la mujer debe pasar distintas etapas las que verifican la participacién de esta en el PMTJH.

- Postulacién

- Seleccién

- Ingreso a Talleres de Habilitacion Laboral

- Entrega de componentes

- Egreso
A través de este modelo intersectorial el Programa genera convenios con distintas instituciones publicas y privadas entregando
componentes tales como:

- Salud dental.
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Nivelacion de estudios.
Alfabetizacion digital.
Insercion Laboral.

Apoyo al Emprendimiento.
Cuidado infantil.
Capacitaciones.

Algunas actividades desarrolladas y resultados alcanzados durante el Primer Semestre son:

v Talleres de Habilitacién Laboral (Destinado a 72 mujeres de la Comuna.

v' Seminario “Mujer Emprende” con la exposicién de instituciones publicas relacionadas al emprendimiento.

v Postulaciéon de usuarias a fondos concursables FOSIS y CONADI

v Proceso de gestion administrativa para la entrega maquinarias e insumos del Fondo Concursable Capital Semilla Sernam.

v Ingreso de mujeres a nivelacion de estudios a través de Chile Califica.

v Derivaciéon de mujeres a cursos de alfabetizacion digital dictados por el Municipio.

v Atencion dental destinada a 80 mujeres del Programa a través de convenio con el MINSAL.

v' Capacitaciéon Sence Textileria Mapuche ( 10 mujeres)

v Ingreso de usuarias al programa de Salud Dental “ Mas sonrisas para Chile”

v Inscripcion mujeres a Capacitaciones del SENCE.

v Derivacion de mujeres a la Escuela de Negocios Sernam.

v' 12 mujeres insertas en cursos de Alfabetizacién Digital, dictada por Biblioredes dentro del Municipio.

v' 31 mujeres derivadas a escuela de negocios de Sernam.

v" 11 mujeres en proceso de postulacién de fondos de emprendimiento CONADI

v 30 mujeres en proceso de postulacion FOSIS

v" 10 mujeres participan de curso de capacitacion de textileria mapuche

v' 80 mujeres son derivadas a componente Salud Dental, tras convenio entre el Servicio de Salud y Conadi

v" 103 mujeres son derivadas al Programa “Mas sonrisas para Chile” para obtener tratamiento de Salud Dental.

v' 8 mujeres beneficiarias del programa Capital Semilla Sernam, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar.

v 7 mujeres en proceso de nivelacion de estudios medios y basicos.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$

CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 5.074 5.074 5.072 100%
21.04 |« OTRAS GASTOSENPERSONAL |~~~ 5074 5074 ¢ 5072 1 100%
227 7T BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO ™~~~ ~ |7 7777777 7 " T T AT T T T T T e 666 | 70%
2201 | ALIMENTOSYBEBIDAS [~~~ 46| 46| 38| 82%
2204 |1 MATERIALESDE USO O CONSUMO |~~~ 7777 I 189 T 57%
2205 | SERVICIOSBASICOS ~~ ~~ """ T T T T T T T 150 " T80 T T T % T 84%

TOTAL 6.021 6.021 5.737 95%

26. ASESORAMIENTO ORGANIZACIONAL

A través de éste Programa se busca ASESORAR, CAPACITAR, FORMAR E INFORMAR a las organizaciones y a sus lideres en
roles, funciones y marco regulatorio legal; DIRECCIONAR E INDUCIR a la formalidad a aquellas organizaciones de hecho,
ORIENTACION de acuerdo a los Objetivos y fines de la organizacién en materias de postulaciones a fuentes de financiamiento y
tematicas de trabajo considerando otras redes de apoyo a parte del Municipio que van en directo beneficio de la calidad de vida de

las personas.

Algunas actividades y resultados logrados durante el periodo de evaluacién son:

v' Asesoria periédica de tipo Organizacional.
v' Capacitaciones orientadas no solo a mejorar su gestion, sino también de tener informacién que van dirigidas a la familia,
grupo y comunidad.
v" Apoyo en actividades inherentes a la de los fines y objetivos de la organizacién que estan regularizados en sus estatutos
(Formales).
v' Orientacion a las Organizaciones informales que requieren formalizarse por un objetivo en comin para mejorar su calidad
de vida a nivel grupal.
v' Se realizan reuniones mensuales con las juntas de vecinos con la finalidad de capacitarles y ser un canal de transmisién de
sus necesidades hacia la administracion Municipal;
v' Se visitan distintas organizaciones funcionales explicando la administracién de las mismas por parte de las directivas
aclarando conceptos y resolviendo dudas.-
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 25.080 25.080 25.080 100%
2104 = T OTRAS GASTOSENPERSONAL ~~~~~ ~ "~ 777777725080 = 25080 | 25080 | 100%
2 I BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 7960 7960 1 1460 | 18%
2201 | ALIMENTOS YBEBIDAS | 1000 1000 o 0%
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ~~~~ ~~~ " | " 77777 1460 "7 1460 T 1460 | 7T 100%
2207 | PUBLICIDADYDIFUSION | 1000 1000 o 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 4500 4500 o 0%
24 T TRANSFERENCIAS CORRIENTES |~~~ 777 30| 30| T o T T T 0%
2401 | ALSECTORPRIVADO | 30| 30| o 0%
24.01.008 || PREMIOSYOTROS |~ 30 30| o] 0%
TOTAL 33.340 33.340 26.540 80%
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27. INSPECCION GENERAL Y APOYO A LA VIGILANCIA COMUNAL ANO 2014

A través de este Programa se busca velar por el cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes que regulan el desarrollo de
las iniciativas de la comuna entre las que se cuenta autorizaciones para extraccién de aridos, patentes, transito, alcoholes y
medioambiente y en general apoyo a la vigilancia de la Comuna

Resultados alcanzados durante el semestre son:

v' 04 Infracciones por ejercer actividad econdémica sin patente municipal.

v' 87 Actas de Inspeccion para comprobar actividad profesional derivadas a rentas.

v' 37 infracciones por morosidad en pago de patente comercial

v' 02 infracciones por realizar actividades econdémicas en Bien Nacional de Uso Publico sin permiso municipal.

v' 02 infracciones por ejecutar obras de construccion sin permisos de la DOM

v" 01 infraccién por extraccién de aridos sin permiso municipal.

v" 09 memorandums derivados a la DOM para cobro de derechos municipales por extraccion de aridos.

v" 15 infracciones a la Ley de Transito.

v' 70 notificaciones por ejercer actividad econémica sin patente municipal, derivadas a rentas.

v' 98 notificaciones por morosidad de patente municipal derivadas a rentas.

v' 07 actas de inspeccion a locales de expendio de bebidas alcohdlicas derivadas a rentas.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 30.060 30.060 29.270 97%
21.04 | OTRAS GASTOSENPERSONAL |~~~ 30060| 30060 | 29270 | 97%
227 T BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO™ ~ ~ ~~ "~ "7 "~ " 777 1990 T 1890 T T T 36| T 22%
2201 | ALIMENTOS Y BEBIDAS | 240 240 o 0%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 450 40| o 0%
2204 1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO ~~ ~ " "~~~ 77~ 600 ~ 600 T 436 | T 73%
2207 | PUBLICIDAD YDIFUSION | 100 10| o 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 600 600 o 0%
TOTAL 32.050 32.050 29.706 93%

28. OFICINA DE GESTION COMUNICACIONAL

A través de este Programa se busca ordenar y transparentar toda labor que se realiza en materia comunicacional de la primera
autoridad en su constante relacién con la comunidad, servicios publicos, instituciones o personeros, ademas de las multiples

gestiones y representatividades propias de su cargo

v' Para el periodo, no se cuenta con informacién de resultados ni actividades.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 41.040 73.882 73.041 99%
21.04 ] OTRAS GASTOSENPERSONAL " 77" 7 7777741040 7 73882 73041 7 99%
227 BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO™ ~~~~~~ | 7~~~ 7~ 5800 ~ 5800 7 o 77 0%
2201 | ALIMENTOS YBEBIDAS | 1000 1000 o 0%
2204 ] MATERIALES DEUSOOCONSUMO ~ | 77~~~ 1800 " 1moo| 77 o 7 0%
2207 ~ ] PUBLICDADYDIFUSION ~~~~~~ "~~~ "7 777777777 1000 """ " qpoo| T 77 o 77 0%
2208 | SERVICIOS GENERALES | 2000] 2000 o 0%
P2 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ~~ | "~~~ "7~ 500 " BOO| 7 o T T 0%
2401 "7 ALSECTORPRIVADO ~~~~~ "~ 77Tt 500 w00 77 o 77 0%
24.01.008 |1 PREMIOSYOTROS | 50 50| of 0%

TOTAL 47.340 80.182 73.001 91%

29. ATENCION ESPECIALIDADES MEDICAS PARA USUARIOS APS DE LA COMUNA DE PADRE LAS CASAS

A través del Programa se efectla la contratacion de médicos especialistas en areas que generan gran impacto en la poblacién,
quienes prestaran servicios, atendiendo pacientes derivados de los centros de salud de la Comuna, logrando disminuir la gran
demanda de pacientes con patologias asociadas, mejorando de esta manera la calidad de vida y atencién médica de los vecinos de

la Comuna:
Resultados logrados durante éste afo son:

v' Se realiz6 480 atenciones de pacientes con patologias cardiolégicas; de las cuales 262 fueron en el Centro de salud

Pulmahue y 218 fueron en consulta particular; con diagndsticos tales como Cardiomiopatia isquémica,
Mellitus, Secuelas de enfermedades cerebro vasculares, Arritmia
Diabetes con complicaciones circulatorias, Enfermedad cardiaca hipertensiva ,
Fibrilacién y aleteo auricular, dislipidemia, insuficiencia venosa (crénica) (periférica), Taquicardia supra

cerebro vascular,
cardiaca,
Hipotiroidismo,

Hipertension esencial,

Diabetes,

ventricular, estenosis de la valvula aodrtica, infarto cerebral, dolor precordial, Etc
v' 770 atenciones ginecolégicas, particularmente ecografias, ya fueran obstétricas(289) o ginecoldgicas(300); efectuadas en
el consultorio Pulmahue o en consulta particular.

Enfermedad

Insuficiencia cardiaca,

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 26.000 32.400 32.400 100%
2104 OTRASGASTOSENPERSONAL | 26.000] 32400 32400 100%
TOTAL 26.000 32.400 32.400 100%
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30. INCENTIVOS PARA LA EDUCACION

El objetivo de este Programa consiste en la entrega de un servicio de calidad, oportuno y personalizado a las familias que requieren
tramitacién u orientacion respecto a becas educacionales en los distintos niveles, basico, medio y superior debiendo para ello
procesar y evaluar profesionalmente la informacién necesaria para la toma de decisiones en el proceso de atencion intangible que
sea pertinente, de acuerdo con los recursos disponibles tanto en el ambito estatal (JUNAEB) y Municipal (Incentivo Municipal)
Resultados de la ejecucién de este programa son:
v' Atencién y digitaciéon de 2.465 Postulantes y/o renovantes a Beca Indigena y 181 Beca Presidente de la Republica
v' Visitas a terreno tanto a sectores urbanos como rurales
v' 69 estudiantes beneficiados con incentivo municipal.
v' El Total de estudiantes becados Beca Indigena y Beca Presidente de la Republica no se encuentra publicado por JUNAEB.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 22.120 22,120 22.120 100%
21.04 | OTRAS GASTOSENPERSONAL |~ 221420 22120 22120 1 100%
22 ] BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO |~~~ 3200 3200 2276 | 71%
2201 [ ALIMENTOSYBEBIDAS |~ 600  eo00|] of 0%
2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | 50| 800 0 d 60| 72%
2204 Tl MATERIALESDEUSOOCONSUMO ~~~~ "~ "] "7~~~ 2400~ 7 T 2100 T 1916 T 91%
24 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 5000 6000 ¢ 5910 99%
2401 [ ALSECTORPRIVADO | 5000 6000 5910 | 99%
24.01.008 | PREMIOSYOTROS ~~ "~~~ T 5000 " T TBOOO| T 5910 77 99%

TOTAL 30.320 31.320 30.306 97%

31. EGIS MUNICIPAL ANO 2014

La EGIS tiene como principal labor, prestar asesoria y orientacién, de tal forma que las familias HABILES, puedan postular a las
diferentes lineas de subsidio habitacional, en consideracion a sus requerimientos.
Durante el periodo de analisis se presentan las siguientes actividades y resultados

v" Acordar con las familias un proyecto habitacional que responda a sus expectativas.

v" Completar antecedentes de Administrativos del Proyecto (FPS, Ahorro, Estudio de Titulos, Plan de Habilitacion Social).

v' Confeccion de Carpeta Técnica de los Proyectos a postular.

v' Postular al subsidio habitacional.

v" Confeccién de informe de Inspeccién Técnica de ejecucién de obras, para el cobro de Estados de Pago de las Empresas

contratistas.
v" Reuniones de Trabajo con MINVU — SERVIU.
v' Levantamiento de informacién para postulacion de compra de terreno a SUBDERE y Ejecucién convenio de Transferencia
de recursos, Programa de Aldeas Y campamentos, MINVU — Municipio.
v'_ Participaciéon como contraparte Técnica Proyecto Tercer Puente.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 81.000 81.000 81.000 100%
2104 = OTRAS GASTOSENPERSONAL ~~~~~~ "~ """ """ 78i000] =~ glo00 | 81.000 | 100%
22 | BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO | 13566 | 13566 | 6| 6%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO |/~~~ 7777 160 60| T T o T 0%
2204 1 MATERIALESDEUSOOCONSUMO ~ " 777~~~ 77 800 " T®OO| T 776 | T T T 97%
2205 | SERVICIOSBASicos | 6006 6006 o 0%
2200 | ARRIENDOS ~~~ T T T T T T 6600 " es00| 7 o T 0%
TOTAL 94.566 94.566 81.776 86%

32. UNA FELIZ NAVIDAD 2014, PARA LOS NINOS PADRELASCASINOS

A través de este programa se busca fortalecer los valores cristianos, entregando un juguete a cada nifio vulnerable domiciliado en la
comuna de Padre Las Casas.

v'  Las actividades de este Programa se desarrollaran durante el Segundo Semestre.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.000 14.000 0 0%
2401 ALSECTORPRIVADO ~ ~~~~ =~~~ 77" 77T T T T45000 14000 7 o T T 0%
24.01.008 || PREMIOSYOTROS |~ 15000 14000 o 0%
TOTAL 15.000 14.000 0 0%
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33. SEGURIDAD CIUDADANA 2014

A través de este Programa se desarrolla un trabajo permanente en materia de Seguridad Ciudadana con la comunidad, a través de la
participacion directa de los vecinos en el ambito de la prevencion social y situacional.
Su ejecucién permite desarrollar un trabajo integrado con la comunidad para abordar tematicas de seguridad, problematica que la
ciudadania considera de gran importancia, lo anterior de tal manera de hacerla participe en forma directa en la prevencion situacional
y social, en donde ellos son los principales actores, en conjunto con Carabineros y la Policia de Investigaciones, en base a un Plan
Comunal de Seguridad Publica, que considere ademas las redes sociales existentes en la comuna.
Durante este primer semestre se efectuaron variadas actividades:

v' Tres Reuniones bimensuales del Consejo Comunal de Seguridad Publica.
v' Entrevistas y visitas domiciliarias a beneficiarios del Programa 24 Horas.
v" Reuniones con dirigentes de Junta de Vecinos Los Caciques A-1, Comité de Adelanto Lomas de Aillacara, Junta de
Vigilancia Laurel Huacho, Junta de Vecinos Las Azaleas y Club Deportivo Rayen Mapu.
v' Talleres preventivos con integrantes del Comité de Adelanto Lomas de Aillacara, Junta de Vigilancia Laurel Huacho y Junta
de Vecinos Las Azaleas.
v" Reuniones con Oficina de Proteccién de Derechos.
v" Reunién con Carabineros y Junta de Vecinos Las Azaleas, por trabajo de coordinaciéon en proyecto de seguridad.
v" Reunién con Fundacién para la Superacion de la pobreza y Red Infancia y Familia de PLC.
v" Reunién Consejo Regional de Seguridad Publica.
v' Actualmente el Programa beneficia a 4 Organizaciones Comunitarias, 5 Comunidades Indigenas, 89 menores relacionados
con Programa 24 Horas y Poblacion en general de la comuna.
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 11.400 11.400 11.400 100%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 11400 11.400 | 11.400 | 100%
TOTAL 11.400 11.400 11.400 100%
34. PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO (Analisis de resultados y metas en pag siguiente)
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CODIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE
21 GASTOS EN PERSONAL 169.418 176.818 163.815 93%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 169418 176.818 | 163815 93%
EZL BIENES Y SERVICIOS DECONSUMO™ ~ ~ |~~~ 77~ 65.007 | 83330 " 132e2] 7 21%
2201 ] ALIMENTOSYBEBIDAS | 21472 1479 03] 48%
2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | 1200 0| a1 43%
2204 MATERIALESDEUSO OCONSUMO ~~ ~~~~ "~~~ 7~ 45645~ 45495 T T T 593 | 7 13%
2205 | SERVICIOSBAsicos | e % | N 0%
2207 "~ ] PUBLICIDADYDIFUSIGN ~~ ~~ ~~~~ """ " "] 77T 4100 T 3850 | T 7781 T T T 7T 20%
2208 SERVICIOS GENERALES ~~~~~~~~~ "~ "] 77777 10000 | 9956 | 4431777777 45%
12200 | ARRIENDOS 1800 1800 1005 56%
TOTAL 234.425 240.148 177.077 74%
TOTAL AREA DE GESTION 04 ANO 20142 1.574.350 3.033.154 1.661.879 55%
TOTAL ANOS ANTERIORES 0 75.823 75.805 100%
TOTAL GENERAL AREA DE GESTION 04 1.574.350 3.108.977 1.737.684 56%

2 Incluye subvenciones otorgadas a través de las Areas de Gestion 04, 05y 06
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EVALUACION DE PROGRAMA ECONOMICO

Dentro de este Programa se estan desarrollando 11 Iniciativas con el siguiente detalle:

1. Coordinacion Desarrollo Econémico Rural: este Programa tiene por objetivo, generar un ambiente que permita entregar las oportunidades para desarrollar y potenciar emprendimientos, negocios y factores de empleabilidad
en la Comuna, de tal manera que permitan establecer condiciones que apunten a un crecimiento econémico-social equitativo, justo, sustentable y sostenible
Resultados alcanzados con este Programa son:

v Apoyar directamente el Desarrollo Econémico a nivel rural, contando con asistencia técnica en terreno y permitiendo ser puente entre el sector rural y los diferentes servicios municipales disponibles. (Asistencia
Integral PRODERMA, PRODESAL, PDTI, APFA y PRODETUR).

v Brindar Apoyo juridico relativo al Traslado de Titulos de Dominio del 1er CBR al 2do CBR, permitiendo contar con una masa critica de potenciales beneficiarios de proyecto productivos sobretodo en el sector rural,que
hasta el dia fe hoy se han visto imposibilitado de participar debido a que no han efectuado este tramite (Asistencia juridica en traslados).

v En el ambito Rural se potencia el desarrollo y prioriza los Ejes Productivos intrinsecos de la comuna, de tal manera que facilite la informacién, la distribucién de los recursos financieros y la focalizacién de los
beneficiarios (Banco Ganadero Ovino, Frutales Menores, Produccién de Hortalizas Asociativamente, Agroelaborados y Riego.

v En el ambito urbano, se generaron 2 ferias en la Comuna, la feria de Hortalizas de San Ramén y la Feria de Artesania Mapuche We Newen. Ambas son iniciativas de comercializacién de productos tipicos de la
comuna y encaminadas a conformarse como iniciativas formales desarrollo en virtud de la Ordenanza que se construye junto al Centro de Negocios, Juridico y Administraciéon del Municipio.

v Se reactivo por sistema BIP, la correccion a efectuar al Programa de capacitacion en Produccion Ovina, presentado al FNDR ($280 millones de pesos).

v Se actualizaron las Fichas IDI de 2 iniciativas en el BIP, ambos programas de capacitacién, uno en generacién de capacidades técnicas en el manejo de riego y el otro en un programa de Mejoramiento genético
equino y equipo produccién para animales de tiro, por mas $ 500 millones. Estos 2 programas van en directa concordancia con los objetivos planteado por esta Unidad, que es generar capacidades y el ambiente para
que los negocios se materialicen.

v La cobertura lograda por la asistencia técnica de la unidad Rural, aumenté de 3.500 familias aprox. a fines del 2013 a mas de 3.600 familias a comienzos de 2014, lo que marca una presencia importe del Municipio en
el area Rural, la cual cada dia se hace méas notoria y las comunidades y organizaciones han hecho saber que sienten el Municipio mas cercano.

v A nivel Rural, cada dia se hace mas conocido por los agricultores la existencia de esta Unidad Coordinadora, y los procedimiento que realiza y como puede dar soluciones a corto plazo de muchas de las peticiones
que llegan al Alcalde y que antes demoraban mucho en responder o sencillamente no eran ni siquiera revisadas.

v Se realizaron capacitaciones en diferentes areas tematicas con participacién de al menos 1.200 personas con lo que se apoya un proceso de emprendimiento dirigido especialmente al vecino rural y su familia.

2. PRODESAL, el programa persigue como objetivos principales entregar asesoria técnica a los/as agricultores/as del programa para mejorar sus sistemas productivos, a través de diversas capacitaciones, giras técnicas,
implementaciéon de unidades demostrativas, formulacién de proyectos de Inversiéon de Fomentos Productivos y apoyo y gestion para la postulacion de iniciativas de la oferta publica Estatal y de privados. Su ejecucion
durante el afio 2014 permitié alcanzar los siguientes resultados:

v Se postulan 128 usuarios pertenecientes a las seis Unidades Operativas, clasificados por INDAP en los segmentos 1y 2.

v Se postula a 23 proyectos de Praderas Suplementarias a los agricultores/as de las 6 Unidades Operativas los cuales tienen establecidas sus empastadas principalmente de ballica y avena forrajera.

v Se postula a 42 proyectos de SIRSD-S a los distintos sub-programas a los agricultores/as de las 6 Unidades Operativas.

v Se postula a 19 agricultores/as de las 6 Unidades Operativas, para el fondo de Proyectos de Riego Intrapredial.

v Las Unidades Operativas del afio 2014 son: Truf Truf; Falil Pukueche; Mapu Newen; Puelche Cultrunco; Wuyhuen Niagara; Lafquen Makewe.

3. Oficina Municipal de Intermediacion Laboral, es una oficina técnica que tiene por funcién establecer una coordinacién entre la Oferta y Demanda de Empleo. Otorga informacion y orientacion en materia de trabajo, tanto a
los empleadores como a los que buscan trabajo y facilita la incorporacion de estos Ultimos a procesos de capacitacién que les permitan mejorar sus ofertas y condiciones de empleabilidad y servicios. Esta oficina depende
administrativamente de la Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Padre las Casas y la supervision técnica es realizada por el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo (SENCE).

Su ejecucion durante este afio 2014, ha permitido lograr los siguientes resultados:

v Colocaciones: El equipo Omil este afo hizo hincapié en el establecimiento de relaciones cordiales y cercanas con las empresas, producto de esta estrategia en conjunto con una adecuada gestion se intermedi6 en la
contratacion de 155 (Ciento cincuenta y cinco) personas en contratacion de mano de obra en la construccion.

v Proceso de inscripcion de beneficiarios(as): nuestra OMIL durante los meses comprendidos Enero a Junio 2014 registrd un total 788 (setecientos ochenta y ocho .de inscritos), en la plataforma SENCE. Para la
realizacion de este proceso, OMIL Padre las casas cuenta con un equipo de tres funcionarios, los que realizan un trabajo integral, ya que ademas de las inscripciones, debemos realizar las demas tareas y
actividades contempladas en el programa.

v Talleres de apresto laboral: en los meses comprendidos de Marzo a Junio del presente afio se han desarrollado un total de nueve (9) talleres de apresto laboral. Los talleres de apresto se cumplieron de acuerdo a
lo dictado en los documentos guia emanados de Sence, adaptados y reformulados para hacerlos mas cercanos, practicos y efectivos en base a la realidad comunal, a nuestros usuarios y a las necesidades
especificas de los empleadores con los que nos relacionamos.

v Visitas a empresas: con el fin de obtener informacién relativa a las vacantes disponibles en el mercado, y la posible insercion de estos en las empresas, conociendo sus necesidades en cuanto al perfil de sus
empleados, creando de esta forma un nexo con el municipio con el fin de posibles contrataciones de mano de obra de nuestros beneficiarios y la insercién de estos al campo laboral, ademas efectué visitas de
seguimiento a Cuarentay dos (42) empresas con el objeto de verificar en terreno el estado laboral de los beneficiarios colocados.

v Encuentros Empresariales: En el primer semestre 2014 registramos un total de dos (3) encuentros empresariales, que posibilitaron establecer y estrechar nuestra relacién con el empresariado de la zona, en un
ambiente distinto al habitual, compartiendo no con un escritorio de por medio, sino que en una mesa conjunta, fortaleciendo el trabajo conjunto Empresas-Omil-Municipio. Sumado al objetivo primario descrito
anteriormente, sumamos la invitacion a participar de estas reuniones a entidades gubernamentales de interés para nuestras organizaciones amigas, por ejemplo el servicio de impuestos internos y la direccion del
trabajo, reuniones altamente valoradas y aprovechadas por todos los participantes.

4. Programa de Desarrollo Turistico, el Programa busca Fomentar y promover la actividad Artesanal y Turistica de la Comuna, enmarcada principalmente en el &mbito cultural Mapuche.

Gracias a la ejecucion del Programa se lograron los siguientes resultados y actividades:

Postulacién a Fondos Concursables.

Participacion en Ferias y Exposiciones en otras Regiones.

Establecimiento de Feria Artesanal en vias de formalizacion.

Se promociona la Ruta del Artesano Mapuche por medio de la exhibicion de fotografias.

Se sostiene colaboracién de Santo Tomas para efectuar diversas actividades en las carreras de Gastronomia y Disefio.

Promocién de la Ruta del Artesano Mapuche en ferias y exposiciones artesanales.

AN NN
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5. Programa de Desarrollo Rural Mapuche PRODERMA; en la Comuna de Padre Las Casas, las principales actividades econémicas, después del comercio, corresponden a la agricultura, ganaderia entre otras, ocupando un
70% de la superficie comunal, los cultivos predominantes son los cereales (trigo, avena, entre otros), las hortalizas con un 10% de superficie, se ubican dentro de los principales cultivos, indispensables en la agricultura familiar
campesina, proporcionan una fuente constante de ingresos y son pieza importante tanto en el consumo domestico como el comercio regional. En este sentido podemos sefialar que en los distritos rurales predomina la
agricultura por sobre otras actividades econémicas, el cultivo de hortalizas se ha transformado en pilar importante de la economia familiar, se transforma en muchos casos en la Unica fuente de ingresos que perciben parte
importante de la poblacién campesina. Debido a esto, el proyecto se enmarca en el &mbito productivo, enfocado a lograr un aumento en la rentabilidad, a través, de una disminucién de los costos de produccién (limitado uso
de agroquimicos) y aumento de la calidad de los productos desarrollados.

N U S S

Se han realizado capacitaciones en los grupos con asesoria técnica en tematicas como lombricultura, preparacién de almécigos, sanidad animal (ovino y bovino), preparacién de subproductos de frambuesas, uso y
manejo de plaguicidas, Etc.

Se realizan reuniones mensuales con cada grupo que cuenta con asesoria técnica, entregando informacién respecto a beneficios municipales, estatales y particulares.

Operativos veterinarios sanitarios a todos los animales de las organizaciones insertas en el programa.

Construccion y/o habilitacién de acumuladores de agua.

Postulacion a proyectos a las organizaciones tanto en el ambito publico como privado.

Se realizan todos los lunes del afio atencién clinica de los equinos carretoneros rurales de nuestra comuna a través de un convenio entre la Universidad Catélica de Temuco y nuestra Municipalidad, esto debido al alto
nimero de animales equinos existente en la comuna.

Se realizan atenciones de urgencia veterinarias independiente del programa al que el usuario este adherido, esto debido a que no todas las unidades de Prodesal y Pdti cuentan con veterinario.

Se estan ejecutando labores de planificacion y ejecucién de trabajos en el Centro Mapuche Remolino, ya que a Proderma se le ha otorgado una “nave” del invernadero del Centro para realizar trabajos de
investigacion y capacitacion para usuarios del programa.

Se esta realizando la implementacién de trazabilidad en vacunos a través de un convenio de Sag-Gore, a los usuarios de Proderma, con la aplicacion de aretes.

Apoyo a las actividades realizadas por la Universidad Mayor de Santiago, respecto a operativos veterinarios en nuestra comuna.

Apoyo en Encuesta Familiar Unica de Emergencia hidrica a usuarios de la comuna.

Operativos veterinarios de ganado mayor a organizaciones que no se encuentran insertas en el programa.

6. Centro de Negocios y Gestion Empresarial, por medio de este programa se busca satisfacer en forma eficiente y oportuna el desarrollo de Emprendimientos y de la Microempresa, a través del apoyo a la formalizacién,
asociatividad, postulacion a programas de capacitacion y comercializacion, focalizado de preferencia, a los sectores de menores ingresos de la Comuna
Durante el primer semestre 2014 se alcanzaron los siguientes resultados:
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Registro de los usuarios (digitalizacién), para poder realizar seguimiento y tener informacién adecuada y oportuna para apoyarlos efectivamente en su emprendimiento o gestion.
Reuniones periddicas con las distintas agrupaciones de emprendedores y empresarios, junto con los diferentes organismos gubernamentales relacionados.

Asesorar y derivar en forma oportuna de acuerdo a las necesidades reales de los usuarios del Programa

Fortalecimiento y fomento en Las Microempresas su participaciéon en Organizaciones Productivas.

Jornadas de Informacién de interés para Microempresarios de la Comuna.

Capacitaciones que sean instrumento de desarrollo y emprendimiento para los Microempresarios

Apoyo en la postulacién y participacién en ferias y exposiciones a nivel local, regional, provincial y Nacional.

icionalmente a lo planificado, se desarrollaron las siguientes actividades:

Se capacit6 en el &mbito de comercializacién a los usuarios, enfocando el esfuerzo a fomentar el emprendimiento, no dependiendo necesariamente de la obtencién de fondos a través de concursos publicos.

Se visito en terreno usuarios cuyos emprendimientos estan incipientes, asesorandolos y guidndolos basados en su realidad particular.

Participacion en diferentes reuniones con distintas reparticiones Municipales para coordinar esfuerzos, permisos y patentes, organizaciones comunitarias, entre otras

Asistencia a exposiciones, ferias y otras actividades, como premiacién de capitales semilla de SERCOTEC, en representacion de la Municipalidad de Padre las Casas.

Se realizaron reuniones y coordinaciones con diferentes instituciones y agrupaciones representantes del Club de Leones, CECOSAM PLC, FONDO ESPERANZA, representantes de FOSIS, entre otros

Se fomento la participacion en postulaciones de caracter asociativo a través de un nuevo funcionario que trabajaria en esta area, de la mano con agrupaciones y con diferentes programas Municipales que lo
requirieran.
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1.2.6 PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 05, PROGRAMAS RECREACIONALES

1. CUENTAS PRESUPUESTARIAS PROGRAMAS RECREACIONALES

Se incluyen en las cuentas proyectos de inversion clasificados en el Area de Gestion 05 Programas Recreacionales

v Disefio Complejo Deportivo y Cultural Las Canoas, Padre Las Casas

v" Construccion de Cierros y Obras Exteriores Adicionales en Espacio Municipal, San Ramoén, Padre Las Casas

v Habilitacién Multicancha Villa EI Edén Sector San Ramén, Padre Las Casas

PRESUPUESTO M$ %
cobico NOMBRE INICIAL VIGENTE | OBLIGADO | AVANCE
31 INICIATIVAS DE INVERSION 0 64.877 27.841 43%
31.02 PROYECTOS 0 64.877 27.841 43%
31.02.002 CONSULTORIAS 0 30.300 0 0%
31.02.004 OBRAS CIVILES 0 30.077 27.841 93%
TOTAL 1] 64.877 27.841 43%
TOTAL DE ANOS ANTERIORES | 0] 94.569 | 94.568 | 100% |

TOTAL PROGRAMAS RECREACIONALES ANO 2014 | 0] 159.446 | 122.409 | 77% |
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1.2.7 PRESUPUESTO MUNICIPAL: AREA DE GESTION 06, PROGRAMA CULTURAL

1. CUENTAS DE PROGRAMAS CULTURALES SIN CENTRO DE COSTO
Se presenta en estas cuentas, proyectos de inversion clasificados en el area de Gestién 06 Programas Culturales, cuyo detalle
es el siguiente:

v' Asesoria y Estudio de la Demanda Eléctrica Centro Cultural, Comuna de Padre Las

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
CoDIGO NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO | % AVANCE
31 INICIATIVAS DE INVERSION 0 2.592 0 0%
3102”7 PROYECTOS ~ T T T T Tol T 2592 T T T T o 77 0% |
131.02.002 | CONSULTORIAS |~ ~"""o| 2592 o 0% |
TOTAL 0 2.592 0 0%

2. BIBLIOTECA MUNICIPAL PABLO NERUDA

El programa consiste en fortalecer y ampliar el rol de la Biblioteca Municipal de Padre Las Casas a nivel comunal, a través de diferentes acciones
que permitan poner en valor el aporte de la identidad cultural comunal, acceso a la informacién, educacion e inclusién social, con el propésito de
situarla como la promotora y precursora a nivel regional de principios y acciones que promuevan el desarrollo humano integral.

El Programa Biblioteca Municipal Pablo Neruda desarrolla su accionar en 4 ejes fundamentales: Fomento Lector; Patrimonio; Extension e
Interculturalidad para los cuales se presentan los siguientes resultados y actividades desarrolladas e informadas para el primer SEMESTRE 2014:
Fomento Lector:

v’ Café literario.

v' Celebracion del Dia Internacional del Libro.

v" Inicio del Proyecto dirigido a la primera infancia denominado “Bebeteca ltinerante de Padre Las Casas”

v" Donacién de libros de CONADI.

v" Donacién de libros y material de gestion cultural del Consejo de la Cultura y las Artes.

v" Donacién de material bibliografico DIBAM (70 libros y 6 juegos didécticos) para Biblioteca.

v" Donacién de DIBAM a Bibliobus (libros y material didactico).

v" Donacién de NOVASUR (material Audiovisual Educativo)

v' Chocolatada Bibliografica (Casero del libro “Los Alerces”, Casero del libro “Las Colinas”)

v' Prestacion de libros en sala y a domicilio.

v' Celebracion del Dia de la Madre en los 3 caseros del libro de consultorios y la Biblioteca Filial de Los Alerces

Patrimonio:

v" Ingreso de nuevos materiales al archivo audiovisual y mediateca de Padre las Casas

v' Catalogacion del archivo audiovisual: actualmente se dispone de un archivo de 480 obras audiovisuales de documental, ficcion,
educativo, registro comunal, etc.

v' Generacién de 4 nuevos contenidos locales audiovisuales y 1 blog.

v' Registro audiovisual y fotografico de todas las actividades desarrolladas por la Biblioteca Municipal tanto dentro de sus dependencias
como en exterior.

Extension:

v' Creacién del Proyecto Biblioradio de Padre Las Casas, radio on line creada por el equipo de trabajo y usuarios de la biblioteca
municipal, que difunde contenidos locales, patrimonio, informaciones, etc..

v' Conmemoracién del dia Nacional del Patrimonio Cultural.

v' Ciclo de capacitaciones para el equipo de Trabajo. Convenio con DIBAM, Consejo de la Cultura, Municipio.

v" Mantencién de las plataformas de archivo y difusién de la Biblioteca Municipal: www.bibliotecaplc.blogspot.com / facebook — Twitter -
Youtube — correo electrénico.

v' Celebracion del dia Nacional del Patrimonio Cultural.

v' Ciclos de Cine de cine club La Claqueta permanente desde el mes de Abril. En convenio con Cineteca Nacional de Chile, NOVASUR,
TRAC Araucania.

v' Exposiciones permanentes en nuestra Sala: Artes visuales, fotografia, artesania: representaciones del cuerpo agredido, Patrimonio
Chilote, Caleta Tortel, etc.

v' Conmemoracién Dia internacional del libro y el derecho de autor. Actividad Nacional de la que nuestra Biblioteca fue sede regional. En
conjunto con Consejo de la Cultura, Dibam, Mineduc.

v' Apoyo a actividades masivas de otros programas de la DIDECO: Senda Previene, programa AMA, programa PARE, programa Adulto
Mayor, Centro Diurno del Adulto Mayor, etc.

v' Préstamo de hemeroteca para reuniones del adulto mayor y otras entidades publicas( grupo A.M nuestra Sra. de Guadalupe, San
Antonio, Aurora, Sol Naciente, coro polifénico; PRODEMU, “apoyo victimas” programas de prevencion del delito entre otras)

v' Visitas a nueve escuelas en sectores rurales. En este contexto se realizan actividades de fomento lector, llevando a cabo la inscripcién
de socios lectores, préstamo de libros de diversa tematica y desarrollo de lectura en situ. Asimismo, se proporciona apoyo informatico
en el aula, ejecutando audiovisuales de contenido pedagégico en directa relacién con objetivos curriculares en asignaturas especificas.
Ademas se realiza trabajo practico con estudiantes, investigando en Internet, elaborando trabajos diversos en software de texto e
imprimiéndolos en ciertos casos.

v' Visitas a Aldeas SOS: actividades de fomento lector y proyeccién de audiovisuales.

v’ Capacitaciones de informética a padres y/o apoderados de escuelas rurales de la comuna a través del bibliobUs..

v' Apoyo en la celebracién del WeTripantu en Escuela Trumpulo Chico, aportando con amplificacién, musica mapuche, filmacién y
fotografias del evento.

v' Participacién en el acto “Dia de la Madre”, efectuado en la Escuela Municipal Chapod. Se registra fotograficamente dicha actividades y
se entrega respaldo en DVD a la Directora sefiora Marcia Gallardo M.

v’ Visitas a escuelas urbanas como, Escuela Licanco, Escuela Metrenco, Escuela Particular Subvencionada Habitart y Escuela

dependiente del Magisterio de la Araucania El Tesoro en la localidad de San Ramén.
Intercultural:
v' Celebracién del afio nuevo Mapuche con la comunidad y colegios urbanos y rurales
v' Prestacion de Libros, e informacién para trabajos de investigacion para estudiantes en sala.
v/ Coordinacién con escuelas rurales para visitas a la biblioteca y apoyo en sus actividades relacionadas con la cosmovisién mapuche.
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v' Apoyo a los demas miembros del equipo de trabajo que desarrollan acciones donde comparten con usuarios y beneficiarios de origen
mapuche.

v' Coordinacién con CONADI, Consejo de la Cultura, Archivo regional de La Araucania para conseguir material Bibliografico, audiovisual y
de difusién sobre la cultura Mapuche.

v" Realizacién de cursos de mapudungun bésico e instrumentacién mapuche abiertos a la comunidad, tanto en sala intercultural como en
Bibliotecas filiales de Los Alerces y San Ramén.En general, el programa registra atencién directa a 20.000 personas, segun registro
llevado para las distintas actividades que se desarrollan.

PRESUPUESTO M$ GASTO M$
NOMBRE INICIAL VIGENTE OBLIGADO % AVANCE

21 GASTOS EN PERSONAL 84.960 73.920 73.320 99%
2104 | OTRAS GASTOSENPERSONAL | 84.960 | 73920 73320 99%
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | 12660 | 12660 10577 84%
(2201 7] ALIMENTOS YBEBIDAS ~ 77T T T 1000|1000 777 837 T~ 84%
(2202 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO | ¢ 500 | 500 500 1 100%
(2203 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES | ¢ 3600 3600 3600 100%
X MATERIALES DEUSOOCONSUMO ~ ~ ~~ ~ " 777 " 7~ 777 5140 | 5140 7 4458 " T 7 87%
2205 | SERVICIOS BASICOS | 7 720 720 200 28%
2207 | PUBLICIDAD YDIFUSION | - 1000  1o000| 93| 98%
(2208 7] SERVICIOS GENERALES ~~ ~ " 77T T T T TN 700 "7 I 0%
2| TRANSFERENCIAS CORRIENTES | ¢ 60| 0| o 0%
(2401 7] ALSECTORPRIVADO 77 7T T T T T 30| 30 o] T TT 0%
[24.01.008 | PREMIOSYOTROS T T T T TR 30| 7 360 T To] 7T 0%
TOTAL 97.980 86.940 83.897 96%
| TOTAL GASTOS DE ANOS ANTERIORES | 0] 56 | 56 | 100% |
| TOTAL GASTOS ANO 2014 | 97.980 | 89.532 | 83.897 | 94% |
| TOTAL GASTOS DEL AREA DE GESTION 06 | 97.980 | 89.588 | 83.953 | 94% |
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2. PRESUPUESTO MUNICIPAL: INVERSIONES

Corresponde a aquellas iniciativas de inversion creadas el afio 2014 o traspasadas desde el afio 2013. Estas iniciativas de inversiéon son
solamente aquellas que por expresa instruccion deben ser ingresadas al presupuesto y en algunos casos corresponden a fondos municipales o

externos. (PMU, PMB, CNC, entre otros)

DENOMINACION PRESUPUESTO EVALUACION
VIGENTE OBLIGADO
Estudio Saneamiento Sanitario Sector Truf Truf, Padre Se encuentra en Ejecucion.
24.754 0
Casas
El Disefio de esta iniciativa se encuentra
adjudicado por un monto de M$29.100.- y en
Disefio Complejo Deportivo y Cultural Las Canoas, Padre 30.300 0 proceso de disefio. Se consideran gastos de
Las Casas i consultoria para los jurados del concurso por
M$1.200.- mas otros compromisos, total
comprometido M$30.300.-
Asesoria y Estudio de la Demanda Eléctrica Centro Cultural, Adjudicado por M$2.590.- En proceso firma de
2.592 0
Comuna de Padre Las Casas contrato.
Se encuentra en la etapa final de ejecucién,
Consultoria para Estudios de Hallazgos Arqueolégicos 4.450 4.450 | quedando pendiente la presentacion del 2° y
ultimo estado de pago.
Disefio Colector Pasaje Llahuallin, Comuna Padre Las 1.600 0 Se encuentra en Ejecucion.
Casas :
Adquisicion de Terrenos Comités de Vivienda por un Hogar
) ; ) 466.450 0 ) I
Digno, Los Cisnes y Ultima Esperanza En proceso de escrituracion.
Construccion Polideportivo Pulmahue, Padre Las Casas 45.170 0 | Con fondos externos IND
Ej:’;ucwn Planta Elevadora Terreno Comité de Vivienda El 14.000 11.508 | Se encuentra en Ejecucion.
Normalizacién Sistema Eléctrico Escuela G-475 Licanco 28.000 28.000 . 3
Padre Las Casas En ejecucion.
Reposicion Estructura de Piso y Techumbre Escuela G-489 47.794 0
Tromen Quepe . Con fondos externos PMU
Construccion de Cierros y Obras Exteriores Adicionales en 12.409 10.191
Espacio Municipal, San Ramoén, Padre Las Casas : ’ Con fondos externos PMU
Habilitacién Multicancha Villa EI Edén Sector San Ramoén,
Padre Las Casas 17.668 17.650 Con fondos externos PMU
Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna de Metrenco 279.136 0 S'e er?(':uentra en el inicio de la etapa de
ejecucion.
Construccién Jardin Infantil y Sala Cuna Villa Los Alerces 275.888 272.499 | Se encuentra en el inicio de la etapa ejecucion.
Mejoramiento Servicios de Alimentacién Escuela G-539 37.336 0
Chapod : Con fondos externos PMU
Abasto de Agua Potable Asociacion Indigena Newen Mapu En proceso de Licitacién
150.799 0
Kompunche
Abasto de Agua Potable Comunidad Indigena Juan Segundo En proceso de Licitacién
80.905 0
Sandoval
Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna de Metrenco 6.594 0 | Con fondos externos JUNJI
Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna Villa Los Alerces 6.594 0 | Con fondos externos JUNJI
B - Se liquido contrato anterior, y se encuentra en
Disefio Piscina Municipal, PLC 20.000 0 proceso de licitacién por trato directo
TOTAL INVERSIONES ANO 2014 | 1.536.939 344.298
TOTAL INVERSIONES DE ANOS ANTERIORES 870.786 870.776
TOTAL 2.407.725 1.215.074
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3. INVERSION CON RECURSOS EXTERNOS - EXTRAPRESUPUESTARIOS

N°

Nombre del Proyecto

Monto
(M$)

Fuente Principal
Financiamiento

ETAPA

SITUACION

Abasto de Agua Potable Comunidad
Indigena Pedro Linconao

153.041

PMB

En proceso
de cierre.

Proyecto Ejecutado, con recepcion provisoria de
DOM y con resolucién de Salud. Proyecto en
proceso de cierre financiero en SUBDERE

Abasto de Agua Potable Comunidad
Indigena Pedro Tori

74.493

PMB

En proceso
de cierre.

Proyecto Ejecutado, con recepciéon provisoria de
DOM vy con resoluciéon de Salud. Proyecto en
proceso de cierre financiero en SUBDERE

Abasto de Agua Potable Comunidad
Indigena Francisco Ancapi

227.024

PMB

En proceso
de cierre.

Proyecto Ejecutado, con recepcién provisoria de
DOM y con resolucién de Salud. Proyecto en
proceso de cierre financiero en SUBDERE

Abasto de Agua Potable Comunidad
Indigena Antonio Pilquinao

153.631

PMB

En proceso
de cierre.

Proyecto Ejecutado, con recepcién provisoria de
DOM y con resolucién de Salud. Proyecto en
proceso de cierre financiero en SUBDERE

Instalacion Sistema A P R Prado
Puello, PLC

555.160

FNDR

Ejecucion

Finalizando la etapa de Disefio. Revision
terminada por la DOH, estaria ingresando al
Gobierno Regional en el Segundo Semestre.

Instalacion Sistema APR Cunco
Chico

51.138

FNDR

Prefactibili
dad

Finalizando la etapa de Prefactibilidad. Esta
revisado técnicamente el proyecto por la DOH,
debieran estarlo remitiendo al Gobierno
Regional en el Segundo Semestre.

Instalacion Sistema APR Colpanao-
Zanja-Maquehue

27.110

FNDR

Disefio

Finalizando la Ejecuciéon de la Prefactibilidad.
Trabajo Técnico practicamente culminado, su
retraso se debe que el recurso de reconsideracion
para el traspaso de los derechos de agua del pozo
de la escuela Colpanao hacia el comité, fue
rechazado por falta de antecedentes. La empresa
contratada reingres6 los antecedentes de la
solicitud de transferencia de derechos de agua
de la Escuela. A la fecha el Ministerio de
Desarrollo Social revisé el proyecto y remitio
observaciones que se deben resolver.

Instalacion Sistema APR Pitrelahue

40.356

FNDR

Fuente y
Disefio

Desarrollando la etapa de Fuente y Disefio.
Trabajo Técnico en desarrollo por la Empresa.
Se establecio como compromiso de la empresa
y el comité, contar con todos los antecedentes
ingresados al ente revisor, a mas tardar en el
mes de agosto.

Instalacion Sistema APR lllaf-
Esperanza (Naci6 de la fusién de La
Esperanza Monopaine y APR
Menoko)

1.868.960

FNDR

Ejecucion

Estd finalizada la etapa de Disefio y se estan
postulando los recursos para  Ejecucion.
Actualmente el Intendente firmé el Mensaje
donde se incorpora la asignacion de recursos
para el proyecto. Deberia presentarse a sesion
de Consejo Regional este 15 de Julio de 2014.

10.

Instalacion Sistema APR Dehuepille

42.826

FNDR

Prefactibili
dad

Después de agotadas todas las alternativas se
opté por la conexibn a un punto de Aguas
Araucania. Cabe mencionar que se intentd
incorporar en esta etapa a la localidad de Entuco,
pero segin las entidades mandantes, se
incorporarian en la etapa de Disefio. Trabajo
Técnico en desarrollo por la Empresa.

11.

Estudio de Prefactibilidad
Mejoramiento APR Coyahue-
Paillanao

49.855

FNDR

Prefactibili
dad

Se encuentra desarrollando el estudio de
prefactibilidad. Se han encontrado grandes
dificultades en la obtencién de terrenos para el
sondaje y la torre con el estanque, se efectudé una
perforacién, pero no se encontré agua. Se analiza
la conexién a Aguas Araucania.

12

Construccién Sistema A P R
Monopaine Chapod, PLC

63.061

FNDR

Prefactibili
dad

Finalizando la etapa de Prefactibilidad. Se esta
terminando el Informe Final para la aprobacién de
las unidades correspondientes. Cabe mencionar
que se propone como captacién de agua un
sondaje de la comunidad Lorenzo Huina. Trabajo
Técnico en desarrollo por la Empresa.

13.

Instalacion Sistema APR Pilpilco

37.790

FNDR

Disefio

Esta construido el pozo, se estd culminando la
etapa de prefactibilidad. Actualmente el
Ministerio de Desarrollo Social efectué primera
evaluacion y remiti6 observaciones a la
iniciativa. A la fecha se han subsanado la
mayoria de las observaciones, se espera que
prontamente sean remitidas por el Gobierno
Regional al Ministerio de Desarrollo Social.

14,

Instalacion Sistema A P R Molco
Cautin, PLC

25.800

FNDR

Disefio

Se aprob6 la etapa de Disefio y se consiguié su
financiamiento con la aprobacién del CORE. En la
actualidad la empresa estd contratada y se
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Monto

Fuente Principal

N° Nombre del Proyecto ) o ETAPA SITUACION
(M$) | Financiamiento
desarrolla el proceso de ejecucién de la etapa de
disefio del proyecto.
15 Construccién Sistema A P R 52.475 ENDR Prefactibili | Finalizando la Etapa de Prefactibilidad. Trabajo
" | Yauyagtien, PLC ) dad Técnico en desarrollo por la Empresa.
Se esta en proceso de licitacion para ejecutar la
Instalacion Sistema A P R Hualahue Obra. Debido que el monto ofertado salio
16. PLC ’ 768.543 FNDR | Ejecucion mayor al presupuesto disponible, se debe
solicitar una suplementacion de recursos al
Consejo Regional.
El trabajo técnico de la etapa de Disefio esta
finalizado. Actualmente el Ministerio de
Instalacién Sistema AP R . » Desarrollo Social efectu6 primera evaluacion y
17. Champulli, PLC 1.078.300 FNDR | Ejecucion remiti6 observaciones a la iniciativa. Se
ingresaron la subsanacion de observaciones al
Ministerio de Desarrollo Social.
18. Instalas:i()n Sistema AP R Llamaico- 1.308.846 FNDR | Ejecucion S'e erjf:uentra en las (Ultimas etapas de la
Puculfén ejecucién del proyecto.
En estos momentos estd en proceso de
subsanacién de observaciones de la postulacién a
Construccion sistema APR brefacibil la ettapaddle P'\;lgfgitiblilidat;, queD se rerlrlﬂtiergn polr
. . refactibili | parte del inisterio de Desarrollo Social.
* 8321uu;:::ild Juan Painén y Segundo 42.839 FNDR dad Especificamente esta en proceso el envio de
oficio a la DOH con la solicitud de algunos
certificados y visacién de Términos de Referencia,
segun lo requerido por el érgano revisor.
En la actualidad esta en proceso de Licitacion
por la Direccion de Obras Hidraulicas. Se
) . o Prefactibili | €SPera que en estos dias se efectue I.a pu_blicacién
20. | Construccion sistema APR Mariafir 41.725 FNDR dad de las Bases por dicha entidad. Estimativamente
en condiciones normales, en un mes y medio se
podria tener contratada la empresa que se
adjudique el Estudio de Prefactibilidad.
En estos momentos estd en proceso de
subsanacion de observaciones de la postulacion a
la etapa de Prefactibilidad, que se remitieron por
21 Construccion Sistema APR 43.667 FNDR Prefactibili | parte del Ministerio de Desarrollo Social.
" | Pichiquepe ' dad Especificamente estd en proceso el envio de
oficio a la DOH con la solicitud de algunos
certificados y visacién de Términos de Referencia,
segun lo requerido por el érgano revisor.
Construccién sistema APR Prefactibili
2. Comunidad José Ancavil 42539 FNDR dad Se remitieron observaciones por el MIDESO.
Abastos de agua potable Ejecutado en proceso de cierre financiero.-
23, Eomunldades Ing:hgmas_. Pedro 608.187 SECTORIAL | Ejecucion
inconao, Antonio Pilquinao,
Francisco Ancapi, Pedro Tori
Instalacion Sistema Electrificacion En ejecucion
24, | Rural Tromen Mallin, Michiscue y 107.356 FNDR | Ejecucion
Otros, PLC
25 Instalacion Sistema Electrificacion 0 FNDR Postulacié | Con RS asignado para ejecucion, en espera de
" | Rural Pelehue, PLC n recursos para contratacion.
2 Instalacion Sistema Electrificacion 0 FNDR Postulacié | Con RS asignado para ejecucién, en espera de
" | Rural Treumun Huinca, PLC n recursos para contratacion.
27 Instalacion Sistema Electrificacion 0 FNDR Postulacié | Con RS asignado para ejecucion, en espera de
" | Rural Molco Cautin, PLC n recursos para contratacion.
Consejo Nacional
de la Cultura'y
" Las Artes (M$890
28, | Sonstiuccion Gentro Gultural 1.394.600 000); FNDR | Ejecucion
pal, (M$458 000); Con Recepcién Provisoria.
Municipal (M$46 Con Decreto Alcaldicio que nombra comisién
600) Recepcién definitiva.
Construccion Centro Salud Familiar En etapa de recepcion de obras.
29. | Conun Hueno, PLC (Etapa: 2.805 | FNDR Ejecucion
Ejecucioén)
Reposicion Escuela G-485 Truf-Truf, . " Adjudicado a la empresa Ingemonte Limitada, por
30. (Etapa: Ejecucion) 1.451 | FNDR Ejecucion un monto de M$1.370.-
Construccién Centro Comunal de Se subganarorﬂ ét())sRelrEvaciones y los anteceden}es
: . > se enviaron a , en espera que se envien
31 éiﬂfﬁél\:)ayores, PLC (Etapa: 2.812.500 | FNDR Ejecucion los lantecedentes al Ministelrio Qe Desarrollo
Social. Para obtener RS para ejecucion.
Reposiciéon Cubierta Gimnasio . .
32. Municipal, PLC (Etapa: Ejecucién) 49.000 | FNDR Ejecucion El proyecto se encuentra ejecutado
Conservacion Caminos Truf- Truf-
33 Las Canoas sector Nidgara 85.000 | FRIL Gemado El Proyecto se encuentra terminado y cerrado.
2. Conservacion Caminos Localidad 35.000 | FRIL Cerrado

ltinento y Pilgueir, PLC (Etapa:

El Proyecto se encuentra terminado y cerrado.
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N° Nombre del Proyecto Monto | Fuente Principal | prpp s SITUACION
(M$) | Financiamiento
Ejecucion)
- P - Disefio terminado a diciembre de 2013. En
35. | Disefio de Espacio Civico Pulmahue 123.000 | MINVU Disefio noviembre comienza la ejecucién y pasa al 2015
En  Ejecucién, 100% avance Zona B
Construccién Polideportivo (Polideportivo), 0% avance Zona A por hallazgos
36. Pulmahue. Padre Las Casas 1.303.291 | FNDR - IND Ejecucion | Arqueoldgicos, en espera de respuesta del
’ Consejo de Monumentos Nacionales.
Construccion “Jardin Infantil y Sala . L
37- | Guna Los Alerces” superf:403 5 m2 279136 | JUNJI Eiecucion | En etapa inicial de ejecucion
Construccion “Jardin Infantil y Sala . L
38 Cuna Metrenco” superf:403 5 m2 275.888 | JUNJI Ejecucitn En etapa inicial de ejecucién
Se liquida contrato disefio y se realiza nueva
39. | Construccion Piscina Municipal, PLC 560.000 | FNDR Ejecucion | licitacion por trato directo para el disefio y las
especialidades.-
Adgquisicion de Equipos y Se aprobé la utilizacion de M$15.000.- para la
Equipamiento Proyecto Biblioteca adquisicién de 11 unidades de aire acondicionado
Municipal Padre Las Casas . i para muro.
40. 171.500 | FNDR Ejecucitn S esta elaborando el proyecto, para remitirlo al
Ingeniero eléctrico.
Adquisicion Ambulancia Transporte 37.700 | FNDR(CIRC. 33) | Ejecucién | Aprobado técnicamente.
41. | Simple CESFAM Pulmahue
P.L.Casas.
42 Adgquisicion Clinica Veterinaria Movil, 45.518 | FNDR(CIRC. 33) | Ejecucién |Se estd en proceso de subsanacién de
" | Municipalidad de Padre Las Casas. observaciones.
43 Adquisicion Sistema de Camaras de 332.712 | FNDR(CIRC. 33) | Ejecucién | Se subsanaron observaciones y se remitieron al
" | Televigilancia, Comuna P.L.Casas. érgano revisor.
” . ’ Una vez finalizada la ejecucién del jardin se dara
Construccién Jardin Infantil y Sala . . . .
44, 6.594 JUNJI paso a la adquisicion del equipamiento del Jardin
Cuna de Metrenco -
Infantil y Sala Cuna.
" . . Una vez finalizada la ejecucién del jardin se dara
Construccién Jardin Infantil y Sala . . . .
45, ) 6.594 JUNJI paso a la adquisicion del equipamiento del Jardin
Cuna Villa Los Alerces .
Infantil y Sala Cuna.
Se encuentra finalizada su ejecucién y al dia de
hoy la empresa contratista gestiona la Recepcién
de Obras Municipales y la Recepcién Provisoria
4. Construccién Polideportivo 45.170 IND - ENDR de la Zona B (quldgponlvo), la Zona A (Muros de
Pulmahue, Padre Las Casas Contencién) sera ejecutada una vez llegada la
respuesta del Consejo de Monumentos
Nacionales a Informe presentado por
Arquedlogas.
Reposicion Estructura de Piso y A la espera de la Aprobaciéon de Modificacion de
47. | Techumbre Escuela G-489 Tromen 47.794 | FIE-PMU Ejecucion | proyecto, por parte de SECREDUC, para proceder
Quepe. a su segundo llamado de Propuesta.
Construccion de Cierros y Obras
Exteriores Adicionales en Espacio PMU- . "
48. | Vlunicipal, San Ramon, Padre Las 12409 | £\iepgENCIA | Eiecucion
Casas Proyecto Terminado. Con Recepcién.
Habilitacion Multicancha Villa El Edén PMU- . "
49. Sector San Ramén, Padre Las Casas 17.668 EMERGENCIA Ejecucion Proyecto Terminado. Recepcién en tramite.
TOTAL 15.059.752
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SECRETARIA

COMUNAL DE PLANIFICACION

GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.1

PRESUPUESTO EDUCACION: INGRESOS

PRESUPUESTO M$

INGRESOS M$

CODIGO

DENOMINACION

INICIAL

VIGENTE

PERCIBIDOS

% AVANCE

EVALUACION

05

05.03

07

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

INGRESOS DE
OPERACION

OTROS INGRESOS
CORRIENTES
RECUPERACIONES Y
REEMBOLSOS POR
LICENCIAS MEDICAS

1.679.096

1.679.086

20

2.538.502

2.538.492

20

1.199.339

1.199.339

47%

47%

0%

Corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado,
publico y externo, sin efectuar contraprestacion de bienes y/o
servicios por parte de las entidades receptoras Se destinan a
financiar gastos corrientes, es decir, que no estan vinculadas o
condicionadas a la adquisicion de un activo por parte del
beneficiario.

Los recursos percibidos registrados en esta cuenta para el ANO 2014,
alcanzan a M$1.087.346 de acuerdo al siguiente comportamiento:

1 Subvencion de Escolaridad, M$665.273; por este concepto de
ingresos para el presente afo se proyectdé una Matricula de 1.471
Alumnos, con una Asistencia Media de un 90%, sin embargo al 30 de
Junio 2014 se tiene una asistencia media del 89% y una matricula de
1.454, inferior a la proyectada, lo que ha repercutido negativamente en
los ingresos del sistema.

La cuenta “Otros Aportes”, registrd ingresos por un total de
M$422.073; cabe sefalar que en esta cuenta se registran ingresos
provenientes del Ministerio de educacién y que apuntan a fortalecer
distintos ambitos del quehacer educativo, de este modo encontramos
bonos, subvenciones para reforzamiento educativo, para
mantenimiento, pro retencion, asignaciones al desempefio docente

entre otras.

M$
240.609
103.106

31.742
22178
16.777

Subvencion Escolar Preferencial (SEP)
Subvencién Programa Integracion (PIE)
Bono Reconocimiento Profesional
Subvencién Excelencia Académica
Subvencién de Mantenimiento
Asignacion Variable por Desempefio Individual 4.242
Bonos Asistentes de la Educacion 3.419

Se incluye ademas, fondos para el pago de bonos y aguinaldos por

Comprende los ingresos provenientes de la venta de bienes y/o
servicios que son consecuencia de la actividad propia de cada
organismo del sector publico, o ventas accidentales relacionadas
con las actividades sociales o comunitarias habituales de los
ministerios y otras reparticiones de gobierno. Durante el ANO
2014, no se percibieron ingresos por este concepto

Corresponde a todos los ingresos corrientes que se perciban y
que no puedan registrarse en las clasificaciones anteriores.

Para el aio 2014 se estimé un ingreso de M$30.000 por concepto de
Licencias médicas, se visitd continuamente las Isapres con la finalidad
de recuperar los ingresos en forma oportuna. La estrategia aplicada
dio buenos resultados y como se aprecia se ha superado la estimacion

inicial.




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.1 PRESUPUESTO EDUCACION: INGRESOS
PRESUPUESTO M$ INGRESOS M$
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS | % AVANCE EVALUACION
08.99 OTROS 0 10 217 2170% Corresponde a devolucion y reintegro de funcionarios relacionados con
_______________________________________________________________ atrasos del personal._ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ ___ _______________
Corresponde a ingresos provenientes de la venta de activos
fisicos de propiedad de los organismos del sector publico, asi
VENTA DE ACTIVOS NO como de la venta d_e acti\{o_s tangibl_es, tales_ _como patentes,
10 FINANCIEROS 70 70 394 563% | marcas, programas informaticos, la informacién nueva o los
conocimientos especializados, cuyo uso esté restringido al
organismo que ha obtenido derechos de propiedad sobre la
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, informacion. .~
oo | TERRENOS | _____10|_ _____ o) ________O0] ______0%]Lacuentanoregistra movimientos en lo que va del ANO 2014.  ____
1002 EDIFICIOS | _____ 1| ______ fo) ________O0] _ _____0%]Lacuentanoregistra movimientos en lo que va del ANO 2014.  ____
1003 | VEHicULos | do[ o ________0] _ _____0%]Llacuentano registra movimientos en lo que va del ANO 2014. _ _ _ _
1004 _ MOBILIARIOYOTROS __ | _____ 10| _____ o) 305) ___° 3050% | Corresponde a ingresos por remate de algunos bienes en desuso. _ _ _
1005 | MAQUINASYEQUIPOS | 10| _____ o) ________0] _ _____0%]Lacuentanoregistra movimientos en lo que va del ANO 2014.  ____
10.06 EQUIPOS INFORMATICOS 10 10 75 750% | Corresponde a ingresos por remate de algunos bienes en desuso
OTROS ACTIVOS NO ., | Corresponde a ingresos por remate de algunos bienes en desuso
10.99 FINANGIEROS 10 10 14 140% P 9 P 9
TRANSFERENCIAS PARA Corresponden a_c,ionaciopes u otras tra_n_sferencias,_no sujetas a
13 GASTOS DE CAPITAL 30 30 0 0% | la contraprestacion de bienes y/o servicios, y que involucran la
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, adquisicion de activos por parte del beneficiario. =~~~
1801 __ | DELSECTORPRWVADO _ | 10| _ ____ o) ________0] ______0%]Lacuentanoregistra movimientos en lo que va del ANO 2014. _ ____
DE OTRAS ENTIDADES o
B8 leoeueas | 2L 20 %1% Lacuentanoregistra movimientos en lo que va del ANO 2014.
Corresponde al Saldo final de caja 2013, de los cuales M$112.882
corresponden a obligaciones pendientes al 31 de Diciembre 2013,
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 435.167 435.167 100% M$297.158 a ingresos con destino oblig_a,do, es decir, Fondo§ SEP,
Fondos Programa de Gestién y Proretencion, boletas de garantias. La
diferencia de M$25.127 fue el saldo de libre disposicion el cual fue
incorporado al presupuesto a inicios del afo 2014.
TOTAL INGRESOS 1.709.226 3.003.789 1.677.501 56%
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1.2

PRESUPUESTO EDUCACION: GASTOS OBLIGADOS

CODIGO

PRESUPUESTO M$

GASTO

M$

DENOMINACION

INICIAL

VIGENTE

OBLIGADO

%
AVANCE

EVALUACION

2101

2102

2203

GASTOS EN PERSONAL

PERSONAL DE PLANTA

PERSONAL A CONTRATA

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

TEXTILES, VESTUARIO Y
CALZADO

COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES

MATERIALES DE USO O
CONSUMO

1.483.216

937.004

173.742

30.652

2.096.034

999.844

481.288

30.922

1.087.144

412.908

366.171

6.649

41%

76%

22%

Comprende todos los gastos que, por concepto de remuneraciones, aportes del
empleador y otros gastos relativos al personal, consultan los organismos del sector
publico para el pago del personal en actividad.

v Esta cuenta registra el pago de remuneraciones al personal de planta del sistema, se pagan
los diferentes Bonos y Asignaciones provenientes del Ministerio de Educacion tales como:
Bono Post Laboral, Asignacién de Experiencia, Asignacion por Desempefio Individual, Bono
Docente Encargado, Excelencia Académica, entre otras. Cabe sefialar que se presupuesto
para el afio 2014 un reajuste del 4,5% de las rentas, lo cual fue insuficiente dado que el
reajuste legal fue de un 5%.

v'Durante el afio se produjeron traslados de docentes titulares, reajustes de asignaciones y
pago de diferentes bonos lo cual ha generado un gasto normal a la fecha.

v Esta cuenta registra el pago de remuneraciones al personal contratado bajo la modalidad a
Contrata del Sistema. Se pagan los diferentes Bonos y Asignaciones provenientes del
Ministerio de Educacién tales como: Asignaciéon de Experiencia, Asignacién por Desempeiio
Individual, Bono de Reconocimiento Profesional, Bono de Excelencia Académica entre otros.

v'Se fijo desde Marzo 2014 hasta Febrero 2016 los nuevos porcentajes de la Asignacion por
Desempefio en Condiciones Dificiles.

v Este gasto corresponde a aquellos trabajadores del Sistema que se desempefian contratados
bajo las normas que emanan del Cédigo del Trabajo. Hubo durante el ANO 2014,
contrataciones nuevas, pago de bonos y el finiquito de dos trabajadores cuyos puestos fueron
reemplazados con nuevas contrataciones.

‘Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y servicios no

personales, necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades de los

organismos del sector publico Asimismo, incluye los derivados del pago de
determinados impuestos, tasas, derechos y otros gravamenes de naturaleza similar, que
en cada caso se indican en los items respectivos gastos.

v Esta cuenta Inicialmente sélo contemplaba la adquisicién de alimentos para la Celebracion del
Wetripantu 2014, celebracion del Dia del Profesor y actividades extraescolares. Durante el
Primer Semestre se incorporo presupuesto provenientes de Fondos SEP para las diferentes
actividades programas por los colegios a través de los PME.

v'Esta cuenta considera la adquisicién de ropa de trabajo de auxiliares y Ila adquisicion de
calzado seguridad para los asistentes de la educaciéon y auxiliares. Fueron incorporados
ademas Fondos Proretencion los cuales se emplearon para la compra de Uniformes y
Chalecos de polar para los estudiantes.

V'Esta cuenta considera el abastecimiento de petroleo para Camioneta, bus y minibls
perteneciente al Departamento de Educacion. El gasto serd nuevamente licitado durante el
Segundo Semestre.

v'Se considera ademas la adquisicion de petréleo, lefa, pellet y gas para calefaccién de todos
los establecimientos educacionales rurales y urbanos, ademas, se considero la adquisicion de
gas para oficina administrativas del DAEM.

 Estacuentaregistra la adquisicion de:

v'Material de oficina necesario para el funcionamiento principalmente del DAEM y en menor
cuantia para los establecimientos educacionales debido a que, con los fondos SEP las
escuelas han podido abastecerse de los insumos requeridos.

v'Textos y Otros Materiales de Ensefianza, esta cuenta inicialmente consideraba presupuesto
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1.2

PRESUPUESTO EDUCACION: GASTOS OBLIGADOS

CODIGO

PRESUPUESTO M$

GASTO

M$

DENOMINACION

INICIAL

VIGENTE

OBLIGADO

%
AVANCE

EVALUACION

2205

2206

2208

SERVICIOS BASICOS

MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES

SERVICIOS GENERALES

69.319

7.767

66.265

87.366

52.785

189.150

30.114

36.951

147.888

34%

70%

78%

para la compra de materiales para actividades extraescolares, sin embargo se incrementé
debido a la incorporacién de recursos de la Subvencion Escolar Preferencial y Fondos del
Programa de Integracién Escolar.

v'Materiales de aseo para todos los establecimientos educacionales y el departamento de
educacion, la totalidad de las compras se realizaron via Portal mercado publico, sin embargo,
por razones de orden financiero solo se adquirié lo esencial, para que posteriormente con
fondos de mantenimiento de cada establecimiento fueran financiando sus necesidades.

v'Insumos computacionales para todos los establecimientos educacionales y las oficinas
administrativas del DAEM. Durante el Semestre se incorporaron Fondos SEP y Fondos PIE
los cuales se encuentra en ejecucion.

v’ Materiales para mantenimiento y reparaciones eléctricas, gasfiteria, carpinteria, muebleria,
entre otros, estos fondos van principalmente en ayuda de aquellos establecimientos que
cuentan con menos recursos. La cuenta se ha incrementado durante el Primer Semestre
debido a la incorporacién de Fondos de Mantenimiento 2014 y Fondos de Revitalizacion

o _L_a_CL_Je_nt_a_re_gi_st_ra_I6s_g_as_to_s_carFeEp_oﬁd_ieﬁtEs_ a servicios basicos I)a_ra_ el funcionamiento

del sistema:

Consumos de electricidad de todos los establecimientos y del Departamento Administrativo

Consumo de agua potable de las escuelas Dario Salas, Licanco, Metrenco, Tromen

Quepe, Trumpulo Chico y Truf Truf.

Pago de servicio telefénico tanto urbano como rural y en menor escala el pago de telefonia

celular.

Pagos por acceso a internet del Departamento de Educaciéon y cada una de las Escuelas.

Esta cuenta considera la contratacién de servicios necesarios para efectuar labores de

reparacion y mantenimiento en los establecimientos educacionales y del DAEM. Durante el

Primer Semestre se incorporaron Fondos de Mantenimiento provenientes del Ministerio de

Educacion.

Se considera presupuesto para servicios de mantencién de Camioneta Nissan, mantencién

de Bus y Minibus perteneciente al Departamento de Educacién acorde con el kilometraje

correspondiente.

Se considera mantencién de fotocopiadoras de los establecimientos y al igual que en otras

cuentas de gasto, el presupuesto fue incrementado tras la incorporacién de obligaciones

pendientes afio 2013 y Fondos de Mantenimiento afio 2014.

Se registran en esta cuenta la publicacién de llamados a concursos estipulados en el

PADEM.

El gasto presentado en esta cuenta corresponde al pago de diferentes servicios contratados

y que son fundamentales para el funcionamiento del Departamento de Educacién Municipal

(Aseo, Vigilancia, salas cuna, servicio de desratizacion y transporte escolar).

Se incluye también el reembolso de gastos por concepto de comisiones de servicio del

personal del DAEM, y el pago de los permisos de circulacion de los vehiculos dependientes

del Departamento de Educacion.

Esta cuenta considero6 el arriendo de nuevas oficinas para el Departamento de Educacion

por un monto de M$1.062 mensuales, debidamente reajustado, las que estan siendo

ocupadas desde el mes de marzo de 2011 y que se ha pagado con normalidad.

Igualmente se incluye en este gasto el pago por Servicio de Arriendo de Fotocopiadoras lo




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2 PRESUPUESTO EDUCACION: GASTOS OBLIGADOS
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
cobico DENOMINACION INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO |, .o EVALUACION
cual se encuentra obligado por el afio completo.
SERVICIOS FINANCIEROS Y ., | ¥ Considera el gasto en Seguros de Incendio, robo y sismos para los establecimientos
2210 DE SEGUROS 7:310 7:310 7135 98% educacionales, y seguros de accidentes para la flota automotriz del Sistema.
v’ Esta cuenta incialmente no consideraba presupuesto, sin embargo se vio incrementada con
la incorporacién de Fondos PIE y Fondos SEP, lo que permitié desarrollar capacitaciones a
29 11 SERVICIOS TECNICOS Y 0 181.424 127.291 70% per;onal del DAEM, ademas de docent§§ de Escuelas l\l/I’etren,cc.) y Truf Truf.
PROFESIONALES v Seincluye ademés en esta cuenta servicios de evaluacién médica para Alumnos PIE de las
Escuelas Licanco, Metrenco, Truf Truf y se contrato las planificaciones ATE, contratadas
por licitacién publica.
777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 Se incorporaron a esta cuenta los Fondos de Mantenimiento de cada establecimiento
2212 OTROS GASTOS EN BIENES Y 4.200 25,502 16.817 66% educacional y se traspasaron obligaciones de afios anteriores. Se ha presentado dificultades
SERVICIOS DE CONSUMO i ’ ’ para efectuar giros de fondos para gastos menores provocando cierta molestia en los Directores
de los establecimientos.
____________________________________________________________ Son los gastos por concepto de jubilaciones, pensiones, montepios, desahucios y en
general cualquier beneficio de similar naturaleza, que se encuentren condicionados al
23 PRESTACIONES DE 0 7.000 0 0% pago previo de un aporte, por parte del beneficiario También, se imputaran a este item
SEGURIDAD SOCIAL : los desahucios e indemnizaciones establecidos en estatutos especiales del personal de
algunos organismos del sector publico; indemnizaciones y rentas vitalicias por
fallecimientos en actos de servicio.
;3’ 0’ —_— PRESTACIONES | 0 Y ’7_;)(;0’ S ;J ””” 0’%’ ‘La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014 sin embargo se tiene
PREVISIONALES considerada la indemnizacién para un funcionario para el mes de diciembre 2014.
”””””””””””””””””””””””””””””””” Comprende los gastos correspondientes a donaciones u otras transferencias corrientes
2 C X P TRANSFERENCIAS 1.330 1.529 679 44% que no representan la contraprestacion de bienes o servicios. Incluye aportes de caracter
CORRIENTES ’ : institucional y otros para financiar gastos corrientes de instituciones publicas y del
sector externo.
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Son los gastos por concepto de transferencias directas a personas, tales como becas de
estudio en el pais y en el exterior, ayudas para funerales, premios, donaciones, etc. y las
transferencias a instituciones del sector privado, con el fin especifico de financiar programas de
24.01 AL SECTOR PRIVADO 1.330 1.529 679 44% | funcionamiento de dichas instituciones, tales como instituciones de ensefianza, instituciones de
salud y asistencia social, instituciones cientificas y tecnolégicas, instituciones de asistencia
judicial, médica, de alimentacién, de vivienda, etc. Incluye, ademas, las transferencias a clubes
sociales y deportivos, mutualidades y cooperativas, entre otras.
;4'_0' ] _'068" T _I;F{_E;VII_O_S_Y_O_T_RE)é ., "1_"3;0" T '1_"52"9 """"" é7;) """" ; 4"%" "Corresponde é_lésfirﬁu_lo_s_ para los Alumnos y Docentes destacados en actividades
extraescolares, principalmente.
;6' """""" OTROS GASTOS [ 7777 2"0 """" 1'4;1"6" T ; """"" o_%_ "Comprende las devoluciones de gravamenes, contribuciones pagadas en exceso,
CORRIENTES ) retenciones, garantias, descuentos indebidos, reembolsos y otros.
777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 Esta cuenta se vio incrementada por el traspaso de obligaciones desde el afio 2013,
26 01 DEVOLUCIONES 10 14.806 0 0% | correspondiente al pago de bonos y aguinaldos pendientes pagados con fondos de la
SUBDERE.
""""""" COMPENSACIONESPOR [~~~ [~~~ [~~~ """ty Tttt oToToToTTTTTTTTmmmmmmm T
26 02 DANOS A TERCEROS Y/O A LA 10 10 0 0%
PROPIEDAD La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.
ADQUISICION DE ACTIVOS Los registros de esta cuenta comprende los gastos para formacion de capital y compra
2 NO FINANCIEROS 80 90752 33.096 36% de activos fisicos.
2901 | TERRENOS [T 77 I 10 T 7ol T 7T 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014. ~~~~ ~~ """ 77




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2 PRESUPUESTO EDUCACION: GASTOS OBLIGADOS
PRESUPUESTO M$ GASTO M$
cobico DENOMINACION INICIAL | VIGENTE | OBLIGADO |, .o EVALUACION
2902 |EDIFICIOS | ____ 0] _____ o .0 ___ 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014 ______
290 _ | VEHicutos ~ 1~ 0] _____ o, ____ 0 ___ 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014.
29 04 MOBILIARIO Y OTROS 10 6.569 6.011 2% Esta‘cuenta regl-stra las compras de mobiliario escolar para los colegios y obligaciones
77777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 pendientes del afi0o2013.
2005 | MAQUINASYEQUIPOS | 0|22y a5 96% | ¥ _Sélo se incorporaron fondos SEP, para pagar obligaciones pendientes del afio 2013.
v' Se incorporaron fondos SEP, para pagar obligaciones pendientes del afio 2013 y se
29 06 EQUIPOS INFORMATICOS 10 65.199 21.507 33% incorporaron Fondos de Revitalizaciéon e Integracion para la compra de Computadores e
______________________________________________________________ Impresoras._ _ _ _ _ _ _ _ _ _ oo __
i v i igaci i A
29 07 PROGRAMAS INFORMATICOS 10 14.864 2665 18% Se incorporaron fondos SEP, ;.J,ara pagar obhgamoneg pepdlentes del afo 2013 y se
R N S (N SN ISR N incorporaron Fondos de Integracion para |a compra de Licencias para Computadores.
v - . -
OTROS ACTIVOS NO Son c‘>l‘3I|gaC|0f1es pendlente§ _a paga,r con fondoslde la SEP‘2014, y conllos que tamplen se
29 99 10 3.865 2.698 70% adquirieron cdmaras fotograficas, cadmaras de video, televisores y equipos de audio para
FINANCIEROS L .
______________________________________________________________ aquellos establecimientos que lo consideraronen sus PME. ___ ______________
Corresponde a gastos por inversion de los siguientes tres Proyectos: Estudios de Agua
21 C X P INICIATIVAS DE 0 54.311 21.889 40% en Establecimientos Educacionales, Construccion de Mejoras para el Abastecimiento de
INVERSION ’ ’ ° Agua a los Establecimientos Educacionales, Inversiones Ley 19532 Complejo
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Educacional. B-29.  _________________________________
Para éste Primer Semestre se tiene los siguientes Proyectos en ejecucién: Cierre Perimetral
Escuela Fundo Maquehue, Cierre Parcial Multicancha Metrenco, Adquisicion e Inst. Sala
o, | Modular Colpanao, Adq e Inst. Sala Modular Nirrimapu, Adquision e Inst. Sala Modular Escuela
8102 PROYECTOS 0 54.311 21.889 40% Chomio, Ampliacion Patio Techado Escuela Trumpulo chico, Adquisicion e Inst. Sala Modular
Escuela Licanco, Construccion Lefiera Escuela Dario Salas, Plaza de Juegos Escuela
___________________________________________________________ Nirimapu. o _________________
4 | SERVICIODELADEUDA | = _ 1 o 0 ___ 0% | La cuenta noregistra movimientos en lo que vadel ANO 2014. = _
407 ____| DEUDAFLOTANTE | _____ 0] _____ o .0 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014 ________
Se incorporé el Primer Semestre los saldos iniciales de caja dentro de los cuales se encuentran
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 17.709 0 0% | fondos correspondientes a Garantia del Complejo educacional B-29 y que aln no tiene definido
____________________________________________________________ sudestino. o ___________
TOTAL GASTOS 1.709.226 3.003.789 1.597.795 53%
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1. PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

NOMBRE DEL OBJETIVOS DESCRIPCION RESULTADO ANUAL
PROGRAMA/PROYECTO
Planificar,  promover, coordinar,
administrar y gestionar un adecuado
funcionamiento de los Jardines
infantles 'y Salas Cuna Via

PROGRAMA JARDINES INFANTILES | -
Y SALAS CUNA CONVENIO JUNJI -
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS
CASAS

Transferencia de Fondos, convenio
JUNJI — Municipalidad de Padre Las
Casas, para velar que los nifios y
nifias en su primera infancia puedan
acceder a una educacién pre-escolar
integral y de calidad.

Obijetivos Especificos:

Organizar y capacitar el Recurso
Humano de Jardines Infantiles y

Salas Cuna para su Optimo
funcionamiento.
Administrar los recursos

monetarios de cada Jardin Infantil
de acuerdo a sus necesidades,
requerimientos y disponibilidad

presupuestaria.
Supervisar el correcto ejercicio de
los Jardines Infantiles,

garantizando la eficiencia y la
eficacia del servicio.

Contribuir a la integracion de
redes comunitarias e
institucionales.

Esta Unidad esta orientada a atender las
diversas necesidades de los Jardines
Infantiles y Salas Cuna Via Transferencia
de Fondos (VTF), que administra el
municipio, a fin de velar por el buen
funcionamiento de los establecimientos y
que se otorgue una adecuada atencién y
educacion pre-escolar a los nifios y nifas
que asisten a estos establecimientos.
Para su evaluacion consta de diferentes
medios de verificacion e indicadores tales
como: control de recurso humano,
adquisiciones, remuneraciones, finanzas,
rendiciones, monitoreo, mantenimiento de
la infraestructura, inventario, cobertura,
capacitaciones y redes.

v" Actualmente los nifios de 16 jardines Infantiles en convenio con JUNJI son
beneficiarios directos, es decir, 725 parvulos y lactantes.

v"Implementacién de Hoja de Vida para funcionarias, con el propésito de
conocer y evidenciar las observaciones negativas y positivas de su
desempefio laboral.

v Elaboracién y respaldo permanente de Contratos de Trabajo, finiquitos y
permisos administrativos.

v' Evaluacién Trimestral sobre el desempefio de las funcionarias de los
Jardines Infantiles y salas cuna.

v' Se ejecutdé de manera normal el proceso de compras segin solicitudes
emanadas por las direcciones de los jardines.

v Se efectué adquisicion de equipamiento, lefa para calefaccién, servicio
desratizado y fumigacién, mantencién de estufas, limpieza de fosas entre
otras.

v' Se contrat6 servicio de telefonia, internet, cAmaras de vigilancia, alarmas de
seguridad.

v Supervisiones y Fiscalizaciones por Jardin Infantil durante el afio.

v' Se activd la generacién de redes comunitarias con organismos como:
Consultorios, Carabineros, OPD Padre Las Casas, Programa AMA del
SERNAM, Chile Crece Contigo, Complejo Educacional Padre Las Casas,
PDI, entre otras.

PROGRAMA DE CONVIVENCIA
ESCOLAR

Promover estrategias que fomenten
e incentiven la construccién de una
cultura de sana convivencia escolar
en todos los actores educativos, con
trascendencia a la comunidad en
general,
de promociéon de un clima social
escolar que favorezca un ambiente
propicio para el aprendizaje de los

implementando instancias

El Departamento de Educacién Municipal
ha implementado la celebracion del Dia
Nacional de Convivencia Escolar, a
través de la realizacién de un acto el dia
19 de abril con participacién de toda la
comunidad. En la actividad participan 6
establecimientos municipales en donde
los propios alumnos dan a conocer las
acciones que realizan en su escuela para

v Son beneficiarios directos de este Programa 13 escuelas municipales
contando a sus profesores, alumnos, padres y apoderados.

v La ejecucién de este Programa y sus resultados esperados se tiene
programada para el Segundo Semestre 2014.

FONDO DE APOYO A LA incorporando  recurso  humano,
IMPLEMENTACION DEL SECTOR materiales didacticos, de manera de
LENGUA INDIGENA PROGRAMA permitir una practica pedagégica

DE EIB MINEDUC

pertinente en los cursos de 12 a 4°
afo basico, en las siete Escuelas
Municipales
Comuna.

focalizadas en la

Indigena permitiendo la incorporacién de
un Educador Tradicional, elegido por la
comunidad, para que realice la
ensefianza de la lengua segin la
tradicién originaria (transmisién oral),
orientado por el profesor del curso quien
posee la tecnologia y la didactica de la
ensefianza denominado Profesor Mentor.

P mantener mejorar la convivencia
alumnos y la labor pedagégica. escolar. y ]
El proyecto EIB, es una estrategia v' 13 escuelas municipales que incluye profesores, alumnos de 12 a 4° basico,
Activar la practica de las tradiciones | pedagégica que aborda la incluyendo profesores, padres y apoderados como beneficiarios directos.
culturales del pueblo mapuche y el | interculturalidad a través de la | ¥ Se realizo Celebracion de una Jomada Territorial en la 7 Escuelas
manejo de la lengua ancestral, | implementacion del Sector Lengua Municipales Focalizadas por EIB.

v’ Se desarrollo capacitacién para el Educador Tradicional a nivel provincial.

v’ Se observa un reforzamiento de la identidad cultural local y el sentido de
pertenencia de los alumnos beneficiarios.

v’ Se ha logrado potenciar el rol educativo de las familias y comunidades
involucradas.

v" Se ha logrado una mejora y un desarrollo de la personalidad y la autoestima
de los alumnos de descendencia mapuche.

v Se logra una efectiva conservacién del acervo cultural del pueblo mapuche,
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1. PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

NOMBRE DEL OBJETIVOS DESCRIPCION RESULTADO ANUAL
PROGRAMA/PROYECTO
permitiendo proyectar sus précticas en el tiempo.
v El Programa beneficia en forma directa a 1.032 alumnos prioritarios e
Esta iniciativa corresponde a la Ley Ne indirectamente a los restantes alumnos del Sistema quienes se ven también
20.248 de Subvencion Escolar beneficiados con las acciones de los PME.
Preferencial o Ley SEP, busca asegurar v’ El personal contratado por SEP asciende a la cantidad de 70 profesionales y
un servicio educativo de calidad para los expertos, los que estan distribuidos en las doce escuelas del sistema.
estudiantes del sistema subvencionado, v’ Se ha logrado un aumento en el nivel de logro de los aprendizajes de los
entregando una subvenciéon adicional alumnos en los establecimientos de la Comuna.
para quienes son identificados como | v Se han incorporado profesionales especialistas de apoyo (Docente
alumnos prioritarios. especialistas en Lenguaje y Matematicas, Diferenciales, Psicélogo,
Asignar mas recursos por | Es asi que para incorporarse al régimen Informaticos, Monitores y otros) en todos los establecimientos de la Comuna.

Subvencién Escolar Preferencial a
CONVENIO DE IGUALDAD DE | los estudiantes mas vulnerables.
OPORTUNIDADES Y EXCELENCIA | -Establecer compromisos, por parte
EDUCATIVA (SUBVENCION | del sostenedor, a través de
ESPECIAL PREFERENCIAL) (SEP) Proyectos de Mejoramiento
Educativo para mejorar la calidad de
la ensefanza.

de SEP, el sostenedor debe suscribir con
el Ministerio de Educacién un Convenio
de Igualdad de Oportunidades y

Excelencia Educativa Entre las
obligaciones que tiene el sostenedor
para solicitar este beneficio se
encuentran: retener en sus
establecimientos a los alumnos

prioritarios de bajo rendimiento e impulsar
una asistencia técnico-pedagdgica
especial para mejorar sus aprendizajes
Destinar la SEP a la implementaciéon de
un Plan de Mejoramiento Educativo, con
especial énfasis en acciones orientadas
a los alumnos y alumnas prioritarias.

v Incorporacién a nivel Central (DAEM)de dos profesionales: un Docente
especialista en Lenguaje que brinda apoyo pedagdgico y supervisa la
implementacién de un modelo de Planificacién similar al MODELO PAC
(Programa de Apoyo Compartido) y un apoyo administrativo para realizar las
funciones derivadas de la administracién de Fondos SEP.

v’ La incorporacién permanente de un profesional Contador Auditor al area
administrativa, ha permitido mantener actualizada vy vigente la
documentacién legal de todo el personal contratado con recursos de la SEP
y ademas la distribucion y tramitacion de los recursos financieros
correspondiente a todas las escuelas.

v' Ha existido un aumento en los puntajes SIMCE en algunos establecimientos
de la Comuna.

v’ Hay una mejora continua de las competencias académicas de los docentes
de educacién bésica a través de especialistas contratados por la ATE para
realizar talleres de apoyo en Historia y Ciencias, Lenguaje y Matematicas y a
Educadoras de Parvulos.

Atender la diversidad en las
escuelas, logrando la insercion a la
ensefianza regular formal a nivel
educacional, social y emocional,
garantizando el maximo desarrollo de

PROGRAMA DE INTEGRACION las potencialidades de estudiantes

ESCOLAR (PIE)

que presentan necesidades
educativas especiales
proporcionandoles una  atencién
integral a través de recursos e

intervencién de especialistas.

Este programa proviene desde el
Ministerio de Educacién como estrategia
de apoyo para el sistema escolar
buscando contribuir al mejoramiento
continuo de la calidad de la educacion
que se imparte en los establecimientos
educacionales, favoreciendo la presencia
en la sala de clases, la participacion y el
logro de aprendizajes esperados de todos
y cada wuno de los estudiantes,
especialmente de aquellos que presentan
necesidades educativas especiales, sean
estas de cardcter permanente o
transitorias.

v' 9 escuelas con Programa de Integracion Escolar (PIE), que atienden a 95

Estudiantes con Necesidades Especiales Permanentes y 175 Estudiantes
con necesidades Educativas Especiales Transitorias.

16 educadoras diferenciales trabajan directamente con los estudiantes
también son beneficiarios directos de este Programa.

10 Asistentes de la educacion (Psicélogos y Fonoaudiélogos), entregando
apoyos en las escuelas con P.LE.

Los profesores son asesorados por las educadoras diferenciales generando
cambios y adaptaciones curriculares dirigidas a los estudiantes que focaliza
el Programa.

Las 9 Escuelas reciben subvencion especial para sus Programas de
Integracion Escolar.

Se ha conseguido una mejora en el logro de aprendizaje de aquellos
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

Los companeros de los estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales, se ven favorecidos en su proceso de aprendizaje
desarrollandose en un ambiente de estudio que potencia el respeto por la
diversidad.

Mejorar la calidad educativa en la
gestion escolar generando el alza en
SERVICIO DE ASESORIA TECNICA | los logros de los procesos de
EN PLANIFICACION PEDAGOGICA aprendizaje de los estudiantes por
medio de la instalacién de un modelo
de planificacién basado en el Plan de

Este Programa representa un apoyo
estratégico a los directores, jefes de
unidades pedagoégicas y profesores en la
instalacion de practicas claves que
puedan conducir de manera autébnoma y
con eficacia el proceso de mejoramiento

v Elaboracién de Planificacion anual y clase a clase para las asignaturas de:

Lenguaje, Inglés y Matematicas segundo ciclo (52 a 8° basico) ademas de
Historia y Geografia y Ciencias Naturales desde 1° a 8° basico.

v Elaboracion de guias y cuadernillos de apoyo a cada uno de los estudiantes,

asi como las evaluaciones y planificaciones de cada profesor.

v Se ha realizado una actividad de correccién al término de cada prueba en
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1. PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

NOMBRE DEL
PROGRAMA/PROYECTO

OBJETIVOS

DESCRIPCION

RESULTADO ANUAL

del MINEDUC
Ademds se busca unificar

ensefianza, por medio de

del sistema municipal, similar
Modelo PAC del MINEDUC.

Apoyo Compartido, Programa (PAC)

estructura de los procesos de

implementacién de un modelo de
planificacién en todas las escuelas

de capacidades en la escuelas en cinco
focos esenciales:

v" Implementacién Efectiva del
Curriculum.

v' Fomento de un clima y cultura
escolar favorable para el
aprendizaje.

v' Optimizaciéon del uso del
tiempo de aprendizaje
académico.

Monitoreo del logro de los
estudiantes y

v" Desarrollo

docente.

Profesional

todas las escuelas municipales de la Comuna, entregando resultados por
estudiante, por eje temdtico, andlisis por pregunta y promedio por curso,
sugiriendo mejoras metodoldgicas en pos de los objetivos y aprendizajes.
Realizacion de asesorias, monitoreo, colaboraciéon, supervision, andlisis,
interpretacion de datos, retroalimentacion, talleres pedagégicos a docentes
por sectores, todo realizado por docentes especialistas en las areas de
educacion parvulario, lenguaje, matematicas, ciencias naturales e historia y
geografia, en forma personalizada en cada uno de los establecimientos
educacionales y en forma mensual por cada una de las escuelas.

Se ha entregado permanente asesoria técnica pedagoégica a los docentes
por medio de las capacitaciones personalizadas en educacién Parvularia,
Lenguaje y comunicacién, Matematicas, Historia y Ciencias.

Ha existido una mejora en la efectividad del tiempo en el desarrollo de las
clases.

Las 12 escuelas del Sistema Municipal con aproximadamente 1.401
estudiantes, participan de este Programa como beneficiarios directos.

PLAN ANUAL DE DESARROLLO DE | d¢ !a Educacion’.

LA EDUCACION MUNICIPAL 2014

(PADEM) en elaborar una

pedagdgico, administrativo

financiero.

A través de este Programa se busca

mantener los lineamientos
impulsados por la Reforma
Educacional  Chilena, que

consolida fuertemente en la Ley N°20
501 sobre “La Calidad y la Equidad

Concretamente el Programa consiste
planificacion
estratégica a corto y mediano plazo,
que logre y mejore la calidad de los
aprendizajes en los estudiantes,
basado en un curriculum integral, por
medio de la gestiébn técnico

El Plan Anual de desarrollo de la
Educacion Municipal 2014 (PADEM)
contempla la realizacion de un
diagnoéstico de la situacion del Sistema
Educativo Municipal de Padre Las
Casas, considerando los aspectos
técnicos- pedagdgicos y Administrativo —
Financiero Ademads se considera el Plan
Estratégico que incorpora todos los
programas de accién que se desarrollan
durante el presente afio a través de las
diferentes Unidades que conforman el
Departamento de educaciéon Municipal de
la Comuna y el presupuesto de Ingresos
y Gastos del afio 2014, sintetizados en
los centros de costos por Escuela,
poniendo real énfasis en la evaluacion
permanente de todos los procesos
generados desde el Departamento de
Educacion Municipal considerando que
este es un instrumento efectivo para
afianzar aprendizajes y entregar la
retroalimentacién necesaria  para
potenciar y replantear las estrategias
implementadas cuando lo requiera.

Recepcion de reportes de evaluacién de aprendizajes en las asignaturas
de Lenguaje y Matematicas de NT1 42 afio, incorporado en los PME.
Coordinar procesos de postulacién de los estudiantes con necesidades
especiales, incluyendo &mbitos de deteccién y evaluacion integral.
Vincular las escuelas municipales con la informacién y asesoria técnica
del MINEDUC.

Inscribir fechas de clebracion y Asesorias Técnicas sobre EIB, en el
calendario maestro.

Disefar y asesorar con un formato tipo, la cuantificacion y el logro de los
objetivos de aprendizaje por asignaturas y cursos de los establecimientos
Educacionales.

Retroalimentar a los Establecimientos Educacionales sobre el
cumplimiento del Plan de Estudio y las Bases Curriculares, registrandolo
en la pauta de visita a terreno del Departamento de Educacion.

Solicitar incluir en sus planes de accién del SIMCE, a lo menos tres
ensayos generales para llevar estadistica comparativa de los procesos en
cada escuela.

Solicitar informe con andlisis cuantitativo y cualitativo de los resultados del
SIMCE para ser entregado al sostenedor vy a los directores de las
escuelas municipales evaluadas.

Requerir en los PME, la incorporaciéon de capacitaciones para los
docentes.

Revisar en terreno la documentacién pertinente y necesaria para la
adecuada implementacion del Reglamento Interno en el Establecimiento
Educacional a través de una Pauta de Control Administrativo.

Exigir un plan de difusién de las normas de convivencia y protocolos de
actuacion en todos los Establecimientos Educacionales Municipales de la
Comuna.

Constituir el Comité de Convivencia Escolar en todos los Establecimientos
Educacionales Municipales de la Comuna.

Realizar reuniones periédicas con la Educadoras de Parvulos del Sistema
Educativo Municipal.

Supervisar el Proyecto de Articulacion de cada uno de los
establecimientos a través de la Pauta de Control Administrativo.

Generar actividades de difusion de matricula para los niveles parvulario de
las Escuelas y enviar informacion solicitada por el MINEDUC en respuesta
al cumplimiento del Plan Nacional de Aumento de la Cobertura del Nivel
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1. PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

NOMBRE DEL OBJETIVOS DESCRIPCION RESULTADO ANUAL
PROGRAMA/PROYECTO
Parvulario.
v' Desarrollar un evento comunal que promueva una cultura de sana
convivencia escolar con trascendencia a la comunidad local.
v Disefiar un formato de plan de accién que incluya sugerencias para
potenciar la interculturalidad.
v’ Sistematizar las necesidades e intereses de los apoderados de las
escuelas para implementar talleres con padres.
La Evaluacion Docente es una estrategia
. ” de medicion formativa de las | v© 35 docentes evaluados el afio 2014.
El Sistema de Evaluacion Docep:re competencias profesionales de todos los | v 89% de los docentes inscritos fue evaluado, el 11% restante, presentd
pretende fortalecer la Profesion d ) e
Docente favoreciendo ol | ¢ ocentes del sistema o munlmpal, , excusas por razones d_e salud.
| econociment de‘a orlezas y i | [Tplementacepor el Miniero e | ¢ Se cunpl safacorameptecon oz piazos enegacos poref MINEOLC,
E\I!lgll-:gg%ng DgéEN$ES2§:’I4PEN° Zzggﬁgfncgﬁ L;Sf%eﬂgdf:jirg? :Z: des;ampgﬁo gp ‘aula IEste s.ist?ma ge v ge ha I”ogradfo un clompromiso de los docentes con la superacién de su
précticas pedagbgicas y promover su evaluacion  distingue los niveles de esarrollo profesional. o )
desarrolloprofesional continuo que Destgcado, . Competente, Basico e v Dlsr.m.nuc[o'n de los docentes evaluadgs en rango basico” a través de su
favorezca la  entrega de una Insat!sfactorlo con consecuencias participacién en los Planes dg Supera0|9n Profesional C(_)muna]. .
educacion de calidad asociadas a cada uno de los mye}es en v Se ha qbservado un mayor qulucramlento de los equipos directivos en la
. busca de superar las deficiencias superacion de los docentes del sistema.
detectadas.
LA Unidad Extraescolar sera la
encargada de elaborar Programas y | v Elaboracién y presentacion del Programa Semestral de la Unidad de
Este Programa busca fomentar la | actividades de interés y desarrollo de los Extraescolar.
préctica de actividad fisica y deportes | alumnos de las 13 Escuelas y 16 | v© Reuniones de coordinacién provincial.
en los alumnos de prebdsica a 8° | Jardines Infantiles Municipales de la | v Inauguracién del aio escolar.
afio, en los 13 establecimientos | Comuna. Ademas debe gestionar y | vv Campeonato escolar de tenis de mesa.
PROGRAMA DE ACTIVIDAD | Educacionales Municipales de la | ejecutar cada una de las 5 actividades | vv Campeonato escolar de futbol
EXTRAESCOLAR Comuna. Se busca también fomentar | programadas para el primer semestre | vv Campeonato Comunal de cueca escolar.
la practica del arte y la cultura en sus | 2014. v Reuniones de coordinacion regional de salud escolar, Programa JUNAEB.
distintas expresiones para lo cual se | En paralelo a estas actividades artisticas, | v Reuniones Regionales y Comunales de coordinacién de Juegos Escolares
generan encuentros artisticos entre | culturales y deportivas, la Unidad de IND 2014.
Escuelas, campeonatos y muestras. Extraescolar se encarga de la | v Se halogrado la participacion directa de 930 alumnos de un total de 1454, lo

coordinacién del Programa de Salud
Escolar entregado por JUNAEB

que da una participacion de un 64%.
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.1 PRESUPUESTO DE SALUD: INGRESOS PERCIBIDOS
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ INGRESOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS %
AVANCE
Cuenta destinada a registrar los ingresos que se perciben
del sector privado, publico y externo, sin efectuar
TRANSFERENCIAS 5.290.077 6.477.899 3.058.598 47% cor!traprestaCIon de bienes y/o S.erVICIOS Por p?ﬂe de las
05 CORRIENTES entidades receptoras Se destinan a financiar gastos
corrientes, es decir, que no estan vinculadas o
condicionadas a la adquisiciéon de un activo por parte del
beneficiario.
05 01 DEL SEGTOR PRIVADO 10 10 0 0% I2_31c:enta no registra movimientos en lo que va del ANO
”””””””””””””””””””””””””””””””””””””” Corresponde a la transferencia de otras entidades que en la
0503 DE OTRAS ENTIDADES 5.290.067 6.477.889 3.058.598 47% | Ley de Presupuesto del Sector Publico no tienen la calidad
PUBLICAS superior que identifica a sus organismos y/o que constituyen
fondos anexos con asignaciones globales de recursos.
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""" En esta cuenta se presentan los ingresos percibidos por
concepto de Percapita del afno 2014 de acuerdo a la
poblacion validamente reconocida mas la poblacién de
Adultos Mayores. Dicha poblacion asciende a 68.168, incluida
la poblacion mayor de 65 afios validamente reconocida que
alcanzé a 6.496. El percapita Basal fue de $5.354, se debe
sefialar que durante el afo se registra ademas ingresos
05 03 006 | DEL SERVICIO DE SALUD 4.725.931 5.865.020 3.009.867 51% cor'respondlentes a Servicio de AtlenC|o.r1 primaria- Sflpu con
un ingreso mensual de $14.625, Asignacion desempefio Dificil
- Sapu con un Ingreso mensual de M$1.449.-, Bonificacién ley
N2 19.429 con un Ingreso mensual M$1.072.-, Asignacién
Desempenio Dificil Establecimientos de Salud con un ingreso
mensual de M$10.917.-, Desempefio Colectivo componente
fijo y variable (Metas) con un ingreso al 30.06.2014 por
M$103.296, Cambio de categorias de Tens con un ingreso
mensual de M$3.585.
0503 007 | DEL TESORO PUBLICO 10 48.743 48.731 100% gg{fsmnde alingreso de Bonos y Aguinaldos durante el afio
DE OTRAS ENTIDADES
0503 099 PUBLICAS 10 10 0 0% | Sin movimiento durante el afio 2014
"""" DELAMUNICIPALIDADA ~~ |~~~ T T Tt
05 03 101 | SERVICIOS INCORPORADOS 564.116 564.116 0 0%
A SU GESTION Corresponde a transferencia Municipal del afio 2014.
07  |INGRESOSDEOPERACION | 20| 20 o] 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.1 PRESUPUESTO DE SALUD: INGRESOS PERCIBIDOS
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ INGRESOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS %
AVANCE
2014
07 01 VENTA DE BIENES 10 10 0 0% La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO
_______________________________________________________________________ 2004, ol
07 02 VENTA DE SERVICIOS 10 10 0 0% I2_g1zuenta no registra movimientos en lo que va del ANO
- OTR05|NGREs;; ””””””””””””””””””””””””””””” Corresponde a todos los ingresos corrientes que se
08 CORRIENTES 87.210 87.210 119.730 137% perc:_ll?an _ y que _no puedan registrarse en las
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, clasificaciones anteriores. __ ___ ______________
RECUPERACIONES Y Ingreso correspondiente a la recuperacion de Subsidios por
08 01 REEMBOLSOS POR 81.000 81.000 116.909 144% | Incapacidad Laboral del Personal del sistema de Salud
LICENCIAS MEDICAS Municipal.
"""""""""""""""""""""""""""""""""""" Corresponde a Ingresos por descuentos por atraso de
08 99 OTROS 6.210 6.210 2.821 45% | funcionario, recaudaciones de caja y multas aplicadas a
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, proveedores. _ _ ___ _____________________
VENTA DE ACTIVOS NO La cuenta no registra movimientos para el afio 2014 y
10 FINANCIEROS 60 60 3.017 5028% | s6lo se dejo abierta ~en caso de existir necesidad de
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, emplearla durante elaffo. ___ _ _____________
1003 VEHICULOS 10 10 2633 26330% Ingreso corr?spondlente al remate de vehiculos dados de baja
_______________________________________________________________________ duranteelano. _ __________________________
1004 MOBILIARIO Y OTROS 10 10 333 3330% Ir)grleso correspondiente a remate de mObI!IaI’IO y otros bienes
_______________________________________________________________________ similares que se enconfraban dadosdebaja
La cuenta no registra movimientos para el aho 2014 y sélo se
10 05 MAQUINAS Y EQUIPOS 10 10 0 0% | dejo abierta en caso de existir necesidad de emplearla
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, duranteelafio. ~_ ___ _______________________
1006 EQUIPOS INFORMATICOS 10 10 51 510% Ingreso corrgspondlente a remate de equipos informaticos
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, dadosdebaja. _ __ _______________________
La cuenta no registra movimientos para el aho 2014 y sélo se
10 07 PROGRAMAS INFORMATICOS 10 10 0 0% | dejo abierta en caso de existir necesidad de emplearla
_______________________________________________________________________ duranteelano. _ _ ____ _____________________
OTROS AGTIVOS NO La cuenta no registra movimientos para el aho 2014 y sélo se
10 99 FINANGIEROS 10 10 0 0% | dejo ab|ertafan caso de existir necesidad de emplearla
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, duranteelano. _ _________________________
La cuenta no registra movimientos para el afio 2014 y
13 TRANSFERENCIAS PARA 20 20 0 0% | so6lo se dejo abierta en caso de existir necesidad de
GASTOS DE CAPITAL ° ] -
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, emplearla duranteelaffio. ___ _________
13 01 DEL SEGTOR PRIVADO 10 10 0 0% La.(’:uer?ta no registra mow.ml.entos pgra el ano 2014 y s6lo se
dejo abierta en caso de existir necesidad de emplearla
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.1 PRESUPUESTO DE SALUD: INGRESOS PERCIBIDOS
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ INGRESOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS %
AVANCE
durante el ano.
"""" 5 'E'O}F;/;S'E'N'T”;;[;E'S' Y |" " [Lacuentano registra movimientos para el afio 2014 y s6lo se
1303 PUBLICAS 10 10 0 0% | dejo abierta en caso de existir necesidad de emplearla
durante el ano.
Corresponde a las disponibilidades netas en cuenta
corriente bancaria y en efectivo de los organismos
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10 394.838 394.838 100% | publicos, ademas de los fondos anticipados y no
rendidos, tanto en moneda nacional como extranjera, al
1° de enero 2014.
TOTALES 5.377.397 6.960.047 3.576.183 51%
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2 PRESUPUESTO DE SALUD: GASTOS OBLIGADOS

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ GASTOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE OBLIGADOS % AVANCE

Comprende todos los gastos que, por concepto de remuneraciones, aportes
21 GASTOS EN PERSONAL 3.858.604 5.074.152 2.423.867 48% | del empleador y otros gastos relativos al personal que consultan los
organismos del sector publico para el pago del personal en actividad
”””””””””””” El gasto presentado en esta cuenta corresponde al pago de Remuneraciones del |
Personal de Planta adscrito a los Establecimientos de Salud de las Categorias A,
B, C, D, E y F; incluye el pago de las respectivas asignaciones de acuerdo a lo
Establecido en la Ley 19 378 -

Al 30.06.2014, se tenia un total de 7.623 horas, efectivamente contratadas, con
una dotacién total aprobada de 10.190 horas. Durante este primer semestre, se
2101 PERSONAL DE PLANTA 2.587.490 3.024.761 1.534.930 51% | pago Articulo 45 M$575 mensuales a profesionales Médicos, desde el mes Enero
2014, se pago Articulo 45, de M$ 42 a funcionarios de SAPU CESFAM Padre Las
Casas, se pago Articulo 45, de M$ 200 a funcionarios de planta, segin protocolo
de acuerdo firmado con el Municipio. Se pago el cambio de niveles de los
funcionarios de los Centros de Salud de Padre Las Casas, se pag6 también la
Asignacion de Desempefio Colectivo en Abril y Junio, Bono de Vacaciones,
Asignacion por desempefio en condiciones dificiles.
"""""""""""""""""""""""""""""""""" El gasto corresponde al Pago de Remuneraciones del Personal a contrata |
Adscrito a los Establecimientos de Salud de las Categorias A, B, C, D, E y F,
contempla el pago de las respectivas asignaciones de acuerdo a lo Establecido en
la Ley 19.378. Al 30 de Junio de 2014, se tiene un total de 7.623 horas
efectivamente contratadas, con una dotacién total aprobada de 10.190 horas.
2102 PERSONAL A CONTRATA 961.120 1.131.483 618.869 55% | Para el personal a contrata también se pagd Art.45 de M$575 mensuales para
profesionales médicos; también se pagé Art. 45 de M$42 a funcionarios de SAPU
CESFAM Padre Las Casas. Se pag6 también la Asignacién por Desempefio
Colectivo, Bono Escolar, Bono Especial Vacaciones, Bono por Desempefio en
Condiciones Dificiles y el pago del Art. 45 de M$200 a 173 funcionarios de contrata
basado en el protocolo de acuerdo logrado con la Municipalidad.

Se contempla el pago de Turnos Médicos SAPU, Extensiones horarias APS para

o OTTRS REMINERACIONES 1] e B B B | 2% | Mesicos, Dentisas, Auxiiares Paramédicos y Administrativos. ___________|
OTRAS GASTOS EN
? 1_0_4 ______ PERSONAL _ _ _ _ _ _____|_____._ _1 (i ______ 1_0 ___________ o (_) /_ | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014,
Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y servicios
no personales, necesarios para el cumplimiento de las funciones y
BIENES Y SERVICIOS DE ., | actividades de los organismos del sector pablico Asimismo, incluye los
2 CONSUMO 1.477.463 1.787.806 1.195.524 67% derivados del pago de determinados impuestos, tasas, derechos y otros

gravamenes de naturaleza similar, que en cada caso se indican en los items
respectivos gastos

Se registraron compras de almuerzos y coffee break para jornadas de
22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1.000 1.000 684 68% | capacitacion de acreditacion en APS. Alimentaciéon para expositores y otros
alimentos considerados en capacitaciones establecidas en el Plan Anual.

A través de esta cuenta se registraron gastos por pagos correspondientes a

TEXTILES, VESTUARIO Y

22 02 18.010 18.971 1.691 9% | calzado para personal de mantencion, limpiapiés para los establecimientos y
CALZADO .

__________________________________________________________________ frazadas paraSanRamén. _ ____ ________________________|
COMBUSTIBLES Y ., | En esta cuenta se registran aquellos gastos correspondientes a la adquisicion de

2203 LUBRICANTES 41680 49.761 35.995 72% combustibles para los vehiculos del sistema de Salud Municipal, actualmente se



MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2 PRESUPUESTO DE SALUD: GASTOS OBLIGADOS

CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ GASTOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE OBLIGADOS % AVANCE
cuenta con un parque automotriz de: 7 mini buses, 4 ambulancias, 3 camionetas,
1 Camioén (Clinica Mévil) y una moto para el desarrollo de actividades en la Posta
Metrenco.
Se considera ademas la adquisicion de Petréleo, para calefacciéon del CESFAM
Pulmahue y equipos electrégenos ubicados en CESFAM Pulmahue y Padre las
Casas, ademas de lefia para Postas Rurales.
La informacién que se presenta en esta cuenta corresponden a:
M$
Materiales De Oficina 11.710
Productos Quimicos 77.980
MATERIALES DE USO O Productos Farmacéuticos 167.936
Materiales y Utiles Quirtrgicos 95.250
2204 CONSUMO 494.139 682.953 380.416 56% Materiales y Utiles de Aseo 6.510
Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 13.995
Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles 701
Repuestos y Accesorios para Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos 1.766
Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 2.828
O ) ! B I Equipos Menores _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _______________ 1.738_ |
Esta cuenta presenta los gastos por servicios basicos indispensables para el
funcionamiento del sistema:
v’ Servicio de electricidad M$17.015
i v’ Servicio de agua potable M$3.910
22 05 SERVICIOS BASICOS 145.470 153.423 72.713 47% | ¥ Suministro de gas, para calefaccion M$3.958
v’ Servicio de telefonia fija y mévil, empleada en el Servicio M$43.318
v’ Servicio de internet Mévil para distintas unidades del servicio, entre ellas
Postas rurales, Departamento de Salud y Programa Chile Crece Contigo
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, M$4513 o ___________|
Se incluye en esta cuenta dentro de los gastos mas relevantes los gastos de:
v' Mantenimiento y reparaciones de los distintos Establecimientos de Salud,
tales como, reposicién canal sistema de aguas lluvias sector sala de rayos X,
reparaciéon generador eléctrico, instalacién de paneles y ventanas sector
dental del CESFAM Padre las Casas, provision e instalacion de bajadas de
agua y accesorios en pvc y readecuacion de planchas de techo de postas
MANTENIMIENTO Y , g}ra!eg pintura box de v_acunastESFhA,MIPuImahui_ly Lasi C_olin:s ’
evisiones mantenciones de vehiculos por kilometraje de acuerdo a
2206 REPARACIONES 43.970 62.858 40.568 65% garantias y rt)alparaciones necesarias. i ]
v" Mantencién realizada durante el primer semestre del afo 2014, de aire
acondicionado Departamento de Salud, reparaciéon reloj control CESFAM
Pulmahue.
v' Mantencion y reparacion de equipos tales como: Mantencion equipo
revelador, mantencién equipo Sala de Rayos X del CESFAM Padre Las
Casas, mantencion equipos de sala de esterilizacion CESFAM Padre las
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Casas y refrigeradores de vacunas del CESFAM Pulmahue _ _ _ _ _ _ _ _ _ _|
29 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 530 897 821 92% La ejecucién registrade_t en esta cuenta corresponde al pago de deuda de arrastre,
durante el 2014 no registro gastos.
La cuenta registra la ejecucién de los siguientes gastos durante el afo:
22 08 SERVICIOS GENERALES 688.768 731.970 643.820 88% v Servicjo de aseo para los di§tintos establecimieptos ) de Salud. Se_ipcluye,
ademas un convenio de retiro de desechos biopeligrosos y servicios de
777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 fumigacion.
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MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.2 PRESUPUESTO DE SALUD: GASTOS OBLIGADOS
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ GASTOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE OBLIGADOS % AVANCE

v’ Servicio de vigilancia para los 3 CESFAM de la Comuna, Centro de Salud
Mental y Centro de Rehabilitacion Integral.

Pago y reembolso de pasajes para funcionarios por concepto de
capacitaciones, pago de permisos de circulaciéon de los vehiculos del sistema
de Salud Municipal.

v’ Servicio de Sala cuna para hijos de funcionarios, hasta los 2 afos.

v' Pago de Servicios para los distintos Establecimientos de Salud, tales como:
servicio de oxigeno, lectura de Dosimetro, Servicio de Fotocopiado, arriendo
de furgones para actividades de los 3 CESFAM, examen de fondo de ojo para
pacientes programa cardio vascular, servicio de encuadernacion y empaste,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, | _operacion y ampliacién contrato Clinica Medico - Dental |
Arriendo de Oficinas para Equipo de Salud Mental - Atencién Domiciliaria y sala de
rehabilitacién quinésica. A mediados del mes de Junio del presente afio, se realiza
22 09 ARRIENDOS 3.061 5.857 2.135 36% | traslado de inmueble del equipo de Salud Mental y Atencién Domiciliaria.
Ademas se incluye en este Semestre el arriendo de salones para actividades de
capacitacion.
SERVICIOS FINANCIEROS Y o Se registran en esta cuenta los gastos por Seguros para vehiculos e inmuebles del
2210 DE SEGUROS 17.680 21.056 7:080 33% | Sistema de Salud Municipal.
SERVICIOS TECNICOS Y ., | En esta cuenta se presentan los gastos por pago Inscripciones de cursos
2211 PROFESIONALES 15.645 48.876 3.888 8% | atingentes al area de Salud Municipal.
OTROS GASTOS EN BIENES Y
2212 SERVICIOS DE CONSUMO 7:510 10.184 5.743 56% Gastos Menores de los distintos Establecimientos de Salud.
;3' """"" P ﬁEs"ﬂ\éleEs'ﬁls'"""""'"16 """"" 1"0 """"""""" ol (; o/"'"""""""""""""""i """"""""""""""
SEGURIDAD SOCIAL ° | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.
PRESTACIONES
2301 PREVISIONALES 10 10 0 0% La cuenta no registra movimientos para el 2014.
;6’ - | oTROSGAsTOS | ’2(; ””” £0 ”””””” ol (’) /’ | Comprende las devoluciones de gravamenes, contribuciones pagadas en |
CORRIENTES ° | exceso, retenciones, garantias, descuentos indebidos, reembolsos y otros.
2601 DEVOLUCIONES | 10| I o 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014. |
””””” COMPENSACIONESPOR | [ | |
26 02 DANOS A TERCEROS Y/O A 10 10 0 0%
LA PROPIEDAD La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.
ADQUISICION DE ACTIVOS o Comprende los gastos para formacion de capital y compra de activos fisicos
2 NO FINANCIEROS 41.280 59.107 32527 55% existentes.
2903 VEHiCULOS | 10| 0] o 0% | La cuenta no registra movimientos parael 2014. |
;9' 0' . K/IE)I;II:I;F;IC_) ;6}&63 """""" 5'_0'06 T ;_;7"8" T "4"9(;3 """""""" 8 ;/’ ['La” cuenta registra |"a"a"qau'isi'ci?)ﬁ _dlél_rﬁof)iﬁa_ri(; ‘para las dependencias del |
departamento y dependencias del Servicio.
"""""""""""""""""""""""""""""""""" v~ Adquisicién de ventiladores para los distintos Establecimientos de Salud, |
camaras IP para resguardo de reloj control del CESFAM Pulmahue y Las
Colinas.
‘ ., | ¥ Adquisicion de enfriadores de aire para Salud Mental y Laboratorio,
2905 MAQUINAS Y EQUIPOS 9.000 17.794 14.812 83% adquisicién de electrocardiégrafo para CESFAM Padre Las Casas y Sapu
Pulmahue, adquisiciéon de generador para CESFAM las Colinas, adquisicion
de refrigerador, microondas para Salud mental, adquisiciéon de turbinas y
equipamiento dental.
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1.2 PRESUPUESTO DE SALUD: GASTOS OBLIGADOS
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO M$ GASTOS M$ EVALUACION
INICIAL VIGENTE OBLIGADOS % AVANCE

29 06 EQUIPOS INFORMATICOS 10.010 16.554 12.750 779% El gastolcc?rresponde a la adquisiciéon de equipos informaticos para los distintos
Establecimientos.

2907______|PROGRAMAS INFORMATICOS | 17.280 | __ 18861] _______ 0| _______0%Lacuentanoregistra movimientos enlo que vadel ANO 2014 ____|

OTROS ACTIVOS NO

2999 FINANCIEROS 10 10 0 0% La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Comprende los gastos en que deba incurrirse para la ejecucién de estudios |

31 INICIATIVAS DE INVERSION 0 4.930 3.630 74% | basicos, proyectos y programas de inversion, incluidos los destinados a
Inversion Sectorial de Asignacion Regional.

________________________________________________________________ El _gz;st_o_car_re_sr;oﬁd_e_a_l l_:’r_c>)7e6tc_> Instalacion _y_hék;ilﬁa?:ic_')n_ de Contenedor _pére_i |

3102 PROYECTOS 0 4.930 3.630 74% | San Ramoén. Para el Segundo Semestre se tiene considerada la compra de
mobiliario.

””””””””””””””””””””””””””””””””” Corresponde a desembolsos financieros, consistentes en amortizaciones, |

34 SERVICIO DE LA DEUDA 10 10 0 0% | intereses y otros gastos originados por endeudamiento interno o externo La
cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.

3407 DEUDAFLOTANTE | 10| 0] o] 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014. |

35 7 SALDOFINALDE CAJA ~ |~~~ " 10| "~ 3ao012] T o 7 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014. |

TOTALES 5.377.397 6.960.047 3.655.547 53%

52




MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA PRESUPUESTARIA

1.3 PRESUPUESTO DE SALUD: PROYECTOS Y PROGRAMAS EXTRAPRESUPUESTARIOS
N¢ NOMBRE DE OBJETIVO DESCRIPCION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EVALUACION
PROGRAMA ASIGNADO OBLIGADO
Programa en ejecucién, este convenio ha permitido
SAPU Padre Las Facilitar el acceso oportuno y equitativo | Financiar la contratacién de RRHH y gastos financiar, a partir de enero, parte del RRHH
de los usuarios a la atencién que otorga la | operacionales que requiere el Servicio de contratado y parte de los gastos operacionales que
1 | Casas - SAPU : . ) o S . 146.078.285 123.746.624 . . . o
Pulmahue red de urgencia-emergencia del sistema | Atencién Primaria de Urgencia del CESFAM requiere el correcto funcionamiento del Servicio de
publico de salud. Padre Las Casas y Consultorio Pulmahue. Urgencia del CESFAM Padre Las Casas y
Consultorio Pulmahue.
Financiar la entrega de una asignacion
. . monetaria mensual a cuidadores de pacientes Programa en ejecucion, al 30 de junio de 2014 se
.. Entregar a cuidadores y familia las ) ) . A
Atencion . ) . que presenten discapacidad severa y que ha tramitado el pago para 91 cuidadores
2 . herramientas necesarias para asumir el o . T 13.241.046 8.827.364 '
Domiciliaria ) . ) cumplan con los criterios de inclusion al mensualmente, correspondiente a los meses de
cuidado integral del paciente. . .
programa, el convenio estipula un cupo enero a mayo de 2014.-
maximo de 91 cuidadores para la comuna.
) . I Programa en ejecucion, la licitacién para el servicio
Financiar obras para la habilitacion y I . .
) . . ) de Habilitacién y Mejoramiento de Salas de Espera
Programa de Mejoramiento de Infraestructura de las | Mejoramiento de las salas de espera en las de las Postas de Salud Roble Huacho v Truf Truf
3 | Mantenimiento de Postas de Salud Rural dependientes de la | Postas de Salud de Roble Huacho y Truf Truf, 1.511.355 0 - y
. se encuentra adjudicada, la entrega de terreno para
Infraestructura comuna de Padre las Casas. dependientes de la comuna de Padre Las ; " .
Casas la ejecucién de las obras esta programada para el
’ 01/07/2014.-
Programa en ejecucion, a través de este convenio
- se financia, a partir del mes de enero, la
Entregar una resolucién integral a las ” ; S
: ) . contratacién de 44 hrs. de profesional Kinesidlogo
enfermedades respiratorias del adulto en | Impulsar el programa especial de control de
. ! para el CESFAM Padre Las Casas y 44 hrs. para el
los centros de salud de la comuna y su | enfermedades respiratorias del adulto (ERA) . . L
4 | ERA s ) 15.749.205 9.819.193 | Consultorio Pulmahue; ademéas de la contratacion
oportuna derivacion hacia los| en el CESFAM Padre Las Casas vy o -

L X de horas Médico, a fin de resolver las consultas por
especialistas en los casos que se | Consultorio Pulmahue. ) . -
requiera enfermedades respiratorias agudas y cronicas

q i reagudizadas del adulto de los pacientes de
nuestra comuna.
Programa en ejecucion, a través de este convenio
. ..., | Financiar la contratacién de RRHH se f|nanlc’|a, a partir del mes de enerol, la
Desarrollar estrategias de rehabilitacion | .~ . contratacién de 44 hrs. semanales de profesional
L . . .| Kinesiélogo 'y Terapeuta Ocupacional, S )
Rehabilitacion integradas funcionalmente a la atencion , e ) Kinesidlogo y 44 hrs. semanales de profesional
5 L . ademas de la adquisicion de insumos 14.903.769 6.440.270 ) -
Integral primaria de salud, bajo un enfoque . . " Terapeuta Ocupacional para el cumplimiento de los
. . o necesarios para la ejecucion de este L : :
biosicosocial y familiar. convenio objetivos establecidos en el convenio. El Programa

de Rehabilitacion Integral de la comuna
actualmente atiende a un total de 41 pacientes, con
discapacidad fisica de origen mayoritariamente
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PROGRAMA ASIGNADO OBLIGADO
neurolégico. A la fecha se han realizado 80
consultas, 92 controles, 194 sesiones de
rehabilitacién, 21 ingresos, 09 egresos, 32
personas que logran inclusién social, 05 talleres
comunitarios, 25 IVADEC (indice de Valoracién de
Desempefio en Comunidad) y 214 visitas
domiciliarias.
Mejorar la situacién de salud bucal de las
Programa GES personas, a través de dllversas estrategias Financiar los servicios de Altas Integrales . »
- que mejoren la oportunidad, el acceso, la ~ - Programa en ejecucién, a la fecha del presente
6 | Odontoldgico L ) - para 180 personas de 60 afos, lo que incluye 25.196.508 0]. . h .
Adulto continuidad y la calidad en la gestion de la entreqa de Prétesis informe se estan atendiendo 94 pacientes.
las atenciones en los establecimientos 9 '
Municipales.
Mejorar la situacion de salud bucal de las ) , Programa en ejecucién, a la fecha del presente
. . . Los recursos de este convenio estan . . )
personas, a través de diversas estrategias . } . informe se han realizado 58 altas integrales y se
Programa GES ) ) destinados a financiar 249 Altas Integrales a s .
. que mejoren la oportunidad, el acceso, la ) . tramité la compra de 240 cepillos dentales y 498
7 | Odontolégico L X . embarazadas, con entrega de kit de higiene, 16.027.133 1.377.740 . . .
- continuidad y la calidad en la gestién de . ) . s . pastas dentales para nifios de 6 afios y se esta
Familiar ) . ademas de financiar la adquisicion de Kit de ) e ) .
las atenciones en los establecimientos | .- - - gestionando la adquisicién de 150 Kit de higiene
Municipales. higiene para 830 nifios de 6 afios. para embarazadas.
Programa en ejecucién, a la fecha del presente
" . . informe se estan atendiendo 240 pacientes. Cabe
Resolucion de especialidades odontolégicas - A
en APS (endodoncias y Protesis en APS) sefalar que con fecha 24 de junio de 2014,
Mejorar la situaciéon de salud bucal de las . y i P y mediante Res. Exta. N° 2.880 se aprobd una
. . h Odontologia Integral (atenciéon odontolégica ., A - .
personas, a través de diversas estrategias | . ; modificacion del convenio original en el sentido de
Programa ) ) integral para mujeres y hombres de escasos
. que mejoren la oportunidad, el acceso, la ) ) aumentar las metas en 185 Altas Integrales con sus
8 | Odontologico - . . recursos). Lo que incluye 70 endodoncias, 24.022.242 0 . ) .
Intearal continuidad y la calidad en la gestion de 140 orotesis 74 altas intearales para respectivos recursos financieros, a modo de
9 las atenciones en los establecimientos hombfes mu.eyres de escasos rgcursos p116 referencia las metas originales eran las siguientes:
Municipales. y mul ; 70 endodoncias, 140 prétesis y 105 altas integrales
altas SERNAM y 185 altas JUNJI-INTEGRA- .
MINEDUG v 10 Auditorias Clinicas para hombres y mujeres de escasos recursos, 80
y ' altas SERNAM, 05 altas JUNJI-INTEGRA y 19
Auditorias Clinicas.
Fortalecer el proceso de desarrollo de los | Ofrecer a la poblacién infantil un sistema . ” . .
nin nifias desd tacion hasta | integrado de intervenciones servicios Programa en ejecucion, a través de este convenio
Apoyo al Desarrollo inos y ninas desde su gestacion hasta 9 - y - se financia la contratacion de 44 hrs. de
Bi . K que cumplan cuatro afos de edad o que | sociales que apoyen al nifio/a y a su familia )
iopsicosocial - ) . - profesional Matrona, 44 hrs. de Educadora de
9 . ingresen a la educacion preescolar, a | desde la gestacion y hasta que cumplan 4 21.020.000 15.349.476 | _, .
Chile Crece . } ) - R Parvulos urbano, 22 hrs. de Educadora de Parvulos
Conti través de la Red Asistencial de los | afos de edad. Entregar las herramientas . . L
ontigo rural, 11 hrs. Asistente Social, 11 hrs. de Psicéloga

al terciario,

Servicios de Salud del pais, integrando la
atencion de salud desde el nivel primario
mediante

intervenciones

necesarias para que el nifio/a desarrolle al
maximo sus potencialidades y capacidades.

y 22 hrs. de TENS.
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N¢ NOMBRE DE OBJETIVO DESCRIPCION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EVALUACION
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psicosociales vinculadas y basadas en la
gestion local.
Programa en ejecucion, a través de este convenio
el Servicio de Salud destina un monto total de
o Facilitar el af:ceso oportuno y equitativo Financiar la contratacién de RRHH que $22.605.§§6.— para financiar, en partle, la
Programa Servicio | de los usuarios de los sectores de San requiere el Servicio de Urgencia Rural en el contratacién de recurso humano que requiere el
10 | de Urgencia Rural Ramén y Makewe a la atencién que d ) 9 43.157.703 26.612.382 | Servicio de Urgencia Rural del sector de San
. } sector de San Ramén y en el sector del .
(SUR) otorga la red de urgencia-emergencia del . Ramén y un monto total de $63.709.547.- para
) L Hospital Makewe. ) ) »
sistema publico de salud. financiar, la contratacion de recurso humano que
requiere el Servicio de Urgencia Rural del sector de
Makewe.
Programa en ejecucién, a la fecha del presente
1) Deteccion precoz y oportuna de cancer informe, se han realizado 366 radiografias de
de mama en etapa | y Il 2) | Este  Programa permite financiar la cadera en nifios y nifias de 3 meses y 94 ecos
. Deteccién precoz y derivacién oportuna | contratacion del servicio de examenes de abdominales. La Propuesta para la ejecucion del
Imagenes ) ) . L ’ . . . )
11 . o de displasia de cadera en nifios y nifias | mamografias, ecografia de mama, 36.290.314 0 | servicio de mamografias y ecos mamarias se
Diagnosticas L . . - . w s .
de 3 meses y deteccidbn precoz vy | radiografias de cadera a nifios y nifias de 3 declar6 "Inadmisible”, debido a que los dos
3) Derivacion oportuna de patologia biliar | meses y exdmenes de eco abdominal. oferentes interesados no cumplian con los
y cancer de vesicula. requisitos de la licitacion, por lo que se estan
haciendo las gestiones para licitar nuevamente.
Realizar el "Control de Salud Joven Sano" | Se espera realizar 1.100 controles de salud a
en adolescentes del grupo etario de 10 a | jévenes de 10 a 19 afios de edad, de ambos . . .
Control de Salud - ) - Programa en ejecucion, sin gastos a la fecha del
12 19 anos, pesquisando oportunamente | sexos y consejeria a  adolescentes 5.457.060 0 .
Joven Sano . ) . presente informe.
factores 'y conductas de riesgo, | pesquisados con factores de riesgo durante el
fomentando habitos de vida saludable. afio 2014.
1) Entrega de set de higiene oral a 199 nifias
y nifios de 4 a 5 anos MINEDUC; Programa en ejecucion, a la fecha de presente
Programa Promocién v prevencién de la salud bucal 2) Entrega de set de higiene oral a 313 nifias informe se estan tramitando las érdenes de compra
13 | Odontologico ”yp y nifios de 2 a 4 afios JUNJI-INTEGRA vy 1.605.496 0 | para la adquisicién de 616 Cepillos dentales, 308
R en poblacién preescolar. s . . P e L -
Preventivo 3) Aplicacion de flGor barniz comunitario a pastas dentales y barniz flior para nifios y nifias de
nifos y niflas de 2 a 4 anos JUNJI- 2 a 4 anos JUNJI-INTEGRA.
INTERGRA.
Reforzar la atencién en las Postas de la . ”
Programa de . . P ) ) " Programa en ejecucion, con el apoyo de este
Meioria de la comuna, mejorando la situacién de salud | Financiar la contratacion de RRHH a 0. | de Padre L. c h
14 ! de las personas que viven en el medio | desempefarse en la Postas Rurales de la 49.734.057 14.616.372 convenio, 1a comuna de Fadre Las Lasas na

Equidad en Salud
Rural

rural, especialmente en comunidades
pequefas con alto grado de dispersion.

comuna.

podido reforzar la atencién que se entrega en las
Postas Rurales de la comuna, a través de la
contratacién a honorarios de profesionales Médico,
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Psicélogo, Nutricionista y TENS.
Contribuir a la reducciéon de riesgos y
consecuencias sociales y sanitarias,
derivadas del consumo de alcohol en | Financiar la contratacion de RRHH para la
Chile, a través de la implementacién de | aplicacién de AUDIT-C (test abreviado) a la ) .
Programa Vida intervenciones  breves de  caracter | poblacién entre 15 a 44 afios de la comuna y Frograma en EJECUC!OH, a la fecha del presente
15 . o . . 7.981.765 1.650.167 | informe se han realizado 1.063 encuestas y 52
Sana - Alcohol preventivo al 10% de la poblacién inscrita | aplicacion de AUDIT (test completo) a ) .
. - » . intervenciones breves.
y validada de 15 a 44 afnos de edad de la | poblaciéon evaluada con patrén de consumo
comuna, ayudando oportuna y | de riesgo, segun tamizaje con AUDIT-C.
eficazmente a las personas respecto del
manejo de los riesgos relacionados.
1) Reducir la proporcién de pacientes que
se derivan a atencién secundaria por
sospecha de Neumonia Adquirida en la
Comunidad (NAC)
2) Apoyar el financiamiento de estudios | Financiar la contratacion de RRHH para
Programa Apoyo radiolégicos de Térax para el diagndstico | apoyar la realizacion de radiografias de térax Programa en ejecucion, a la fecha del presente
16 R P o . 5.850.665 1.082.400 | . : ) ” .
Radioloégico de la Neumonia Adquirida en la|que se demandan en las atenciones informe se han realizado 572 radiografias de térax.
Comunidad (NAC), a nivel de Consultorios | prestadas en los Consultorios de la comuna.
APS 3) Apoyar el financiamiento para
capacitacién a los profesionales de las
Salas IRA y ERA, en espirometria e
interpretacion de Rx de Térax.
Programa en ejecucion, para el cumplimiento de las
1) Complementar la implementacién de metas de este convenio, se gestion6 un convenio
examenes de laboratorio bésico, como de colaboracién con el Consultorio Miraflores de la
apoyo a la atencién y diagnéstico clinico | Financiar las actividades necesarias a fin de comuna de Temuco, permitiendo la contratacién a
Programa para los problemas de salud con garantia | realizar un minimo de 25.586 examenes al honorarios de 3 TENS y 2 Administrativos, ademas
Complementario explicita, a los beneficiarios que acceden | afo de laboratorio basico, para los problemas de la compra de los insumos y reactivos necesarios
GES - Convenio de | &" este nivel de atepcién y ademds a | de saluq’ GES, ademéas de financiar Ig para la realizacic’?n de los gxémenes de la cgnasta
17 | Colaboracién aquellos que se realizan el examen de | contratacién  de RRHH con perfil 64.393.782 1.868.520 de este convenio, ademds se ha mantenido la

Programa
Complementario
GES

medicina preventiva (EMP) 2)
Contratacién de recurso humano con perfil
administrativo, en cada establecimiento de
APS de dependencia Municipal. 3)
Adquisicion de medicamentos e insumos,
para el tratamiento de los pacientes con
alguna patologia GES.

administrativo en jornada de 44 hrs.
semanales para los CESFAM Padre Las
Casas, Pulmahue y Las Colinas y la
adquisiciéon de medicamentos e insumos para
patologias GES.

contrataciéon de recurso humano con perfil
administrativo, para cada CESFAM de la comuna
para realizar funciones de registro de informacion
en SIGGES, entre otras. Ademas se esta
tramitando una Propuesta Publica para la
adquisicién de medicamentos e insumos para el
tratamiento de los pacientes con alguna patologia
GES.
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Contribuir a mejorar la salud mental de los Implementar y otorgar las prestaciones del
) ] Lo programa de Salud Mental Integral en la . ” . .
usuarios del sistema publico de salud, . Programa en ejecucion, a través de este convenio
A . . comuna de Padre las Casas, lo que involucra ; ) ” .
mejorando la accesibilidad, oportunidad y ) - ; - se financia la contratacién a honorarios de 22 hrs.
h S i los componentes de: 1) Violencia Intrafamiliar, ) .
Programa de calidad técnica de la atencion que se - . semanales de profesional Psicélogo y 22 hrs.
L. o 2) Prevencion y Tratamiento Integral de . ) h
18 | Atencion Integral entrega en los establecimientos de P 10.225.717 0 | semanales de profesional Asistente Social,
9 L Alcohol y Drogas, 3) Consumo perjudicial de ) L . h
de Salud Mental Atencién Primaria de Salud en sus . contribuyendo, con las actividades e intervenciones
. . Alcohol y Drogas en poblacién menor de 20 . )
aspectos promocionales, preventivos, | . realizadas, a mejorar la salud mental de los
. S afos (GES), 4) Salud .
curativos de rehabilitacion, con un . - pacientes de la comuna de Padre Las Casas.
. - Mental Infanto Juvenil y  5) Fortalecimiento
enfoque de Salud Familiar y Comunitario. .
de la prevencion en Salud Mental.
Otorgar en atenciéon Primaria de Salud,
acceso oportuno de la poblacién a
Proarama Fondo de medicamentos definidos en el arsenal | Financiar la adquisicion de medicamentos Programa sin remesa a la fecha del oresente
19 g . basico del Servicio de Salud, para | definidos en el arsenal basico de Atencién 0 0]. 9 P
Farmacia o L L informe.
enfermedades no transmisibles con | Primaria del Servicio de Salud.
prioridad en problemas de salud
cardiovasculares.
Contribuir al fortalecimiento y desarrollo
de capacidades de los funcionarios que
se desempefian en los establecimientos
de Atencién Primaria de Salud, en | Desarrollar un programa de capacitacion
20 Programa de términos de conocimientos, habilidades y | funcionaria acorde a los lineamientos 0 0 Programa sin remesa a la fecha del presente
Capacitacion actitudes necesarias para implementacion | estratégicos de capacitacion establecidos por informe.
de los objetivos y desafios de la APS en | el Ministerio de Salud.
el marco de los objetivos sanitarios de la
década y del Modelo de Atencién Integral
de Salud Familiar y Comunitaria.
Generar una accién educativa
Promocion de la permanente en la promocién de salud y | Financiar actividades que promuevan estilos Programa en eiecucion. sin gastos a la fecha del
21 estilos de vida saludable, orientados a | de vida saludables en la comuna de Padre 13.809.311 | 0 9 ) ) ’ 9
Salud ., presente informe.
nifos, jévenes, adultos y adultos mayores | Las Casas.
de la comuna de Padre Las Casas.
TOTAL 516.185.413 211.390.508
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2. RESUMEN DE ACTIVIDADES EN SALUD REALIZADAS EN LA COMUNA DE PADRE LAS CASAS; 1 SEMESTRE DEL ANO 2014

CESFAM CESFAM CESFAM ROBLE LAUREL TRUF SAN CODOPILLE | METRENCO
PADRE LAS LAS PULMAHU | HUACHO* HUACHO TRUF RAMON
ACTIVIDADES CASAS COLINAS E

TOTAL
CONSULTAS Y CONTROLES MEDICOS 15.047 8.568 13.939 3.861 794 740 123 766 2.108 45.946
CONSULTAS Y CONTROLES ENFERMERA 4.001 1.982 5.294 723 148 80 13 106 275 12.622
CONSULTAS Y CONTROLES MATRONA 4.451 2.215 4.734 999 152 83 39 117 355 13.145
CONSULTAS ASISTENTE SOCIAL 1.871 1.039 1.611 218 87 6 0 63 90 4.985
CONSULTAS PSICOLOGOS 677 247 739 180 0 26 0 33 61 1.963
CONSULTAS Y CONTROLES NUTRICIONISTA 1.458 1.319 2.130 453 122 106 15 69 145 5.817
CONSULTA Y CONTROLES KINESIOLOGO 2.530 1.152 1.405 0 0 0 0 0 0 5.087
CONSULTA Y CONTROLES PARAMEDICOS 273 104 0 3.000 2.262 310 413 1.109 77 7.548
CONSULTAS Y CONTROLES MEDICOS 15.047 8.568 13.939 3.861 794 740 123 766 2.108 45.946
TOTAL DE ATENCIONES REALIZADAS: 30.308 16.626 29.852 9.434 3.565 1.351 603 2.263 3.111 97.113

** EN LA PSR DE ROBLE HUACHO SE INCLUYEN LAS ATENCIONES DEL DISPOSITIVO SAN RAMON, YA QUE NO DISPONE CODIGO DE ESTABLECIMIENTO ANTE EL SERVICIO

SERV ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA SAPU
ACTIVIDAD P LAS CASAS PULMAHUE TOTAL
ATENCIONES MEDICAS 12.568 13.416 25.984
TRATAMIENTOS Y/O PROCEDIMIENTOS EN DOMICILIO TOTAL
A PERSONAS CON DEPENDENCIA LEVE 139
A PERSONAS CON DEPENDENCIA MODERADA 215
ONCOLOGICOS 226
A PERSONAS CON DEPENDENCIA SEVERA O ONCOLGOGICOS 1463
OTROS 973
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. ROBLE LAUREL TRUF SAN
VISITAS DOMICILIARIAS INTEGRALES P.L.Casas Pulmahue Las Colinas HUACHO HUACHO TRUE RAMON CODOPILLE | METRENCO TOTAL
VISITAS DOMICILIARIAS INTEGRALES A FAMILIAS 804 166 309 217 119 25 25 70 24 1.759
PROGRAMA ODONTOLOGICO P L Casas Pulmahue Lascolinas Total
CONSULTAS DE URGENCIA 6.374 2.465 1.352 2.557
ALTAS ODONTOLOGICAS 1.378 643 273 462
EXAMENES DE LABORATORIO Total
EXAMENES DE LABORATORIO 92.161
IMAGINOLOGIA 4.746
PROCED. DE APOYO CLINICO Y TERAPEUTICO 3.978
INTERVENCIONES QUIRURGICAS MENORES 242
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3. METAS SANITARIAS Y METAS IAPS

INDICADORES METAS SANITARIAS ANO 2014

. %
C. PSR PSR San Ramoén PSR PSR .
N ' ) C.Padre C.Las PSR . . Cumplimie
o | Indicador Numerador / Denominador Meta las Casas | Colinas Pulmahu Roble Laurel Truf Truf (Coipolafque | Codopil | Metren | total nto al corte
e Huacho Huacho n) le co junio
(Nifos y nifias de 12 a 23
meses recuperados del riesgo
1.- % de nifios y desarrollo psicomotor en el 2 0 2 4 0 0 0 0 0 8
nifias con riesgo de trimestre /
1 | desarrollo psicomotor Nifios y nifias entre 12 'y 23 78,0% 54,0%
de 12 a 23 meses meses diagnésticados con
recuperados riesgo en el Desarrollo 7 2 6 3 1 0 0 0 0 19
psicomotor en el trimestre
anterior)*100
Cobertura de . =
. N de Mujeres de 25-64 afios o o
2 Papanlcolzu inscritas con pap vigente 69,0% 716 350 822 60 36 22 0 26 83 2115 100,0%
meta= 70 %
- N¢ de Adolescentes de 12 afios
Altas odontolégica a) p 83 37 93 0 0 0 0 0 0 213
Cobertura alta con Alta Odontolégica Total
3 | odontolégica total en 50,0% 81,0%
adolescente de 12
- o Total de adolescente de 12
afos meta = 70% afios inscritos 1048
N¢ de embarazadas con alta
Altas odontolégica b) | Odontoldgica total de enero a 103 41 58 0 0 0 0 0 0 202
3 Cobertura alta diembre
a odontolégica total en 67,0% 59,0%
embarazadas meta
S N| total de embarazadas
= 60% ingresadas de enero a diembre 196 72 187 e 5 1 0 s " 509
N| de nifios de 6 afos inscritos
Altas odontoldgica a) | con alta odontoldgica total de 114 44 128 0 0 0 0 0 0 286
3 Cobertura alta enero a diciembre
b odontolégica total en 57,0% 100,0%
nifios de 6 afios L S ]
o Total nifios de 6 afos inscritos
meta = 70% validados 960
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N| de personas de 15 mas
afios con Hb A1c<7% segun
Cobertura efectiva de ultimo control vigente de enero 465 231 401 35 6 0 . 29 1195
Dm en ‘personas de a diciembre 18,9% 100,0%
15 y mas aros Total de personas de 15 y méas
afios estimadas segun 2568 1299 2368 0 0 0 0 0 6234
prevalencia
N| de personas de 15 mas
afos con PA<140/90 mmHg,
Cobertura efectiva segan dltimo control vigente de 1951 1029 1737 163 121 96 113 188 5398
en HTA en personas enero a diciembre 46,9% 100,0%
de 15 y mas afios Total de personas hipertensas
de 15 y mas afos estimadas 4749 2400 4265 0 0 0 0 0 11414
segun prevalencia
N° de nifios menores de 6 afnos
bajo control, obesos a 221 118 282 7 7 5 10 9 659
Diciembre
Obesidad en nifios
menores de 6 afios . 10,5% 1788 828 2560 52 53 53 91 93 5518 98,00%
Ley N° 19813 L = .
N| de nifilos menores de 6 afios
bajo control a diciembre 12,36% | 14,25% | 11,02% | 1346% | 1321% | 9,43% 10.99% | 9.68% | oot
Consejos de 100% de los Consejos de
Desarrollo de salud desarrollo de Salud con plan o o
funcionando evaluado y ejecutado a 100% Sl Sl Sl 67,00%
regularmente. diciembre
N° de personas con diabetes 250 132 277 0 10 0 0 11 680
Evaluacion anual del bajo control de 15 y méas afos
Pie en personas con con una evaluacion de pie
DM ba'g control de vigente (afio 2013)/ N° de 57% 44,00%
15 mJés anios personas diebéticas de 15y 2734
y mas afnos bajo control al corte (
afo 2013))*100

*LOS PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTO CORRESPONDEN AL CORTE DE JUNIO, DONDE SE ESPERA UN CUMPLIMIENTO DE UN 50% DE LO
NEGOCIADO PARA EL ANO.
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INDICADORES METAS IAPS ANO 2014

. %
C. PSR PSR San Ramon .
N° Indicador Numerador / Denominador Meta Poblacién C.Padre C.I:as Pulmahu Roble Laurel PSR (Coipolafquen PSR, PSR total Cumplimie
las Casas Colinas Truf Truf Codopille | Metrenco nto al
e Huacho Huacho ) .
corte junio
Coberturade N° Examen de Medicina Preventiva
Exdmende | (EMP) redlizado en poblacion masculina 138 145 130 0 24 0 0 52 0 489
Medicina de 20 a 44 afos
1 Preventiva 13,50% 69,5%
(EMP), en Poblacion masculina de 20 a 44 afios
Hombresde | inscrita, menos poblacion bajo control 11.582 11582
20 a44 anos en programa salud cardiovascular
Coberturade N° de Examen de Medicina Preventiva
Exémen de (EMP) redlizado en poblacién femenina 155 141 164 0 18 0 0 28 0 509
medid de 45 a 64 anos
2 cra 24,10% 90,8%
Preventiva en . . _ (s 4
muieres de Pablacion femenina de 45 a 64 afos
45;64 s inscrita, menos poblacion bajo control 5.170 5170
en Programa Salud cardiovascular
Coberturade | N de adultos de 65 y més afios con
Examen de exémen de medicina preventiva 59 %t 366 0 B 0 0 8 0 1262
Medicina o o
3 Preventiva 45,00% 95,9%
del Adulto Poblacion inscrita de 65 y més afios
Mayor validada por Fonasa 6496 S
Proporcién
de N° de mujeres embarazadas ingresadas
antes delas 14 acontrol 177 63 187 30 3 1 0 3 10 474
Que ingresan o o
4 2 control de 88,70% 100,0%
embarazo Total de mujeres embarazadas
antes de las ingresacas a cortro 19 72 187 H# 5 1 0 3 1 509
14 semanas
Proporcién | e de altas odontoldgicas totales en
de menores poblacion menor e 20 aios 49 20 353 0 0 0 0 0 0 1069
5 | eans 9,70% 100,0%
conadta
00onaI2 | Potyacin nscrta menor de 20 s 21008
21098
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NP de nifios de 12 a 23 meses con

- 134 54 143 17 5 1 8 7 369
Evaluacion EDSM de enero a diciembre
6 del desarralio 88,00% 100,0%
picomator N° de nifios de 12 a 23 meses bejo 897
control a diciembre
897
Ocbertura | 0@ persoras con D ejo contrl de 112 523 913 53 14 17 4 8 74
DMtipo2en y mes anos
7 personas de 43,00% 100,0%
15afosy o
. N° de DM de 15y més arios, esperados
més . segin prevalendia 6.234 6234
N° de personas con hipertension arterial
OobmHTA;a beio control de 15y fméis arios 3620 1483 2504 259 157 146 179 225 8573
8 personas de 73,00% 100,0%
15afosy o
més. NP de Hipertensos de 15y més afios 11.415 11415
esperados segun prevalencia
. N° de visitas domiciliarias realizadas 802 165 274 217 119 25 70 45 1742
Tasa de visita
9 Domiciliaria 0,20 100,0%
Integral 5 )
Poblacion Inscrita/4 17042 17042
N total de reclamos respondidos con
Gestion solucién dentro de los plazos legales 8 10 9 0 0 0 0 0 27
Redlamos en establecidos ( 20 dias habiles)
10 » 95,00% 100,0%
Atencién
L N total de redlamos 8 10 9 0 0 0 0 0 27
Brindar NP establecirrientos funcionando de
Accesoala 8:00 ama 20:00 horas de lunes a
atencionde | viemes y sabados de 9 a 13 :00 horas.
11 salud hasta 100,00% si si si 100,0%
las 20:00
hras de lunes N total de estalecimientos
aviermes

* LOS PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTO CORRESPONDEN AL CORTE DE JUNIO, DONDE SE ESPERA UN CUMPLIMIENTO DE UN 45% DE LO NEGOCIADO PARA EL ANO EN LOS INDICADORES 1,2,3,5,6,9

Y 10
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GESTION FI

1.1

NANCIERA PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO CEMENTERIO: INGRESOS PERCIBIDOS

CODIGO

DENOMINACION

PRESUPUESTO M$

INGRESOS M$

INICIAL

VIGENTE

PERCIBIDOS

% AVANCE

EVALUACION

03 01

TRIBUTOS SOBRE EL USO DE
BIENES Y LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES

PATENTES Y TASAS POR
DERECHOS

SALDO INICIAL DE CAJA

73.569

73.569

33.755

46%

Comprende los ingresos de naturaleza coercitiva, asociados a la propiedad que ejerce
el Estado sobre determinados bienes y a las autorizaciones que otorga para la
realizacion de ciertas actividades, que por su naturaleza requieren ser reguladas.
Los ingresos registrados en esta cuenta provienen de la construccién de sepulturas
vendidas. Se cobr6 y registr6 en esta cuenta los derechos de sepultacion que durante el
semestre alcanzaron los M$5.961.

Se registran ademas como ingresos las renovaciones de arriendos, para lo cual
mensualmente se han enviado avisos de vencimiento para que las familias regularicen las
renovaciones M$4.086. También se registra en esta cuenta los ingresos provenientes de la
compra de derechos de venta de terrenos cuyo monto recaudado al 30 de Junio alcanzé los
M$19.329, se incluye ademas los derechos pagados por arriendo de terrenos para aquellas
familias que no estan en condiciones de comprar y cuyo monto asciende a M$4.162.

Corresponde a los ingresos que se perciben del sector privado, publico y externo, sin
efectuar contraprestacion de bienes y/o servicios por parte de las entidades receptoras
Se destinan a financiar gastos corrientes, es decir, que no estan vinculadas o

Estos ingresos corresponden a transferencias de bonos especiales y escolares para el
personal del Cementerio Municipal _ _ _ __ _ _ ___ __ ____ _______________
Corresponde a las disponibilidades netas en cuenta corriente bancaria y en efectivo de
los organismos publicos, ademas de los fondos anticipados y no rendidos, excluyendo

los depésitos de terceros, tanto en moneda nacional como extranjera, al 1° de Enero

TOTAL INGRESOS
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1.2 PRESUPUESTO CEMENTERIO: GASTOS OBLIGADOS
PRESUPUESTO M$ GASTOS M$
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE OBLIGADOS % AVANCE EVALUACION
Comprende todos los gastos que, por concepto de remuneraciones,
21 GASTOS EN PERSONAL 62.864 62.864 30.307 48% | aportes del empleador y otros gastos relativos al personal, consultan los
e O O A B organismos del sector publico para el pago del personal en actividad. _ _
Esta cuenta registra el gasto en personal del periodo, considerando a ocho
funcionarios estables en el cementerio, de los cuales dos son administrativos,
o, | seis funcionarios de servicio - uno de ellos con horario nocturno.
2103 OTRAS REMUNERACIONES 62.864 62.864 30307 48% Durante el afo, se registraron pagos de sueldos propiamente tal, mutualidad,
seguro de cesantia, horas extraordinarias por los fines, bonos y aporte a
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, bienestar. . _ _ _ _ _ _ __ _ _ _____ __ __________________
Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y
servicios no personales, necesarios para el cumplimiento de las
29 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 12.550 12.550 3.745 30% fuqcn9nes y _acthldades de los organismos del sector publico. .
Asimismo, incluye los gastos derivados del pago de determinados
impuestos, tasas, derechos y otros gravamenes de naturaleza similar,
______________________________________________________________________ que en cada caso se indican en los items respectivos. _ _ _ _ ___ ____
2202 | TEXTILES, VESTUARIOS Y CALZADO _ | - 2100) ___210 O] ____ 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014._ _ _ __ __ __
Se ha comprado el material necesario para el aseo de las dependencias del
o, | Cementerio, como oficinas administrativas, de auxiliares y bafios publicos. Se
2204 MATERIALES DE USO O CONSUMO 1.650 1.650 521 32% incluye ademéas gasto por compra de respiradores y protectores faciales
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, utilizados por el personal auxiliar. . __ _ _ _ ____ ______________
Comprende el pago de distintos servicios bdasicos requeridos para el
2205 SERVICIOS BASICOS 6.570 6.570 3.071 47% | funcionamiento del Cementerio tales como agua, gas, electricidad, telefonia
______________________________________________________________________ fijayaccesoainternet. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _______________
2206 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES | - 400 40 0 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.
2208 | SERVICIOSGENERALES | - 480) 480 . 0p 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014.
2210__ | SERVICIOS FINANCIEROS Y SEGUROS | - 40 ¢ 0 0] 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO2014.
SERVICIOS TECNICOS Y .
21 | PROFESIONALES. ___________ | - 0 S IO B 0% | La cuenta no registra movimientos en o que vadel ANO 2014 _
Representa gastos en bienes de naturaleza diversa y de menor cuantia con
2 12 OTROS GASTOS EN BIENES Y 500 500 153 31% excepcion de remuneraciones, que se giran globalmente y se mantienen en
SERVICIOS DE CONSUMO efectivo hasta el monto autorizado de acuerdo con las disposiciones legales
______________________________________________________________________ vigentes. _ _ _ _ _ _ _ o oo oo ____
Son los gastos por concepto de jubilaciones, pensiones, montepios,
o, | desahucios y en general cualquier beneficio de similar naturaleza, que se
2 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 20 20 0 0% encuentren condicionados al pago previo de un aporte, por parte del
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, beneficiario. __________________________________
2301 |PRESTACIONESPREVISIONALES | 10} 10y 0} 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014._ ________
Comprende las devoluciones de gravamenes, contribuciones pagadas en
26 OTROS GASTOS CORREINTES 10 10 0 0% | exceso, retenciones, garantias, descuentos indebidos, reembolsos y
otros
26 01 DEVOLUCIONES oo w0 o0 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.
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29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 150 150 0 0% Comprende los gastos para formacion de capital y compra de activos
o ____|FENANCIEROS_ _ _ _ ____ _______ | __ | Il ________1_______"1L fisicos existentes. _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ ___________________
2999 | OTROSACTIVOSFINANCIEROS | _ ___ 150 o 0] ____ 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014._ _ _ __ __ __
34 |SERVICIODELADEUDA | 10} 10 0 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que va del ANO 2014.
3407 |DEUDAFLOTANTE | 1o} 10 0} 0% | La cuenta no registra movimientos en lo que vadel ANO 2014,
35  |SALDOFINALDECAJA | 20 7598, 0 0% | La cuenta no registra movimientos para el ANO 2014.

TOTAL 75.624 83.202 34.052 1%
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